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simplifier la vie quotidienne des couples
séparés.

Quels changements
pour I’assurance-maladie ?

La réforme ne vise nullement a fusionner
les différentes caisses en un régime unique,
assure le gouvernement. Elle devrait tou-
tefois permettre de simplifier les nom-
breuses opérations de contrdle auxquelles
se livre 'assurance-maladie pour vérifier a

quel titre un assuré est couvert. « Le critére
de résidence stable en France est facile a
controler », explique un conseiller.

La réforme devrait entrer progressivement
en ceuvre. Le principe de la protection uni-
verselle maladie sera acté des début 2016,
tout comme la possible délivrance d'une
carte Vitale pour les mineurs. La déclaration
« en un clic » des changements de situation
professionnelle ou de domicile ne devrait
en revanche pas étre effective avant 2017.

MATHIEU CASTAGNET

Le compte personnel d"activité sur les rails

A T’occasion de la célébration des 70 ans de la Sécurité sociale, hier, Francois Hol-
lande devait revenir sur la création du futur compte personnel d’activité (CPA) que
le gouvernement souhaite mettre en place le 1° janvier 2017. Celui-ci, destiné a
simplifier la vie des travailleurs, regroupera les comptes existants (pénibilité,
formation, etc.) et les salariés pourront le conserver tout au long de leur carriére.
Un rapport précisant ses modalités de fonctionnement sera prochainement remis
au gouvernement. Le CPA sera au coeur de la conférence sociale du 19 octobre.

Image non disponible.
Restriction de 'éditeur
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MAJORITE
Hollande défend
le modéle social
francais paces

Hollande fait I'éloge de la Sécu et répond a la droite

Dans un discours prononcé pour les 70 ans de la Sécurité sociale,
le président s’est posé en garant du modele social francais.

SOLENNDE ROYER  @sderoyer

ELYSEE Un éloge de la Sécurité sociale.
Un éloge de la réforme. Et un éloge de
lui-méme. Francois Hollande a défendu
mardi son bilan et son action, sa méthode
aussi (le dialogue social), & Poccasion
d’un long discours prononcé pour le
70¢ anniversaire de la Sécurité sociale.
« 1945 n’est pas un dge d’or, c’était une
promesse », a-t-il commencé devant un
large parterre composé de partenaires
sociaux, d’historiens, de spécialistes du
sujet et de politiques. « Ce qui nous rap-
pelle que les grandes réformes demandent
toujours du temps, de la persévérance, un
cap ferme, et aussi du pragmatisme pour
Patteindre », a-t-il ajouté, alors que sa
politique économique, critiquée par une
partie de la gauche, tarde a produire ses
effets.

Répondant directement a la droite en
général, a Nicolas Sarkozy en particulier
(sans jamais le citer), le chef de I’Etat a
fustigé aussi ceux qui « réclament moins
de dépenses, sans que soient précisées les
économies nécessaires ». Un pavé dans le
jardin du patron des Républicains, qui

vient de proposer une refondation du
modele social, suscitant les hauts cris du
PS (lire nos éditions de mardi). « S’agit-il

de réduire les remboursements, de fermer
les hopitaux, de rationner les soins, de ne
plus recruter ?, a interrogé le président.
Nul ne le sait. » Et Hollande a conclu:
« L’équation me pardit difficile a résoudre,
sauf si intention, c’est de casser le modeéle
social. Alors, la clarté se fait. »

«Le pilier de notre République>
Le chef de I’Etat s’en est pris encore i
Sarkozy, grand pourfendeur des corps
intermédiaires pendant son quin-
quennat, et qui a dénoncé la « chienlit »
au sujet des violences commises lundi
contre des dirigeants d’ Air France. « Moi,
jenem’en prendrai jamais aux corpsinter-
médiaires, aux corps sociaux », a répliqué
le président (lire page 24).

Pour le reste, Hollande s’est livré a un
vibrant hommage a la Sécurité sociale,
« pilier de notre République », « essentiel-
le pour la cohésion sociale ». 11 s’est posé

en garant de ce systeme, insistant sur les
réformes faites ou a faire, sans pour
autant fouler au pied les droits et les
garanties des assurés. Il a présenté ainsila
protection universelle maladie, le
compte retraite unique, ainsi que le
compte personnel d’activité. Le chef de
I’Etat a eu un mot sur la fraude, estimée a
quelque 1 milliard d’euros en 2014, un
«mal insidieux » qui fait «douter de

I’équité » du systeme et réclame de la
« fermeté ».

Cherchant a rassurer les médecins,
hostiles a la généralisation du tiers
pavant, il a assuré que « cela ne pourra
étre fait que si des solutions techniques sont
simples et permettent aux médecins d’avoir
la garantie qu’ils seront payés de leurs ac-
tes dans un délai aussi court que possible ».
« C’est la condition pour que ce systeme
puisse étre viable et accepté », a-t-il ajou-
té. Il a appelé enfin les partenaires sociaux
a prendre des «mesures courageuses »
pour assurer la pérennité des régimes de
retraites complémentaires, invitant les
« entreprises a prendre leur part ». 1l
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POLITIQUE

HOLLANDE
VEUT ETRE

LE PRESIDENT
SOCIAL

ardi, a l'occasion des célébrations pour

les 70 ans de la Sécurité sociale, Francois

Hollande devait se poser en garant du

modele social frangais. Une maniére pour le prési-

dent de la République, a moins de deux ans de I'élec-

tion présidentielle, de proposer une alternative a Ni-

colas Sarkozy, qui vient de se prononcer pour une

remise en cause des 35 heures et 'augmentation de
I'age du départ a la retraite.

Le chef de I'Etat continue de modeler son cos-

tume de candidat sortant. Apres le président réga-

lien qui fait la guerre au terrorisme au Mali et en
Syrie, le président «vert» qui organise la COP21,
voila le président social qui espére renouer avec le
peuple de gauche.

Francois Hollande s’est déja exprimé ces dernié-
res semaines sur le logement social et les étudiants.
Sur le chantier de la protection sociale, il espére que
le compte personnel d’activité sera a son quinquen-
nat ce que le RMI a été au gouvernement de Michel
Rocard et la CMU a celui de Lionel Jospin.

Hollande en quéte d’'un costume social

Pour le 70¢ anniversaire de la Sécurité sociale, le chef de ' Etat va promouvoir le compte personnel d'activité

rangois Hollande aime les

célébrations. Le président

de la République devait

participer, mardi 6 octo-
bre, au 70¢ anniversaire de laSécu-
rité sociale a I'occasion d’une ren-
contre nationale organisée a Pa-
ris, qu’il devait conclure par un
discours.

Cette adresse du chef de I'Etat a
lieu aprés plusieurs interventions
sur le terrain social, au cours des
derniéres semaines. Fin septem-
bre, M. Hollande s’est rendu au
76¢ Congres du logement social, a
Montpellier, avant de s’inviter
quelques jours plus tard, le 17 oc-
tobre, au 60° anniversaire des
Centres régionaux des oceuvres
universitaires et sociales (Crous).
L’occasion d’annoncer des mesu-
res en direction des HLM puis des
étudiants.

Mardi, le chef de 'Etat ne devait
pas faire d’annonces particulie-
res, mais il devait rappeler son
«attachement » au modele de la
Sécurité sociale instauré aprés
guerre, et insister sur « ['universa-
lité » de la couverture sociale.
L'objectif del'exécutif estde dessi-
ner les contours de « la Sécurité
sociale du XX siecle », qui doit da-
vantage tenir compte de la mobi-
lité et de la précarité des parcours
professionnels.

Un moyen pour Francois Hol-
lande de mettre en avant le
compte personnel d’activité

(CPA), présenté par DElysée
comme la grande réforme sociale
du quinquennat. « Il y a eu le RMI
avec Michel Rocard, la CMU avec
Lionel Jospin, il y aura le CPA avec
Frangois Hollande », explique un
conseiller présidentiel. « Cest la
réforme sociale majeure du quin-
quennat », appuie Stéphane Le
Foll, porte-parole du gouverne-
ment et « hollandais » du pre-
mier cercle.

Pour Frangois Hollande, le
compte personnel d’activité, qui
consiste & préserver les droits des
salariés tout au long de leur vie
professionnelle, périodes de cho-
mage comprises, présente 'avan-
tage de faire 'unanimité dans son
camp. « Cest la grande mesure so-

ciale que les socialistes réclament,
explique Jean-Christophe Camba-
délis, le premier secrétaire du PS.
Il s‘agit de créer un filet de sécurité
pour les salariés, quelle que soit
leur situation, qu'ils soient au ché-
mage ou non. » Pour lui, la mise
en place de cette réforme est un
préalable indispensable a celle du
code du travail. « Cest un projet
qui peut rassembler tout le
monde : personne ne peut nier que
cela serait une conquéte, et ¢a don-
nerait du sens a notre action », as-
sure-t-il.

Le dispositif a d’ailleurs fait par-
tie des éléments de négociation
lors du congrés du PS en juin, a Poi-
tiers, et la promesse de sa mise en

ceuvre avait fortement pesé dans
leralliement de Martine Aubry ala
majorité présidentielle.

«Une phase redistributive »

La musique sociale du président
de la République ne résonne pas
par hasard. Elle est le fruit d’un po-
sitionnement politique assumé,
avec pour objectif a court terme la
conférence sociale du 19 octobre,
etalongterme la présidentielle de
2017. « On rebdtit un bout de sé-
quence sociale », reconnait un pro-
che de M. Hollande, quand un
autre confie «décliner une
gamme : logement social, condi-
tion étudiante et modele social ».
Une déclinaison qui intervient
dans la derniére partie du quin-
quennat, alors que s’enclenche, se-
lon I'Elysée, « une phase a vocation
plus redistributive », évoquée par le
chef de I’Etat lors de son discours
de Carcassonne en mai.

Elle intervient également au
moment ou la droite propose de
revoir le modéle social francais.
Dans un entretien aux quotidien
Les Echos daté du 30 septembre,
Nicolas Sarkozy s’est dit favorable
a une « véritable refondation du
modeéle social et économique »,
proposant notamment de sortir
des 35 heures ou de repousser
I'age légal de départ a la retraite.
« Une attaque sans précédent con-
tre notre modele social », a aussi-
tot réagi le PS, accusant le prési-
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dent des Républicains de « remet-
tre en cause la France sociale telle
quelle existe depuis la fin de la se-
conde guerre mondiale ».

La temporalité est donc jugée
idéale par Franc¢ois Hollande pour
se poser en contre, en président a
la fois « réformiste » et « protec-
teur ». « Lui défend le maintien du
modele social francais, et non sa
remise en question, mais propose
son adaptation a notre époque,
quin‘a plus rien a voir avec celle de
la Libération », décrypte un de ses

proches. Coté maintien, le rappel
de l'universalité du régime ; coté
réforme, la loi sur le code du tra-
vail annoncée pour le premier tri-
mestre 2016.

A moins de deux ans de la prési-
dentielle, le chef de I'Etat conti-
nue ainsi de modeler son cos-

tfume de candidat sortant. A cHté
du président régalien, qui fait la

guerre au terrorisme au Mali et
maintenant en Syrie contre I'E], &
coté du président vert delaCOP21,
qui tente de s’adresser al'électorat

écologiste, voici le président so-
cial qui espére toujours renouer
avec le peuple de gauche.

Une entreprise tout-terrain qui
a aussi un but caché : éviter de
parler des résultats économiques
et sociaux attendus, qui, malgré
les réformeslancées depuis main-
tenant plus d’un an, ne sont tou-
jours pas tangibles. @

BASTIEN BONNEFOUS
ET NICOLAS CHAPUIS
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Jacques Freyssinet «<M¢éme dans les grandes entreprises le
rapport de force entre partenaires sociaux peut étre incgalitaire»

est professeur émérite & I'uni-
versité Paris-1.
Ce qui s’est passé chez Air France
est-il exceptionnel ?
Les restructurations s'accompa-
gnant d’annonces de
licenciement entrai-

nent souvent des reac-
tions violentes. Ce n’est pas nou-

veau. On a dailleurs connu des
scénes plus violentes, comme des

séquestrations ou des menaces
d’explosion.
Certains y voient le signe d’un
dialogue social en berne...
Depuis 2008, la négociation inter-
professionnelle a été

active. Au niveau des

branches, c’est plus iné-

J' acques Freyssinet, économiste,

Pour I'économiste, la menace
des délocalisations oblige

les syndicats a faire toujours
plus de concessions.

galitaire. Cela se passe bien dans

certaines, mais dans d'autres, c’est
le désert. Dans les entre-

prises, I'inégalité est en-

core plus forte. Le dialo-

gue social est présent

dans les grandes socié-

tés, mais il est quasi-

ment inexistant dans les

petites, méme si les pa-

trons évoquent un dialogue social
informel.

Que dire de laqualité de ce dialo-
guesocial?

Tout dépend du rapport de force
entre les partenaires sociaux. Or,
méme dans les grandes entreprises,
ce dernier peut étre inégalitaire.
Detrriére les négociations, on trouve
souvent des menaces de délocalisa-

tion. Du coup, cela débouche sur
des «accords sauve-qui-
peut. D'un coté, lesen-
treprises tentent de tirer
profitde leurs difficultés
pour argumenter sur la
nécessité de faire des ef-
forts. De l'autre, la pres-

sion des salariés conduit
lessyndicats & accepter des conces-

sions sur le salaire ou la durée de
travail. Etcomme il n'y a pas beau-
coup d’entreprises qui vont bien en
ce moment...

Cité par le Monde, Jean-Denis
Combrexelle, chantre du dialo-
gue social, évoque «tne machine
a négocier bloquée»...

Disons qu'il ne fonctionne que par-
tiellement, selon la taille des entre-

prises et les thémes de négociation.
Sur les salaires, par exemple, il ne se
passe plus rien. En revanche, cela
fonctionne sur les questions d’em-
ploi, de formation professionnelle
oude conditions de travail.
Les conflits violents vont-ils étre
plus fréquents ?
Aujourd’hui, les gens sont angois-
sés par la perte de leur emploi,
donc, sauf menace de licenciement
collectif, ils ne font rien. D’autant
que les discours politiques sur la
nécessité d’étre raisonnable et com-
pétitif pénetrent les mentalités.
Reste que ces phénomeénes de mon-
tée de violence, assez mystérieux,
sont imprévisibles.

Recueilli par A.C.
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Au plus fort du programme

Aujourd'hui, 19 h, Halle aux Grains.
Daniel Cohen, conférence
d'ouverture. Sur réservation : www.
rdv-histoire. com

Demain, 8 h 30, CCI. Philippe
Escande : « Bienvenue dans le
capitalisme 3. 0 ».

Vendredi, 14 h 30, Amphi 1,
université. Sylvie Brunel : « Lesiles
tropicales : des empires

miniatures ».

Vendredi, 15 h, chéteau. Jean-Louis
Beffa dresse les contours d'un
monde en devenir.

Samedi, 10 h, chateau. Patrick
Artus : « Croissance z€&ro ».

547508D152B0A E0830050F13FD01551B20484C03D16C5BA2EAA3F38

Samedi, 17 h 30, chéateau. Jean

Pisani-Ferry, entretien avec Francois

Lenglet.

Dimanche, 10 h, consell
départemental. James K. Galbraith,
économiste hétérodoxe.

Dimanche, 15 h 30, chéteau. Jacques
Attali : « Peut-on prévoir I'avenir ? »
Dimanche, 16 h, chéteau. Louis
Schweitzer. |es enjeux économiques
contemporains. =
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De nombreuses conférences a Blois
jusgu'au 11 octobre

L'économie au centre des débats
festival. Blois. « L'économie aux
rendez-vous de I'histoire », un
festival ouvert au grand public, &
partir d'aujourd'hui, a Blois
(Loir-et-Cher), sur le theme des
empires. Les Chambres de
commerce et d'industrie de larégion
Centre - Val de Loire soutiennent la
deuxiéme édition de |'économie aux
Rendez-vous de I'histoire, a Blois.
Unfestival gratuit qui, a partir
d'aujourd'hui et jusgu'a dimanche,
permettra d'écouter de grands noms
del'économie : Daniel Cohen,
Patrick Artus, Jacques Attali, Jean
Pisani-Ferry, James K. Galbraith,
Louis Schweitzer Et d'aborder de
multiples themes. L'impérialisme
avec les empires chinois, indien,
japonais, japonais, américain, ceux

F17DA89854E0E20780790A03D102F5D322F8710A718D5EB7257E290

du pétrole et du gaz. L'actualité avec
la stagnation, la dette publique, la
croissance z&o, les négociations
climatiques, I'immigration, le
modéle francais, le libre-échange
Des perspectives avec la transition
numerique, les monnaies locales, les
villes, I'avenir. Des sujets plus
historiques avec les cultures
d'entreprise, I'néritage, Saint-Gobain,
I'or, Dassault, le colbertisme. Ou
encore l'industrie francaise, I'art, I'or,
les banques Information sur www.
rdv-histoire.comn m

Page 14

Tous droits de reproduction réservés


http://www.plusquelinfo.com/pdfhandler.ashx?guid=K7L+kzcbepU4bN8QnlmtkhJJaPwKj9KzuQw+vAFkZ/K3+1cGrHxi2g7+RklzW5pPSsKrK9IlJmjDzJejuPNxt2GYLs3hfqTMg9hsCctBIEbG1LMIK6yxdGzHdO0ndhDiW2JTTNF4eRaTTrT1aOV2LmklZghMyPscUk+lkR8MZcDf5LHAm1v/bJOqkKvaA8tkqA5N4Z6jU5KsIgQKwaZL5ToBrIntLmkoYDO6PURZPq4X41Zi8Q7jJQfWj8CBC5qM

PAYS : France
PAGE(S): 5

DIFFUSION : (20180)

SURFACE : 15 %
PERIODICITE : Quotidien

» 7 octobre 2015 - N°16929 - Actualité

Syndicats

HE La CFTC présente sa motion
d’orientation de son prochain
congrés

Le président confédéral de la CFTG,
Philippe Louis, a présenté i la presse,
le 6 octobre, la motion d’orientation qui
sera débattue, en novembre prochain,
lors du 52¢ congreés du syndicat. Il a
estimé que «la CFTC avait le devoir d’an-
ticiper le changement». La CFTC sou-
haite relier la «numérisation de la
société » au développement du compte
personnel d’activité. Selon Philippe
Louis, le monde du travail est actuelle-
ment divisé entre les salariés, les entre-
prises et les chomeurs. Mais I'émergence
des «auto-entrepreneurs » que le syndi-
cat qualifie d’«auto-salariés », la mise en
rapport de donneurs d’ordre avec des
travailleurs, dont Uber Pop est le plus
connu, nécessite de repenser le partage
de la richesse. Ce partage ne doit pas
méconnaitre I'utilité sociale des activités
moins rentables, ni ignorer le droit du
travail. La CFTC appelle a réguler ce
mouvement, sans chercher 4 s’y opposer
frontalement. Ainsi, elle trouverait 1égi-
time qu’Uber Pop puisse avoir une acti-
vité en France, sil’entreprise et les per-
sonnes auxquelles elle fait appel, finance
la protection sociale. La CFTC souhaite
que le compte personnel d’activité
devienne le lieu ol un travailleur
connait I’ensemble de ses droits, de sa
couverture chémage, en cas de perte
d’emploi a son épargne temps d’entre-
prise. Philippe Louis, candidat pour le
renouvellement de son mandat de pré-
sident, estime que les militants soutien-
nent cette orientation. Il annonce par
ailleurs, que Bernard Sagez, trésorier
sortant, pourrait devenir le prochain
secrétaire général de la CFTC.

Page 15

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 16

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 17

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 18

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 19

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 20

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 21

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 22

Tous droits de reproduction réservés



» 7 octobre 2015 - N°11421

PAYS : France

PAGE(S) : 10-9
SURFACE : 500 %
PERIODICITE : Quotidien

RUBRIQUE : Eudes & documents

DIFFUSION : (130)

Page 23

Tous droits de reproduction réservés



» 1 septembre 2015 - N°326

PAYS : France
PAGE(S) : 43
SURFACE : 105 %
PERIODICITE : Mensuel

Page 24

Tous droits de reproduction réservés



URL : http://www.lemonde.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 10:57 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

Page 25 . . i i
9 Tous droits de reproduction réservés


http://www.lemonde.fr/

URL : http://www.lemonde.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 10:57 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

Page 26 . . i i
9 Tous droits de reproduction réservés


http://www.lemonde.fr/

URL : http://www.lemonde.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 10:57 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

Page 27 . . . .
9 Tous droits de reproduction réservés


http://www.lemonde.fr/

URL : http://www.lemonde.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 10:57 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

Page 28 . . i i
9 Tous droits de reproduction réservés


http://www.lemonde.fr/

URL : http://www.lemonde.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 10:57 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

poursuivre dans la recherche. Autre bonne nouvelle, la loi santé dépoussiere la définition de la
profession, qui datait de 1946, tandis que « le champ des compétences s élargit, notamment
avec le développement des maladies neurologiques », indique Daniel Paguessorhaye,
président de la fédération des masseurs-kinésithérapeutes.

Coté exercice professionnel, le bilan parait plus contrasté : dans son dernier rapport, la Cour
des comptes pointe, comme pour les infirmiers, une explosion des dépenses et appelle a une
baisse des quotas de formation, qui restent stables avec 2 500 kinés en 2015. « Pourtant,
malgré 'arrivée chaque année de 1 600 physiothérapeutes formés dans d’autres pays
européens, les postes de salariés, qui représentent 20 % du total, ne trouvent pas forcément
preneurs, et les 80 % de kinés exercant en libéral peinent a trouver des remplagants »,
argumente Daniel Paguessorhaye. Les revenus, modérés, ont tendance a stagner : 1 300 euros
net mensuels pour débuter comme salarié a I’hopital, 3 500 euros coté libéraux, « en
travaillant plus de 50 heures par semaine », précise Daniel Paguessorhaye. L heure est donc a
’association, au sein de cabinets, de trois a cinq kinés, afin de mutualiser les matériels et les
codits.

Et si I’on échoue ? « Beaucoup d’étudiants se tournent vers l'ostéopathie, un choix risqué
quand on connail le coiit de ses écoles privées et le marché ultra-saturé, avec des reventis en
perte de vitesse », prévient le président de la fédération des masseurs-kinésithérapeutes.
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Elysee
@Elysee

12401 193 917042

Tweets Following Followers

"C'est le compte personnel d'activité qui rassemblera les droits personnels accumulés par chacun tout au
long de sa vie" #70ansSECU

"C'est le compte personnel d'activité qui rassemblera les droits
personnels accumulés par chacun tout au long de sa vie"
#70ansSECU
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Thomas Blosseville
@tblosseville

14225 298 2502

Tweets Following Followers

Comment financer la transition bas carbone? L'espace débat de France Stratégie https://t.co/AtHsFXm696
#climat #cop21 #transitionénergétique

Comment financer la transition bas carbone? L'espace débat de
France  Stratégie  https://t.co/AtHSFXm696  #climat  #cop2l
#transitionénergétique
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LA LOI RELATIVE AU DIALOGUE SOCIAL ET A L'EMPLOI
publiée le 18 aout 2015

La loi Rebsamen a pour objectif de rénover et simplifier le dialogue social au sein de l'entreprise, mais aussi favoriser
l'emploi, améliorer la prise en compte de la santé au travail et créer le compte personnel d'activité. Toutes ces mesures
sont entrées en vigueur au lendemain de la publication de la loi, soit le 19 aout 2015. Voici les principales mesures qui
concernent les TPE.
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" Croissance potentielle” : la notion
économique qui rend les economistes
perplexes

La France veut limiter seseffortsderéduction du déficit
structurel a partir de 2016. Ellefait jouer pour cela un indicateur
macr o-économique suj et a caution, la croissance potentielle.
Explications.

Vous connaissez les prévisions officielles de croissance, souvent décriées pour leur optimisme.
Mais avez dga entendu parler de la " croissance potentielle"? Le grand public doit pourtant
"soulever le capot” de ce "concept", suggére le commissaire général au Plan Jean Pisani-Ferry
dans LaTribune. En effet, "son utilisation pour déterminer quand et a quel seuil le déficit public
doit étre corrigé est devenue I'objet de discussions publiques’. La croissance potentielle sert en
effet acalculer le déficit structurel du pays, qui doit étre inférieur a0,5% du PIB d'aprés le Pacte
de discipline budgétaire européen de 2012.

"Unemarged'incertitude importante"

L a croissance potentielle donne une idée de la capacité de croissance d'une nation, hors effets de
conjoncture. Ce chiffre doit étre valable plusieurs années. || permet de calculer un PIB potentiel,
dont I'écart avec le PIB réel, dit "écart de production”, est un diagnostic sur la santé de
I'économie.

Probléme: dans son dernier avis sur e pacte de stabilité présenté a Bruxelles par |e gouvernement,
le Haut consell aux finances publiques déplore que le gouvernement ait haussé sa prévision de
croissance potentielle, de 1% a 1,5%, "quel ques mois seulement apres I'adoption de laloi de
programmation de décembre 2014". Ce qui revient a changer les régles du jeu en cours de partie.
Concretement, le différentiel avec Bruxelles qui prévoit toujours 1% de croissance potentielle
permet au gouvernement de faire moins d'économies structurelles que ce qui lui est demandé, car
elles sont calculées sur un PIB potentiel plusimportant. Par ailleurs, en maintenant pour 2016une
prévision de croissance réelle que le Haut conseil juge "prudente” compte-tenu de
I'environnement économique mondial (1,5%), le gouvernement donne |'impression d'avoir
métamorphosé du conjoncturel en structurel.

"Le chiffrage de croissance potentielle a une marge d'incertitude importante", explique Corinne
Prost, chef du département des études économiques de I'Insee, a L'Express. Dans saderniére
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étude datant de 2013, I'Insee estime la croissance potentielle de la France entre 1,2% et 1,9%.
Mais ne prévoit aucune publication réguliére et officielle de ce chiffre. Et pour cause, il est délicat
de distinguer dans la croissance ce qui est structurel de ce qui nel'est pas, quand les crises durent
depuis de longues années. De Bruxelles a Paris, les méthodes de calcul différent, et le dialogue de
sourd peut battre son plein.

" Ne pas casser une croissancetrop faible"

Le "manque de précision” du concept "affaiblit sérieusement le pacte budgétaire européen”,
déplore Jean Pisani-Ferry. Pour la France, cette imprécision bénéfique permet d'attendre plus de
lareprise conjoncturelle, liée alabaisse du pétrole et de I'euro, pour parvenir al'objectif d'un
déficit nominal de 2,7% du PIB en 2017. Soit sous la fameuse barre des 3% de Maastricht. "En
limitant les efforts structurels malgré les demandes de la Commission, |e gouvernement essaye de
ne pas casser une croissance encore trop faible", analyse Eric Heyer, de I'OFCE. Le vent
commencant a souffler, le gouvernement déploie un maximum de voilure pour en profiter. Pour le
Haut conseil des finances publiques, plus sévére, "cette révision rend peu lisible e partage entre
les composantes conjoncturelle et structurelle du solde public et plus difficile I'analyse de la
politique budgétaire”.
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70 ansdela Sécurité Sociale: discoursde
Marisol TOURAINE

mardi 6 octobre 2015 - 10:36

Marisol TOURAINE aouvert, mardi 6 octobre, la rencontre nationale pour les 70 ans de la
Sécurité sociale, organisée alaMutualité Francaise.
Vous pouvez lire son discours ci-dessous et |e télécharger en cliquant ici.

*kkkkhkkhkkhkhkhkhkkxx

Intervention de Marisol Touraine

Ministre des Affaires sociales, de la Santé et des Droits des femmes
Ouverture des 70 ans de la Sécurité sociale

Mardi 6 octobre 2015

(seul le prononcé fait foi)

Mesdames et messieurs les parlementaires,

Mesdames et messieurs les représentants des partenaires sociaux,
Mesdames et messieurs les présidentes, présidents, directrices et directeurs,
Mesdames et messieurs,

Nous sommes aujourd’ hui réunis pour un anniversaire. Pas de ceux qui imposent |e recueillement
ou I'introspection mais au contraire, invitent ala cé ébration et au rassemblement ; cet
anniversaire, ¢’ est alafois celui d une conquéte mais aussi d’'unevision, c'est celui d' une vision
qui airréversiblement changé notre pays, cet anniversaire, ¢’ est celui de la sécurité sociale.

Il'y a70 ans en effet, le jeudi 4 octobre 1945, était promulguée I’ ordonnance instaurant la
sécurité sociale en France. Une simple ordonnance pour une si grande idée, aurait-on presque
enviededire.
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Une simple ordonnance certes mais parce qu'’ en cet automne 1945, I’ heure est al’ action. Il faut
reconstruire, bien sir, maisil faut surtout poser trés vite les jalons d’ une société nouvelle.

La France est devenue lucide sur les causes de son effondrement et la fraternité forgée dansle
conflit demeure vive. Laréflexion sur les valeurs et les principes de la sécurité sociale a déja été
conduite, dans la pénombre et sous le joug, par le CNR, et diffusée dans son programme intitulé
« lesjours heureux ». Les esprits sont préts au changement, il faut en profiter et agir vite.

Une simple ordonnance, soit, mais qui prendrarang parmi les textes fondateurs en posant les
bases d’ une nouvelle génération de droits de I’ homme, les droits sociaLix, et en densifiant notre
conception de la citoyenneté par I’ gjout, a ses volets civil et politique, d’ une dimension sociae.

Ce progrés, nous |’ associons bien slir a Pierre Laroque et Ambroise Croizat. Ce progres, alors
intimement lié au travail et qui marque le passage d’ une pratique d’ assistance a une logique de
solidarité, nous en devrons la consolidation aux partenaires sociaux qui ont pensé et béti le
systeme et continuent aujourd’ hui de I’ administrer.

Jenresterai [adel’ évocation historique mais il me paraissait essentiel de commencer par-la et de
rappeler que si la « sécu » nous est aujourd’ hui familiére et que bénéficier de sa protection
apparait naturel, il s agit sans doute d’ un des plus grands progrés qui soit et qu’il aurafallu des
circonstances exceptionnelles pour qu’il voie le jour. Sa préservation et sa modernisation tiennent
alors autant du devoir que du besoin.

L’ égalité politique ne suffit en effet pas afaire République. La citoyenneté politique nous dit
€gaux mais ¢’ est la citoyenneté sociale qui nous rassemble et nous unit. Lasolidarité produit du
partage. Au-dela de nos différences et en dépit de nos divergences, nous savons que chacun
bénéficie de la protection de tous et que nous sommes tour atour celui qui recoit et celui qui
donne. Dans les périodes de tension, de pression ou d’ agression ce lien indéfectible change tout.
Latragédie des années 30 a érigé la solidarité en bouclier de la République. Ceux qui se jouent de
la solidarité, dans les temps troublés, fissurent notre pacte commun.

La présence aujourd’ hui du Président de la République et des présidents de I’ Assemblée nationale
et du Sénat témoigne de ce que la sécurité sociale ad’ essentiel pour notre vivre ensemble mais
cette adhésion n’est pas seulement le produit d’ une histoire, de valeurs, elle résulte tout autant de
son efficacité. L’idée est belle et le modé e fonctionne !

Depuis 1945, on vit plus vieux, on vit toujours mieux et on vit de plus en plus nombreux.
Comment ne pas voir dans cette évolution majeure les effets de la sécurité sociale ? Comment ne
pas voir le réle joué par un systéme de santé aussi bon qu’ accessible ; les effets d’ une politique
familiale qui fait autant contre la pauvreté que pour I’ émancipation des femmes ; le changement
permis par un systéme de retraite qui garantit des années de vie digne aprés I’ activité ?

Ces exemples, il y en ad' autres, ils ne sont pas seulement la résultante du progres technique et
scientifique sinon tous les pays développés afficheraient laméme vitalité. Ils sont bel et bien le
fruit de notre Etat social. Celui-ci protége des déasdelavie, et il est fait pour came direz-vous.
Maisil fait bien plus que cela.

Par sarobustessg, il rassure et engage chacun a se projeter. Le taux de fécondité en est le meilleur
indicateur ; 2.01 enfant par femme en France. Etre mére et travailler ne sont pas antinomiques
parce que les parents savent pouvoir bénéficier de prestations familiales et d'un mode de garde
adapté. Dans les études, |les Francais affichent une forme de pessimisme collectif mais dans leur
comportement individuel, ils manifestent leur confiance en I avenir.

Par sa surface financiére notre Etat social permet de financer un systéme de soins qui soutient
toutes |es comparaisons en termes de qualité et d’ accessibilité. Un seul exemple : nos centres
hospitaliers universitaires sont al’ origine de plus de 100 premiéres mondiales et chague Francais
sait qu'il pourraprofiter de cette médecine de pointe s'il en a besoin.

Par larépartition qu'il opére entre ses bénéficiaires, il contribue également & une redistribution du
pouvoir d achat |a vers les ménages modestes. La récente étude de I’ INSEE en atteste, en France,
les inégalités se réduisent, la pauvreté diminue.
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Lasécurité sociale est efficace, ¢’ est avéré. Mais pour le rester, elle doit étre toujours interrogée,
réformée, repensée. A la permanence des grands principes elle doit alier I’ évolutivité de leur
mise en cauvre pour S adapter sans cesse ala donne sociale et économique.

La sécurité sociale innove pour offrir une couverture au plus grand nombre.

De sa généralisation progressive a toutes les catégories de travailleurs dans les années

d’ aprés-guerre ala création de la Couverture Maladie Universelle en 2000, ¢’ est une longue
marche vers I universalisation. Cette marche, nous la prolongerons trés prochainement dansle
domaine de la santé avec la mise en cauvre de deux nouvelles étapes fondamentales: la
généralisation du tiers payant et la protection universelle maladie.

Letiers payant, d’ abord, est un progrés majeur. Parce qu’il abolit I’ obstacle financier. Parce qu'il
met un terme al’ insupportable « sélection al’ entrée » qui conduit nombre de Francais a renoncer
a se soigner faute de pouvoir avancer les frais. Dans le prolongement de laCMU, letiers payant
vient parachever le caractére profondément juste et universel de notre systéme de santé. |l s agit
en cela d’ une réforme de justice profondément structurante.

Réformer structurellement pour faire progresser notre modéle social, ¢’ est le sens de la protection
universelle maladie. |l s agit de pallier les ruptures de parcours de plus en plus éclatés. Maisil

s agit d'infiniment plus que cela. Avec la protection universelle maladie, tous les Francais
deviendront des assurés a part entiére par leur résidence, la notion d’ ayant droit disparéitra avec la
majorité. Chaque personne sera porteuse de ses propres droits. L es changements de situation
professionnelle, de lieu d’ habitation n’ auront alors plus de conséquences. C’ est une avancée en
matiére de couverture, €’ est un progrés en terme de citoyenneté sociale, ¢’ est aussi la
démonstration que la sécurité sociale se réforme pour s adapter aux nouvelles réalités.

Il s'agit pour elle de rester pertinente en épousant en permanence les contours de I’ époque.

Aprés-guerre, la sécurité sociale s invente dans une société du plein emploi mais ou seul le chef
defamilletravaille.

Aujourd’ hui, elle s'inscrit dans un monde plus complexe, plus divers, plus morcelé.

C'’est pourquoi la sécurité sociale innove en personnalisant ses prises en charge. La protection
universelle maladie fait de I’ ayant droit un assuré a part entiére. La garantie d’'impayé des
pensions alimentaires integre la réalité contemporaine des familles monoparental es.
L’introduction de la pénibilité dansle calcul deladurée de cotisation pour laretraite, prend en
compte la vérité des parcours professionnels qui laissent pas a tous la méme espérance de vieen
bonne santé. La prime d’ activité prend en considération les jeunes actifs, jusqu’ici exclus des
dispositifs d'incitation au retour al’emploi. Le compte personnel d' activitélie lesdroitsala
personne, plus au poste occupé.

Ce mouvement de modernisation ne concerne pas seulement les prestations, I’ innovation est
partout. Création de la carte vitale, multiplication des canaux d' échange entre I’ assuré et les
caisses, instauration des espaces personnels sur internet... le numérique est de plus en plus
présent et |es caisses tordent chaque jour un peu plus le cou aux poncifs d'antan sur les « guichets
delasécu ».

Création d’ un « blue button » alafrangaise ou valorisation encadrée du gisement de données
produit notamment par |’ assurance maladie sont nos prochains grands chantiers.

Lasécurité innove enfin pour durer. Vivre longtemps avec une maladie autrefois fatale, vivre plus
vieux et donc passer plus de temps alaretraite, vivre plus nombreux... Ce sont des progrés
considérables pour lavie des Frangais. Certains |les réduisent a « une charge » a assumer ? Nous
les considérons, pour notre part, comme une chance a valoriser. Certains s appuient sur les
déficits pour mieux les remettre en cause ? Nous défendons, pour notre part, la soutenabilité de ce
modeél e protecteur.

Il faut le dire et I’ assumer : défendre notre modéle social, ¢’ est faire mentir les fatalistes, les
déclinistes, qui brandissent I’ épouvantail du gouffre sans fond et la menace de |’ assistanat. Parce
gu'il Ny apasdefatalité.
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Depuis 2012, nous agissons en modernisant pour tenir compte des nouvelles réalités de la société.
Et lesrésultats sont |a. Le déficit du régime général a été réduit de 40% en 3 ans, la branche
vieillesse serg, elle, al’ équilibre financier & partir de 2016. Je le dis a mes concitoyens : ayez
confiance !

Création de la CSG, de ’ONDAM, deslois de financement de la sécurité sociale, des conventions
d’ objectifs et de gestion... beaucoup a été entrepris pour adapter lesrecettesal’ évolution de la
securité sociale et améliorer son pilotage financier. Il faut le dire, cette multiplication des
réformes est venue altérer lasimplicité de notre systéme. La modernisation du financement sera
assurément |’ un des grands enjeux des années a venir. Trois maitres mots devront guider cette
réflexion : lisibilité, efficacité et justice.

Mesdames, messieurs,

De cet anniversaire nous prendrons prétexte pour parler de demain, pour envisager I’ avenir et si
c'est alaMutualité que nous sommes réunis, lieu historique d’ autres modes d’ entraide mais dont
le choix ne résulte que du hasard des disponibilités, ¢’ est bien la sécurité sociale, forme la plus
aboutie, presque la plus absolue, de la solidarité, que nous célébrons aujourd’ hui.

Je tiens &remercier tous les participants et tous les intervenants, en premier lieu les partenaires
sociaux dont I” histoire des 70 derniéres années est intimement liée a celle de la sécurité sociale,
les parlementaires qui ont la responsabilité de son contrle financier, mes prédécesseurs dans ce
grand ministére qui ont eu celle de faire valoir les attentes et |les objectifs de I’ Etat et mes
collegues étrangers qui sont venus nous dire ce que notre modele peut avoir d' universel mais
aussi d'original.

Mais le « systeme », ¢’ est d'abord des femmes et des hommes. Aussi je veux profiter de ce
moment et de la présence des présidents et directeurs de caisses présents (il faudra veiller aune
plus grande parité dans ces fonctions avant les 80 ans) pour lesremercier et atravers eux tous les
agents de la sécurité sociale. I1s sont 150 000 répartis dans les 4 branches de la sécurité sociale et
implantés sur tout le territoire. Je sais que pour eux, la sécu est une histoire vivante, en marche, a
laquelle ils sont viscéralement attachés. Cette journée est aussi laleur.

Bel anniversaire ala sécurité sociale, longue vie al’ Etat social francais et belle journée atous.
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8eme édition des Journéesdel’ économie;

Date de publication : 06/10/2015

8éme édition des Journées de |’ économie : les 13, 14 et 15 octobre a Lyon, trois jours d’ échanges
et de débats sur des sujets économiques au coaur de |’ actualité

Organisées par la Fondation pour I’ Université de Lyon, les Journées de I’ économie (Jéco)
proposent, a travers une soixantaine de conférences, des clés pour appréhender |es mécanismes
économiques et ainsi mieux comprendre le monde dans lequel nous vivons. Pendant 3 jours, des
experts multidisciplinaires viendront apporter leur point de vue, tant sur les principaux sujets

d’ actualité que sur des problématiques de fond.

Plus de 10 000 personnes, parmi lesquelles de nombreux étudiants et lycéens, sont attendues pour
participer a cet événement qui s'impose, au fil des ans, comme |le rendez-vous de réflexion
pédagogique incontournable sur les grands sujets économigues nous concernant tous.

En résonance avec I’ actualité, un éclairage sur les grandes questions liées al’ économie nationale
et internationale

Déclinées autour du fil rouge « Qu’ attendons-nous pour agir ? », 3 grandes conférences donneront
leton général de cette VII1éme édition: « Agir pour le climat », « Quel modéle frangais dans un
monde globalisé ? » et «L’avenir du capitalisme ». Ainsi, les thémes de lajustice climatique, de la
criminalité environnementale, ou encore des nouvelles consommeations énergétiques seront
abordés, dans un contexte marqué par la préparation de la COP 21 qui se déroulera en décembre a
Paris.

L es Jéco offriront également I’ opportunité de débattre de problématiques liées al’ actualité
nationale, telles que « Réformes structurelles, le débat », « Vieillissement, croissance et
solvabilité des systémes de retraite », ou « Métropoles, I'impact sur les territoires». L’Union
Européenne sera aussi au coaur des échanges, avec des conférences comme « La dette, ou
comment s’ en débarrasser », « La zone euro est-elle gouvernée ? » et « Dépasser |’ Europe
technocratique ».

L’ économie mondiale sera elle aussi au programme avec des conférences sur des sujets variés et
éclectiques : « Les nouveaux défis des pays émergents », « Qui dirige I’ économie mondiale ? », «
Politiques monétaires, risque de déflation et effet redistributif », ou « Le cycle fou des matiéres
premieres ».

Plusieurs rencontres inviteront par ailleurs a appréhender de nouvelles visions du capitalisme,
avec des thémes tels que « Entreprise et société ? », « Le devenir du « made in monde » », «
Capital humain et compétitivité » et « Economie du partage ». Enfin, les sujets de société seront
traités notamment au cours des conférences « Economie du sport : la mondialisation du football »,
« Terrorisme et économie », « Le numérique : destruction ou création d’ emplois ? », « Migrations
internationales : enjeux et perspectives », « Secret des affaires et liberté de lapresse », « La
médecine personnalisée », ou encore « Tous fraudeurs ».

Prés de 200 personnalités issues des différentes sphéres de I’ économie réunies pour échanger et
partager leurs analyses avec le public

Aux Journées de |’ économie, les frontiéres entre les différents univers sont abolies :
universitaires, dirigeants d entreprise, personnalités politiques, journalistes, représentants
syndicaux, associatifs, partagent leurs expertises et visions respectives avec une ambition
commune : décrypter, de lafacon la plus accessible possible, des phénomeénes qui nous
concernent tous.

Parmi les intervenants au rendez-vous de cette nouvelle édition : Emmanuel Macron, ministre de
I’Economie et des Finances, Agnes Benassy Quéré, présidente du Conseil d’ Analyse
Economique, Jean Pisani Ferry, directeur de France Stratégie, Patrick Artus, chef économiste
chez Natixis, Gaél Giraud, chef économiste de I’ Agence Francaise de Dével oppement, Jean-Louis
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Borloo, Président et fondateur de I’ association ' Energies pour I’ Afrique’’, Cynthia Fleury,
philosophe et psychanalyste, ainsi que des économistes de renom : Philippe Aghion, James
Galbraith, Roger Guesnerie, André Orléan, Paul Seabright et Alain Trannoy.

Les Journées de |’ économie, ce sont aussi pendant 3 jours prés de 20 ateliers, cafés débats et
autres rencontres dans le cadre du Off, ainsi que le Salon du Livre d’ économie al’ occasion
duquel le public peut rencontrer |es auteurs.

QU attendons-nous ... pour agir ?

Pour cette 8éme édition, les Jéco abordent des sujets que I’ on ne peut ignorer : défi climatique,
ampleur des migrations, menace du terrorisme, résurgence des régionalismes, risgues de
déflation, fragilités des émergents, faiblesse de la gouvernance de la zone euro, probléme
lancinant des dettes souveraines, performances médiocres de I’ économie francaise...

Autant de sujets qui justifient le theme général de cette année : « QU attendons-nous... pour agir ?
»,

L es économistes sont nombreux a s'inquiéter des évolutions qui N’ ont été qu’ accentuées par la
crise financiére : faiblesse des taux d’ emploai, effritement des classes moyennes, augmentation des
inégalités al’intérieur des pays, désindustrialisation des économies occidentales et aussi d'une
partie des émergents, timidité dans la mise en place des politiques environnementales. Les
interrogations se multiplient sur la capacité de nos économies de marché a créer del’intégration
sociae. Les situations sont contrastées selon les économies, mais aussi selon les territoires a
I"intérieur des économies.

Y -a-t-il un enchainement inéluctable entre crise financiére, crise économique et crise politique
avec un effritement progressif des démocraties ? Ces crises ne se déroulent pas sur le méme temps
mai s produisent des interactions qui compliquent le décryptage de la situation économique
aujourd hui.

On s'interroge sur |’ affaiblissement du salariat, sur de nouvelles maniéres d entreprendre, sur la
capacité d action de I’ Etat. Nos modes d’ organisation économique sont-ils en train d'imploser ?
Est-on incapable de construire des formes de gouvernance qui seraient ala hauteur des défisa
relever ? Lesinnovations peuvent-elles encore produire des gains de productivité et une
amélioration du bien-étre comparables a celles du X Xe siecle ?

L ors de cette nouvelle édition des Journées de I’ économie, chercheurs, acteurs économiques et
sociaux, experts des administrations, politiques, confronteront leur regard sur ces sujets; I’on
pourra croiser les perspectives de ceux qui ont un regard centré sur le territoire régional et ceux
qui se situent al’ échelon national, européen ou mondial.

Il est plus que jamais essentiel que les citoyens puissent échanger, s informer, mieux évaluer les
changements dans leur environnement, comprendre les dynamiques qui sont al’ origine des
situations que nous observons.

Pascal e Merrer, directeur des Journées de I’ économie
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A 70 ans, la Sécurité sociale toujours ™ pilier
de la République" pour Hollande

Lesentreprisesdoivent prendreleur part », a-t-il prévenu, alors que le patronat refuse une
augmentation des cotisations. Eternel point noir, le déficit de |’ assurance maladie

s aggravera en 2015, moins 7,5 milliards d’ eur os, ce qui n’a pas empéché le président de
défendre les mesuresfacilitant I’ accés aux droits des assur és, comme letiers payant et la
protection universelle maladie.

Revenant sur le réle primordial joué par les syndicats et |e patronat dans le systéme de protection
sociale, Francois Hollande a assuré qu'il ne s'en prendrait « jamais aux (corps) intermédiaires,
aux corps sociaux », en réplique aux déclarations de son prédécesseur Nicolas Sarkozy parlant de
« chienlit » apres les violences contre des dirigeants d’ Air France.

Paris (AFP) — Francois Hollande a rendu hommage mardi ala Sécurité sociale « |’un des piliers
de la République », profitant de son 70e anniversaire pour vanter ses réformes et défendre le
paritarisme, taclant au passage Sarkozy et ses propos contre les syndicats.

Lire la suite sur tempsreel .nouvel obs.com...

Dansun entretien aux Echos le 30 septembre, Nicolas Sarkozy s’ est dit favorable a une

« véritablerefondation du modéle social et économique », proposant notamment de sortir
des 35 heures ou derepousser |I'age légal de départ alaretraite. « Une attaque sans

pr écédent contre notre modeéle social », a aussitot réagi le PS, accusant le président des
Républicains de « remettre en cause la France sociale telle qu’élle existe depuislafin dela
seconde guerre mondiale ».

Pour Francois Hollande, e compte personnel d’ activité, qui consiste a préserver les droits des
salariés tout au long de leur vie professionnelle, périodes de chdbmage comprises, présente

I’ avantage de faire I’ unanimité dans son camp. « L’ambition, ¢’ est de créer desliens entre des
dispositifs qui sont trop compartimentés et ¢’ est de donner plus de liberté dans |’ usage et la
gestion de ces droits ». « C'est la grande mesure sociale que les socialistes réclament, explique
Jean-Christophe Cambadélis, le premier secrétaire du PS.

Un moyen pour Francois Hollande de mettre en avant le compte personnel d’ activité (CPA),
présenté par |’ Elysée comme la grande réforme sociale du quinquennat. « Il y aeu le RMI avec
Michel Rocard, laCMU avec Lionel Jospin, il y aurale CPA avec Francois Hollande », explique
un conseiller présidentiel. « C'est laréforme social e majeure du quinguennat », appuie Stéphane
Le Foll, porte-parole du gouvernement et « hollandais » du premier cercle.

Lire la suite sur www.lemonde.fr...
Francois Hollande annonce une future carte Vitale « pour la vie »Cette mesure de
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simplification est liée ala « protection universelle maladie » prévue par le projet de budget de la
Sécurité sociale pour 2016.

Francois Hollande a annoncé, mardi 6 octobre, la mise en cauvre prochaine d’ une carte Vitale
« pour lavie », une mesure de simplification liée ala « protection universelle maladie » prévue
par le projet de budget de la Sécurité sociale pour 2016.

La premiére responsabilité du gouvernement vis-a-vis de la Sécurité sociale est la bonne gestion,
ainsisté Francois Hollande, en soulignant que I’ objectif de dépenses d' assurance maladie serait
tenu cette année pour la troisiéme année consécutive et que les comptes de retraites seraient
équilibrés |’ an prochain pour la premiére fois depuis douze ans.

Lire la suite sur www.francetvinfo.fr...

Pour I’ occasion, des personnalités politiques, ainsi que des acteursde la protection sociale,
des historiens et des partenaires sociaux étaient réunis pour « réfléchir sur le senset I'avenir
dela Sécurité sociale en France et al’éranger », selon les organisateurs. Ouverte par la
ministre dela Santé Marisol Touraine, cette rencontre a été cléturée par Francois Hollande,
qui a glisse quelques mots en faveur du tiers payant que le Sénat a supprimé delaloi Santé
plustdt danslajournée.

« C'est la condition pour gque ce systeme puisse étre viable et accepté ». Au cours de son
alocution, Francois Hollande a rendu hommage au dialogue social, au paritarisme et aux
partenaires sociaux, se fendant d’un petit pic al’ encontre de Nicolas Sarkozy en prenant parti
pour « les corps intermeédiaires ».

« Celane pourra étre fait que si des solutions techniques sont simples et permettent aux médecins
d'avoir lagarantie qu'ils seront payés de leurs actes dans un délai aussi court que possible », a-t-il
gjouté.

Lire la suite sur www.atlantico.fr...

Francois Hollande a défendu mardi son bilan et son action, sa méthode aussi (le dialogue
social), al’occasion d’un long discour s prononceé pour le 70e anniver saire de la Sécurité
sociale. «1945 n’est pasun aged’or, ' éait une promesse», a-t-il commencé devant un large
parterre composéde ...

Dans un discours prononcé pour les 70 ans de la Sécurité sociale, le président s est posé en garant
du modéle social frangais.

Un éloge de la Sécurité sociale.
Lire la suite sur www.lefigaro.fr...
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Air France: I'impassibilité des dirigeants face
une salariée en colere

Ce sont des images prises hier, lors du comité central d'entreprise
d'Air France, dans la salle des négociations. Elles sont peut-étre aussi
violentes que celles de patrons dépenaillés par des salariés en colere,
mais cette violence n'est ni visuelle, ni verbale: elle se trouve plutot
dans | e silence des responsables (parmi lesquels ne semblent pas
figurer les deux qui seront ensuite chahutés) qui ignorent
impassiblement une salariée leur rappelant les efforts qu'elle et ses
collégues ont fait depuis 4 ans. « Nous ne sommes pas habilités », [ui
répondent-ils quand elle leur demande de parler. Vous avez dit
dialogue social?

Air France. Matignon annonce que le Premier ministre, Manuel Valls, va se rendre au siege d'Air
France a Roissy a 11 heures.Bilan.L e hasard fait bien les choses. Francois Hollande va profiter
des 70 ans de la Sécurité sociale, ce mardi, pour dresser son bilan dans ce domaine, vanter la
malitrise des comptes et détailler le futur «compte personnel d'activité», comme le décrypte notre
journaliste Laure Bretton .Safe Harbor.La Cour de justice de I'Union européenne (CJUE) a
déclaré mardi «invalide» le cadre de juridique qui couvre le transfert de données personnelles de
I'Union européenne vers les Etats-Unis, dans une affaire ou le géant Facebook est impliqué .La
cour basée a Luxembourg aainsi donné raison al'Autrichien Max Schrems, qui contestait une
décision de la Commission européenne, datant de 2000. Cette derniére estimait que les Etats-Unis
assuraient un «niveau de protection adéquat» aux données a caractére personnel transférées.
D'aprés notre journaliste Jean Quatremer , qui parle de «grosse claque pour la Commission et les
Etats qui font semblant de croire que les USA protégent les données personnelles» , cette décision
La décision«remet en cause tous les accords entre I'UE et les USA sur les données personnelles
(Swift, PNR, etc.)». On en reparle trés rapidement.
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B.A.ba Solidarité: un partenariat entre
entreprises pour lutter contrel'illettrisme

Commentaires Imprimer Le think-thank France Stratégie a propose,
début septembre 2015, un plan pour réduire l'illettrisme de 7% a 3,5%
de la population. Le plus compliqué? Former les 740.000 adultes
illettrés que celareprésente en 10 ans. Zoom sur |'association B.A.ba
Solidarité, qui amis ala porté des grandes entreprises un dispositif
inédit.

Aichan'a plus besoin de son mari pour aler chez le médecin. Kardiatou remplit elleméme le
formulaire lorsqu'elle prend |'avion pour rentrer en Céte d'lvoire. Lassen peut remplir ses propres
cheques. Aicha, Kardiatou et Lassen sont agents de propreté. |1s travaillent pour Samsic et
Challancin, prestataires de La Poste et TF1. IIs doivent leur progrés aleurs propres efforts... Et au
dispositif de B.A.ba Solidarité.

L'association B.A.ba Solidarité, née en 2013, compte neuf entreprises fondatrices dont L'Oréal,
Publicis, Orange, TF1, La Poste, la SNCF et Manpower. Ces grands groupes poussent leurs
prestataires de propreté a proposer la formation "Maitrise des compétences clés de la propreté” a
leurs salariés, souvent d'origine étrangére ou ayant certaines lacunes scolaires. Elle propose la
diffusion de savoirs oraux, écrits, de calcul et d'espace temps, ainsi que des savoirs appliqués ala
proprete.

En échange, les grandes entreprises mettent a disposition des salles de formation, et, surtout,
proposent aleurs propres salariés de tutorer leurs bénéficiaires, une heure par semaine. La
formation compte environ 250 heures, réparties a raison de deux fois deux heures par semaine en
plus d'une heure de tutorat, al'issue desquelles |es salariés en stage passent un certificat de
qualification professionnelle.

Succes au sein des grandes entreprises

"Parfois, malgré I'inscription alacraie 'Ne pas effacer' sur les tableaux de |'entreprise, un DRH de
L’ Orédl retrouvait, le lendemain, une surface vierge. Il adonc eu I'idée du dispositif, en 2007",
indique Dominique Frémaux. Assistante de direction de I'entreprise de cosmétiques, lasalariée a
étendu le dispositif a plusieurs sitesde L'Oréal, puis, alaretraite, sen est faite |'ambassadrice
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pour d'autres entreprises.

Autre exemple a TF1, ou dix personnes se sont portées candidates alaformation en 2013, 17 en
2014. Lamobilisation des salariés connait un succes fulgurant: "Nous avons dd retirer notre
annonce de |'intranet au bout de deux jours. Nous avions fait le plein de tuteurs: 30 en 2013, et 41
en 2014", précise Vanessa Docquier, chef de projet diversité relation école chez TF1.

A LaPoste, le dispositif a été mis en place au siége, prés de Montparnasse. "Nous voulions mener
une politique d'achat responsable, et d'éducation pour tous', explique Loan Chau, en charge de
I'engagement solidaire a La Poste. Quatre employés de ménage, sur les vingt-trois que compte le
site, se sont portés volontaires, rejoints par trois salariés d'autres sites. Au total, 27 personnes se
sont portées bénévoles pour apporter leur aide. Parmi eux, Didier Pujol, qui dirige lalogistique
des bureaux de poste, d§jamilitant d’ ATD Quart Monde: "En octobre 2013, nous avons formé un
trindbme de tuteurs de Pierre. Originaire de la RDC [République démocratique du Congo, NDLR],
cet homme de 58 ans maitrisait lalangue, lalecture et I'écriture, maisil avait des problémes de
grammaire”. Accord du COD, usage des auxiliaires au participe passé, conversion deslitresen
décilitres... "Maisj'al aussi beaucoup appris: les types de produits qu'il fallait utiliser en fonction
du sol, leursrégles de stockage, etc.”, explique Didier.

Ce contact modifie I'ambiance méme des open space: "On voit des gens se faire la bise”, raconte
Loan Chau. "Avant, ils courbaient I'échine, et arrivaient & pas feutrés dans les salles de travail.
Aprés, ils se tiennent droit et sont beaucoup plus confiants', g oute Dominique Frémaux.

Une close spéciale dansles contrats d'appel d'offre

Leurs employeursy voient aussi un avantage certain: "Cela évite des quiproguos. Parfois, un
salarié shampouine une salle de réunion plutét qu'une autre, parce qu'il ne sait paslire les
numeéros ou les mots. On réduit aussi les risques car ils comprennent mieux les différents
pictogrammes des produits”, raconte Lisa, chef du site de La Poste M ontparnasse pour
Challancin. "A lasortie de laformation, ils peuvent comprendre les consignes, faire des comptes
rendus, se repérer sur un plan. Cela améliore beaucoup la fluidité du management", explique
Stéphanie Daussy, de la direction dével oppement durable et responsabilité sociale des entreprises
du groupe Samsic.

Lataille et I'importance des entreprises adhérentes a B.A .ba Solidarité leur permettent d’ exercer
une pression sur leurs prestataires de service. "Nous en avons méme fait une close de notre
contrat d'appel d'offre”, relate VVanessa Docquier, de TF1. Elle poursuit: "C'est un dispositif
'light™. Pour I'entreprise cliente, le seul colt est logistique. Certains tuteurs effectuent leur tutorat
sur leur temps de travail, d'autres sont bénévoles. Pour le financement de laformation, les
entreprises prestataires sarrangent avec leur organisme paritaire collecteur agrée (OPCA), qui
collecte les contributions des entreprises ala formation professionnelle continue.

Pour lesvolontaires et bénévoles, la mémefierté

"D'autres entreprises doivent rejoindre B.A.ba Solidarité, parce qu'a ce rythme, nous aurons
bient6t formé tout e monde! L 'année prochaine, les salariés pourront passer des DELF ou des
DILF, des niveaux plus élevés que ceux proposés jusgue la. Un plus pour acquérir la nationalité
francaise", indique Vanessa Docquier. Pour ce qui est de I'évolution en interne de leur entreprise,
les choses se révelent plus compliquées. "Je crois qu'il ne faut pas faire de la surenchére. On part
parfois d'un niveau trés, trés bas", coupe court Stéphanie Daussy, de ladirection de Samsic.

Autre bienfait de B.A.ba Solidarité, lafierté qu’en retirent les agents. "L ors de laremise des
diplédmes, au printemps dernier, certains avaient ramené leur fils, et méme leurs petitsfils!”,
raconte Vanessa Docquier. "Nonce Paolini, [président de TF1, NDLR], sest méme engagé a
devenir lui-méme tuteur |'année prochaine", sexclame Didier Pujol, lui aussi présent alaremise
des diplémes.

Cette initiative répond a un autre enjeu, qui agite en ce moment la branche de la propreté: la
possibilité de faire travailler les salariés en journée. Loan Chau conclut: "A terme, étre plus a
I'aise avec le francais faciliterait le travail en journée. Cela permettrait aux agents d'avoir un vrai
contrat de 35 heures, plutdt que trois heures par ci, par |a" Sirement I'un des vecteurs les plus
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efficaces pour lutter contre I'illettrisme.
Avecla

, partenaire de larubrique Illettrisme.
Crédit photos: David Salafia/Flickr.
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Boursede Paris: France-Hollande annonce
unefuturecarte Vitale" pour lavie"

Francois Hollande a annoncémardi la mise en oeuvre prochaine d'une carte Vitale "pour lavie",
une mesure de simplification liée ala"protectionuniverselle maladie" prévue par le projet de
budget de |aSécurité sociale pour 2016.

"Le progrés, ce seralacontinuité de la couverture et lasimplification trés profonde des démarches
auprés des caisses',a déclaré le président francais lors d'une manifestationorganisée pour le 70e
anniversaire de la Sécurité sociae.

"L'objectif, c'est davoir une carte Vitale pour toute savie dés lors qu'on réside en France (...) et
d'avoir cetteaffiliation reconnue quels que soient les changements demétier”, a-t-il gjouté.

Francois Hollande a par ailleurs mis en avant le futur"compte personnel d'activité€" qui fusionnera
selon lui le comptepersonnel de formation, e compte épargne temps et |'éventuel compte
pénibilité.

"L'ambition, c'est de créer des liens entre des dispositifsqui sont trop compartimentés et c'est de
donner plus de libertédans I'usage et |a gestion de ces droits', a-t-il dit.

La création de ce compte sera discutée lors de la conférencesociale du 19 octobre et formalisée
dans uneloi début 2016.

Un "compte de retraite unique"' permettra en outre d'ici 2017a chaque Francais de connaitre ses
droits atout moment, avecune procédure de liquidation unique quel que soit le
parcoursprofessionnel.

La premiére responsabilité du gouvernement vis-a-vis de |aSécurité sociale est la bonne gestion, a
insisté FrangoisHollande, en soulignant que |'objectif de dépenses d'assurancemaladie serait tenu
cette année pour la troisiéme annéeconsécutive et que les comptes de retraites seraient
équilibrésl'an prochain pour la premiére fois depuis douze ans.

Leprojet deloi de financement de la Sécurité sociale, quisera présenté mercredi au conseil des
ministres, prévoit deramener le déficit du régime général de 9,0 milliards d'euroscette année 46,0
milliards |'an prochain.

En gjoutant le déficit du Fonds de solidarité vieillesse, ledéficit serait réduit 29,7 milliards fin
2016, apres 12,8milliards fin 2015. (Jean-Baptiste Vey, édité par Y ves Clarisse)
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Comment Francois Hollande veut sauver la
Secu

Economie Actualité économique Par Laurent Martinet, publié le
06/10/2015 a 15:18, misajour a15:24

Francois Hollande féte ce mardi le 70eme anniversaire dela
Sécurité sociale. En réaffirmant son attachement a un systeme en
crisemaisréformable, il espere se poser en rassembleur avant
I'échéance électorale de 2017.

Ce seraun des champs de bataille de I'élection présidentielle de 2017. La Sécurité sociale, née le
4 octobre 1945 sous les auspices du Conseil national de la résistance avec |'objectif de "garantir a
chacun gu'en toutes circonstances il disposera des moyens nécessaires pour assurer sa subsistance
et celle de safamille dans des conditions décentes'.

Ce mardi, Francois Hollande doit célébrer les 70 ans de la vieille dame ala Mutualité, haut-lieu
des rassemblements de gauche, en proclamant son attachement a ce systéme de solidarité
contributive. Tandis que son adversaire potentiel, Nicolas Sarkozy, appelle dans Les Echos a
rompre avec "|'assistanat" supposé de notre modele social.

Un "trou dela Sécu" nettement réduit

L'offensive sinscrit dans un deuxiéme temps du quingquennat, celui de la redistribution, annoncé
des 2012, aors que depuis 2013 le gouvernement a procédé a un rééquilibrage de lafiscalité en
faveur des entreprises. "On rebétit un bout de sequence sociale”, expligue au Mondeun proche du
président. Le gouvernement peut se prévaoir de quel ques résultats. Grace au report de laretraite
a 62 ans, la branche vieillesse doit redevenir |égerement bénéficiaire en 2016. De 21 milliards en
2012, le trou de la Sécu doit passer "sous les 10 milliards' I'année prochaine, selon laministre de
la Santé Marisol Touraine. Les dépenses de la branche maladie progressent moins vite, et la
modulation des allocations familiales afait économiser 400 millions d'euros a la branche famille
en 2015.

Pourtant, la Sécurité sociale, financée par |es contributions des salariés, semble de moins en
moins adaptée pour des bénéficiaires dont les parcours professionnels ne sont plus continus, dans
le contexte d'un chémage a 10%. Selon Jean-Paul Charlez, président de |'association nationale des
directeurs des ressources humaines (ANDRH) cité par laCFDT, "cC'est le travail qui fondele
financement et I'accés a presque tous les droits (santé, chdmage, retraite, formation, etc.). Or la
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vie professionnelle est de moins en moins un long fleuve tranquille: la précarité saccroit, le temps
de passage dans les entreprises se réduit". |l faut donc concilier ces parcours en pointillé avec un
systéme de prestations sociales universel, et forcément colteux.

L e compte personnel d'activité, nouvelle clé de volte

C'est avec le compte personnel d'activité (CPA) que Frangois Hollande espére avoir trouvé la
formule magique pour une Sécu du X Xléme siecle. Le CPA, que le président a présenté le 19
avril dernier comme "la grande réforme sociale du quinquennat”, destiné a devenir "le capital de
ceux qui travaillent", permet al'assuré de cumuler ses droits au long de son parcours
professionnel, qu'il soit successivement salarié, chdmeur ou travailleur indépendant. Reste
cependant atrouver des solutions pour financer ces nouveaux droits, si les cotisations salariales
sont amenées & décroitre.

Pour I'inspecteur des Finances Nicolas Colin, interrogé par Les Echos, les travailleurs
indépendants représenteront a terme 10% de I'emploi total. Ce spécialiste de I'impact des

technol ogies numériques sur les entreprises traditionnelles assure qu'il n'y a pas d'autre moyen
pour offrir atous une protection de base, comme le promet |a Sécu, que de "prélever des
cotisations sur chaque transaction des plates-formes collaboratives'. Uber, le concurrent des taxis,
serait ainsi amené a déclarer les revenus de ses chauffeurs et a ponctionner leur revenu d'une
contribution ala Sécu. Les revenus générés par une location via Airbnb pourraient alimenter ses
caisses.

Pour que le CPA prenne de la substance, il faut donc marier lavieille dame & ces nouveaux
acteurs du travail, qui n'ont jusqu'alors montré que mépris pour elle. Dans son discours, Frangois
Hollande aura-t-il un mot pour eux?
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Dialogue social : Combrexelle défend un
rapport « politique »

Lerapport sur «la négociation collective, letravail et I'emploi »
de Jean-Denis Combrexelle, remisau premier ministre, Manuel
Valls, le 9 septembre, n’est « ni dedroite, ni de gauche, mais
politique ». C’est I’auteur de ce document qui I'a affirmé, lors
d’unerencontreorganisee a Paris, lundi 5 octobre, par

I Association desjournalistes d’'infor mation sociale (AJIS).
Prononcée par le président de la section sociale du Conseil d’ Etat,
qui fut directeur général du travail sousla droite puis sousla
gauche, de 2006 a 2014, cette phrase avait quelque chose de
savour eux.

Lireauss : Le rapport qui veut révolutionner le droit du travail

« Bien slr, le code du travail doit changer », a-t-il expliqué. Mais « quelle que soit |” ubérisation »
del’ économie, « il reste une communauté de travail qui doit étre organisée par du dialogue

socia ». C'est « de ce point de vue », dit-il, que ce rapport est « politique », car il ne céde pas aux
idées qui circulent dans « des cercles » de pensée sur lafin du salariat, du « tous indépendants »,
Sur ce plan, patronat et syndicats, droite et gauche, seront sirement d’ accord avec lui.

Limiter lenombredelois

En revanche, M. Combrexelle n’ est pas forcément convaincant dans la capacité de la France a
mener a bien laréforme dont il trace les grandes lignes dans son rapport. 1l s'agit de donner une
plus grande place ala négociation d entreprise sur certains sujets (conditions de travail, emploi,
salaires...), tout en réduisant celle de la place de la négociation de branche et en limitant laloi a
quelques reégles d ordre public social. Le but affiché étant alafois de rendre le droit social plus
adapté alaréalité des entreprises et plus lisible pour ses utilisateurs.

Cela passe entre autres par une limitation du nombre de lois votées, qui aujourd’ hui s'empilent et
dans lesquels les utilisateurs ont du mal a naviguer. « On est dans un systéme de flux de régles de
droit social que plus personne ne parvient a assimiler, appuie-t-il. 11 y a eu une année ol ont été
faitestroislois sur I’ épargne salariale ! Personne n'y comprend plusrien. Ce n’est pas normal que
nous n’ ayons en France que 50 spécialistes de |’ épargne salariale. Il faut calmer lejeu. »

Créer dela confiance

A I'inverse, renvoyer I’ élaboration de certaines régles ala négociation d’ entreprise, « cela parle
plus aux gens que la négociation de branche, interprofessionelle, ou bien laloi ». Mais aussitét,
M. Combrexelle met en évidence des freins sérieux a cette évolution. « La machine anégocier est
bloquée, dit-il. S'il n'y a pas la confiance [entre les partenaires sociaux], vVous ne pouvez pas
négocier » des normes innovantes. « Vous pouvez avoir un code du travail de 1 000 pages » au
lieu des 3 000 actuelles, « s'il n'y apaslaconfiance... » Mais comment créer de la confiance ?

Certes, les « acteurs sont face a un probléme de passage de génération, coté syndicats comme coté
DRH » (directeurs des ressources humaines). « Quand je parle de négociation, de dialogue social
ames enfants qui ont 20/30 ans, cela ne leur parle pas. On est dans le monde d’ Internet et il faut
gue lanégociation attire les jeunes. Il faut donc [leur offrir] de laformation » sur ces sujets,
peut-étre dés I’ université.

Et, anouveau, les freins réapparaissent. « La soci été francaise a une appétence pour lanorme
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verticale et étatique. Si on renvoie [des sujets] alanégociation, ¢’ est percu comme du désordre.
On n’est pas dans un pays qui aime, qui recherche, la négociation. »

L e gouvernement ne donne pas forcément I’ exemple. Une loi a éé annoncée d’ici al’ éé 2016 sur
cette réforme, avant méme que les partenaires sociaux aient été consultés sur le sujet. « lIsvont
I’ étre », assure M. Combrexelle.

Lireauss : Larévolution culturelle du rapport Combrexelle
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Entreprises, syndicats, Etat : soyons
subsidiaires ensemble!
L es syndicats représenteraient 8% des salariés de France.

Les Entrepreneurset Dirigeants Chr étiens ne peuvent que se
régouir desintentions et du contenu du rapport Combrexelle« la
négociation collective, letravail et I’emploi ».

Aujourd’ hui, comme le rappelle ce rapport « latrés grande majorité des acteurs socialx sont
convaincus de la nécessité de laréforme ». Le modéle socia que nous quittons pouvait
fonctionner parce que, comme le dit André Bergeron, il y avait « du grain a moudre ».
Aujourd’ hui, le grain se faisant plusrare, il est nécessaire d’ adapter le droit du travail et le
dialogue social a un contexte moins faste.

Pour s adapter et se développer, lesentreprisesont besoin de plus souplesse. Tout |’ opposé
du droit du travail francais champion du monde toute catégorie delalourdeur et dela
complexité.

Ledialogue socia pourrait relancer une dynamique, maisil est aujourd’ hui en panne. Il est trop
souvent subi par les entreprises comme des « obligations a satisfaire ». Il " est aussi par les
syndicats affaibli par le manque de représentativité et par la difficulté arecruter et aformer des
cadres de qualité. Le risgue « de divergence entre les accords collectifs » et la diversité des
attentes des salariés croit, notamment quand les jeunes générations sont concernées.

L’ une des grandes qualités du rapport est de pousser, sans le nommer, dans le sens du principe de
subsidiarité.

Lasubsidiarité, pilier dela Pensée Sociale Chrétienne, guide au
quotidien les Entrepreneurs et Dirigeants Chr étiens.

En disant qu'il faut « donner la responsabilité au plus petit niveau compétent pour résoudre le
probléme », le principe de subsidiarité, qui vient de subsidium : aide, « protége les personnes des
abus des instances social es supérieures et incite ces derniéres a aider les individus et les corps
intermédiaires a développer leur fonction ». |1 invite les instances supérieures aleur venir en aide
autant mais pas plus que nécessaire.
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Pour la Pensée Saciale Chrétienne, ¢’ est une condition de la dignité de toutes personnes invitées a
exercer leur responsabilité au service du bien commun. C'est aussi une source d’ efficacité. En
responsabilisant les acteurs, en leur donnant les moyens d’ agir, €lle mobilise davantage les
énergies et donne aux organisations une plus grande flexibilité.

Ainsi, comment ne pas étre d’ accord avec la trés subsidiaire proposition 26 du rapport prévoyant
la mise en place rapide « d’ une nouvelle architecture du code de travail faisant e partage entre les
dispositions impératives, le renvoi alanégociation collective et les dispositions supplétives en

I’ absence d' accord » ?

Mais, la mise en place dela subsidiarité est exigeante

L’ évolution du cadre |égal du dialogue socia ne changerarien si, ceux qui en ont la charge,

n’ adaptent pas leurs propres attitudes. Le rapport fait appel a « la capacité de sursaut de

I’ ensemble des partenaires... ». C'est bien de celadont il s agit. Au niveau national, au niveau
des branches mais aussi dans chacune de nos entreprises. Laest le vrai et peut-étre I’ unique défi a
relever car, aladifférence d’ autres pays européens, la culture politique de la France n'’ est pas
subsidiaire. En associant |e terrain aux décisions et en le responsabilisant vraiment, |e rapport
ouvre lavoie aune vraie transformation de nos fonctionnements et de nos habitudes.

En premier, la subsidiarité nécessite des relations de confiance. Le rapport nous invite a nous
inspirer des entreprises et des branches qui ont su « sans méconnaitre les positions des uns et des
autres instaurer un climat de confiance permettant de construire et d’innover ». Cette confiance,
souligne Jean-Denis Combrexelle, nécessite de laloyauté dans |e déroulement des négociations et
dans lamise en cauvre des accords.

Ensuite, il s agit de sortir de ces rapports dialectiques qui ont trop construit |es rapports sociaux
sur laconviction qu’ils ne pouvaient étre qu’en opposition. L’ enjeu d’ un nouveau dialogue social
est de construire un destin commun et donc de partager des enjeux et des modes de
fonctionnement commun.

Cela demande notamment une réforme en profondeur du comportement des organisations
professionnelles et de I’ Etat. || s'agit pour eux d’ étre en subsidiarité ¢’ est-a-dire en posture d' aide
des niveaux inférieurs de leur organisation. C’ est-a-dire tout faire pour que les négociations aient
bien lieu au niveau des entreprises. Celaimplique de résister alatentation de faire masse et de
jouer des jeux médiatiques et institutionnels.

Il s'agit, comme I'indique le rapport, de former les personnes en charge des négociations mais
aussi delesinciter a construire ces négociations. Mais celavaplusloin! Il seraimpossible de
bouger si |es autres organi sations ne fonctionnent pas elless-mémes en subsidiarité. En particulier
s I’ Etat n’ entre pas dans un fonctionnement subsidiaire, dans un r6le d’ aide et pas seulement de
controle. Jean-Denis Combrexelle suggere de donner une valeur constitutionnelle a ces réformes
et nous en sommes d’ accord. Nous venons de publier un « cahier des EDC » sur le principe de
subsidiarité et sa mise en oeuvre dans |’ entreprise ; nous sommes convaincus que la seule
inscription |1égislative ne changerarien, si elle ne s'accompagne pas d’' une évolution des cultures
et des comportements. Sans plus attendre, inscrivons le principe de subsidiarité dans notre
Constitution afin de créer les conditions d’ un dialogue socia efficace pour toutes les parties
prenantes de I’ entreprise. D’ autres pays européens |’ ont fait, pourquoi pasla France 2!
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France Stratégie est charge d'or ganiser
|'examen a mi-par cour s des Pl A qui prévoient
47 Milliardsd'eurosuros!
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France Stratégie est chargé d'organiser I'examen a mi-parcours des PIA qui prévoient 47
Milliards d'eurosuros !

France Stratégie - 07/10/2015 09:30:00

France Stratégie a constitué un comité dont la présidence a été confiée a Philippe M aystadt,
le président del' Académie derecherche et d'enseignement supérieur dela Fédération
Wallonie-Bruxelles.

Le Programme d'investissements d'avenir (PIA) a été doté de 35 milliards d'euros lors de son
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lancement en 2010 (PIA 1), puis de 12 milliards d'euros supplémentaires avec le PIA 2 misen
place en 2013. 1l se traduit par des appels a projets nationaux autour de thématiques d'avenir
destinés a sél ectionner des équipes d'excellence (biotechnologies, recherche fondamentale,
réseaux €électriques intelligents, etc.). Les projets sont évalués par un jury international ou des
experts indépendants réunissant des compétences de haut niveau chargé de sélectionner les projets
innovants, afort potentiel de croissance.

Des lamise en place d'une action de ce programme, le principe de son évaluation indépendante
est posé. Or |'évaluation a posteriori ne pourra dans la plupart des cas étre réalisée que dans cing a
six ans. Dans I'immédiat, et dans la perspective d'un PIA 3, dont le lancement a été confirmé par
le président de la République le 17 septembre dernier, un premier examen des PIA 1 et 2 est
toutefois apparu nécessaire. L'objectif est d'en tirer des enseignements pour les modes
d'intervention et domaines d'application futurs.

Louis Schweitzer, commissaire général al'investissement, ademandé a France Stratégie de
constituer et d'animer un comité d'experts chargé d'effectuer un examen indépendant des effets a
mi-parcours du PIA. Le comité a pour mission de:

déterminer en quoi I'évolution du contexte économique est susceptible d'affecter I'efficacité des
actions engageées ;

contribuer au pilotage du bilan évaluatif et analyser ses résultats ;
élaborer début 2016 un document synthétique portant examen du PIA ;

faire des propositions, alalumiére de cette expérience, pour une gouvernance de |'éval uation ex
post conforme aux meilleures pratiques international es.

Letravail du comité sappuiera notamment sur les "bilans évaluatifs' produits par les directeurs de
chaque programme du Commissariat général al'investissement (CGl), ainsi que, en dehorsde la
sphére du CGl, sur les premiéres éval uations indépendantes réalisées et sur les rapports de suivi.

Composition du comité

France Stratégie sest attaché a ce que plusieurs compétences soient présentes dans ce comité
d'experts : enseignement supérieur et recherche, entreprise et innovation, évaluation des politiques
publiques, avec une dimension international e.

Président du comité

Philippe M aystadt préside I'Académie de recherche et d'enseignement supérieur de la Fédération
Wallonie-Bruxelles et le Centre international de formation européenne (Cife). Ex-président dela
Banque européenne d'investissement (2000-2011), il aen Belgique été, dans les années 1980 et
1990, aternativement sénateur et ministre en charge de divers portefeuilles (affaires
économiques, finances, budget, politique scientifique, etc.).

Membres du comité

Pierre Brunhes, administrateur civil hors classe, est depuis 2014 chef de mission au Controle
général économique et financier (CGEFI) du ministére des Finances et des Comptes publics, en
charge des questions de recherche appliquée, d'innovation, de normalisation et de qualité
industrielle. Précédemment, il a été chef de service ala Direction générale de la compétitivité, de
I'industrie et des services (ex-DGCIS, devenue DGE) du ministére de I'Economie.

Elie Cohen est directeur de recherche CNRS au Centre de recherches palitiques de Sciences Po
(CEVIPOF). Il aété membre du Conseil d'analyse économique (CAE) auprées du Premier ministre
(1997-2012). Auteur de nombreuses publications d'économie industrielle et de politiques
publiques, il aréalisé des expertises pour I'ONU et la Commission européenne, et a contribué aux
travaux de diversesinstances en France, dont la Commission Rocard-Juppé sur le « grand
emprunt ».

Eric Hazan est directeur associé senior au sein du pole Télécommunications, Médias et
Technologie du bureau frangais de McKinsey, ou il dirige I'activité Médias. Son coeur d'expertise

Page 56 . . . .
Tous droits de reproduction réservés


http://ct.moreover.com/?a=22923858220&p=20q&v=1&x=lwWu6rH6JwZQuh854c5VFw

URL : http://www.newspress.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 12:43 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

est latransformation numeérique et son impact sur la consommation et sur les organisations. Il a
€té senior partner chez Arthur D. Little et a auparavant travaillé chez Kraft Jacobs Suchard et
Danone.

Florian Mayneris est depuis 2010 méitre de conférences en économie al'Université catholique
de Louvain (Belgique). Spécialiste des déterminants de la performance des entreprises et des
régions en termes de compétitivité, il a participé al'évaluation de plusieurs politiques industrielles
et régionales pour le compte de ministeres francais et belges.

Jean-Paul Nicolai est chargé de mission auprés du Commissaire général a France Stratégie,
aprés en avoir dirigé le département Economie-Finances. Auparavant, il aréalisé des éudes
économiques chez EDF, ala Caisse des dépbts et consignations, puis a occupé des postes de
direction dans le secteur de la finance successivement chez Indosuez, Legal & General, Ecureuil
Gestion et dans une PME (OTC Conseil).

Corinne Prost dirige depuis 2011 le Département des études économiques al'INSEE. Elley a
précédemment été chef de ladivision emploi (2007-2011). Elle aaussi travaillé ala Direction de
laprévision et de I'analyse économique, au sein du ministére de I'Economie et des Finances. Elle
a également participé de 2004 & 2007 a des activités de recherche al'université Cornell
(Etats-Unis). Elle est membre du Conseil d'analyse économicque (CAE) depuis 2015.

Paolo Sestito est chef de la Direction de |'analyse économique structurelle de la Banque d'ltalie.
Il aprésidé I'Institut italien pour I'évaluation de laformation et de I'éducation INVALS
(2012-2013) €t, au sein de I'OCDE, le conseil du programme PISA (2008-2013) et le Comité de
I'emploi et des affaires sociales (2006-2008). Précédemment, il a été conseiller au ministére
italien du Travail et ala Direction générale affaires économiques et financiéres de la Commission
européenne.

Photo : Crédit PIA
Programmes d'investissement d'avenir (PIA)Présentation
PIA en chiffres
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Francois Hollande veut créer unecarte Vitale
“pour lavie”

A I'occasion des 70 ans de la Sécurité sociale, Francois Hollande a
exprimé sa volonté de créer une carte Vitale a vie, qui puisse
garantir une" protection maladie universelle”.

Frangois Hollande a annoncé ce mardi la mise en oeuvre prochaine d'une carte Vitale "pour la
vie", une mesure de simplification liée ala" protection universelle maladie" prévue par le projet
de budget de la Sécurité sociale pour 2016. Cette carte permettrait smplifier le processus de
déclaration pour les assurés, lors d'un changement de statut.

"Le progres, ce serala continuité de la couverture et la simplification trés profonde des démarches
aupres des caisses’, aexpliqué le président francais lors d'une manifestation organisee pour le 70e
anniversaire de la Sécurité sociae . "L'objectif, c'est davoir une carte Vitale pour toute savie dés
lors qu'on réside en France (...) et d'avoir cette affiliation reconnue quels que soient les
changements de métier", a-t-il gjouté.

Francois Hollande a par ailleurs mis en avant le futur "compte personnel d'activité" qui fusionnera
selon lui le compte personnel de formation, |e compte épargne temps et |'éventuel compte
pénibilité. "L'ambition, c'est de créer des liens entre des dispositifs qui sont trop compartimentés
et c'est de donner plus de liberté dans |'usage et |a gestion de ces droits”, a-t-il dit. Lacréation de
ce compte sera discutée lors de la conférence sociale du 19 octobre et formalisée dans une loi
début 2016. Un "compte de retraite unique" permettraen outre d'ici 2017 a chaque Francais de
connaitre ses droits a tout moment, avec une procédure de liquidation unique quel que soit le
parcours professionnel.

Unebonne gestion de la Sécurité sociale

L a premiére responsabilité du gouvernement vis-a-vis de la Sécurité sociale est |a bonne gestion,
ainsisté Francois Hollande, en soulignant que I'objectif de dépenses d'assurance maladie serait
tenu cette année pour latroisiéme année consecutive et que les comptes de retraites seraient
équilibrés I'an prochain pour la premiére fois depuis douze ans.

Leprojet deloi de financement de la Sécurité sociale, qui sera présenté mercredi au conseil des
ministres, prévoit de ramener le déficit du régime général de 9,0 milliards d'euros cette année a
6,0 milliards |'an prochain. En gjoutant le déficit du Fonds de solidarité vieillesse, le déficit serait
réduit 29,7 milliards fin 2016, aprés 12,8 milliards fin 2015.

Lireauss :
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> Hollande s érige en défenseur de la Sécurité sociale
> Quatre pistes d' économies pour |’ assurance-maladie

Source Reuters
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Hollande annonce une future carte Vitale
" pour lavie"

Par Francetv info avec Reuters
Misajour le 06/10/2015 | 20:30 , publié le 06/10/2015 | 20:00

Plus besoin d'en changer. Francois Hollande a annoncé, mardi 6 octobre, la mise en cauvre
prochaine d'une carte Vitale "pour lavi€", une mesure de simplification liée ala " protection
universelle maladie” prévue par |e projet de budget de la Sécurité sociale pour 2016. "L e progres,
ce serala continuité de la couverture et la simplification trés profonde des démarches auprés des
caisses', adéclaré le président, lors d'une manifestation organisée pour le 70e anniversaire de la
Sécurité sociale.

Avec cette mesure, résume Le Figaro.fr, I'exécutif veut "éviter que les assurés ne tombent dans
des 'trous administratifs' lorsqu'ils changent de statut, de salarié atravailleur indépendant, par
exemple, et rencontrent des difficultés a se faire rembourser des soins."

Un " compte deretraite unique" en 2017

Le chef de I'Etat a par ailleurs mis en avant le futur "compte personnel d'activité" qui fusionnera
selon lui le compte personnel de formation, |e compte épargne temps et |'éventuel compte
pénibilité. "L 'ambition, c'est de créer des liens entre des dispositifs qui sont trop compartimentés
et c'est de donner plus de liberté dans |'usage et la gestion de ces droits’, a-t-il dit. En outre, un
"compte de retraite unique" permettra a chaque Frangais, d'ici 2017, de connaltre ses droits a tout
moment, avec une procédure de liquidation unique quel que soit le parcours professionnel.

La premiére responsabilité du gouvernement vis-a-vis de la Sécurité sociale est la bonne gestion,
ainsisté Francois Hollande, en soulignant que I'objectif de dépenses d'assurance maladie serait
tenu cette année pour la troisiéme année consecutive et que les comptes de retraites seraient
équilibrésI'an prochain pour la premiére fois depuis douze ans.

Le projet deloi de financement de la Sécurité sociale, qui sera présenté mercredi au Conseil des
ministres, prévoit de ramener le déficit du régime général a9 milliards d'euros cette année et a6
milliards I'an prochain. En gjoutant le déficit du fonds de solidarité vielllesse, e déficit serait
réduit 29,7 milliards fin 2016, aprés 12,8 milliards fin 2015.
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Hollande entend défendre un modéle social «
du 2lesiecle »

Dans un entretien aux Echos le 30 septembre, Nicolas Sarkozy s est dit favorable a une

« véritablerefondation du modéle social et économique », proposant notamment de sortir
des 35 heuresou derepousser I'agelégal dedépart alaretraite. « Une attaque sans
précédent contre notre modéle social », a aussitot réagi le PS, accusant le président des
Républicains de « remettre en cause la France sociale telle qu’ elle existe depuislafin dela
seconde guerre mondiale ».

Pour Francois Hollande, le compte personnel d’ activité, qui consiste a préserver les droits des
salariés tout au long de leur vie professionnelle, périodes de chémage comprises, présente

I’ avantage de faire I’ unanimité dans son camp. « L’ambition, ¢’ est de créer desliens entre des
dispositifs qui sont trop compartimentés et ¢’ est de donner plus de liberté dans |’ usage et la
gestion de ces droits ». « C' est la grande mesure sociale que les socialistes réclament, explique
Jean-Christophe Cambadélis, le premier secrétaire du PS.

Un moyen pour Francois Hollande de mettre en avant le compte personnel d’ activité (CPA),
présenté par I’ Elysée comme la grande réforme sociale du quinquennat. « Il y aeu le RMI avec
Michel Rocard, laCMU avec Lionel Jospin, il y aurale CPA avec Francois Hollande », explique
un conseiller présidentiel. « C'est laréforme sociale majeure du quinguennat », appuie Stéphane
Le Fall, porte-parole du gouvernement et « hollandais » du premier cercle.

Lire la suite sur www.lemonde.fr...

Leprincipe: chaguetravailleur cotise selon ses moyens et regoit selon ses besoins. « Pour
beaucoup, la Sécu rime avec maladie. Maisla Sécurité sociale gére aussi les prestations
destinées aux familles, la réparation des accidents du travail et des maladies
professionnelles, lesretraites et la solidarité en faveur des per sonnes agées. « Constamment
déficitaire, réformée a plusieursreprises, la Sécu demeur e aujourd’ hui le socle du modéle
social francais. 18h28: : « Moi je nem’en prends pas aux partenair es sociaux, aux cor ps
intermédiaires. 18nh27 : Frangois Hollande continue de s'exprimer, al’ occasion du 70e
anniver saire de la Sécurité sociale.

Soucieux de vanter ce pilier de la société francaise, Frangois Hollande devrait notamment
rappeler la nécessité d'un lifting de cette institution, dans son discours que vous pouvez suivre sur
francetv info. ¢ 1l y a 70 ans, une ordonnance du général de Gaulle posait |es fondements de la
Sécurité sociale : garantir les travailleurs et leurs familles contre les aléas de la vie, au moment ou
la France sort meurtrie de laguerre. ¢ A |’ origine de ce systéme de solidarité inspiré du Conseil
national de la Résistance (CNR), deux hommes : Pierre Laroque, haut fonctionnaire ; et Ambroise
Croizat, ministre du Travail.
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La Sécurité sociae, créée le 4 octobre 1945, féte ses 70 ans, mardi 6 octobre, alamaison dela
Mutualité, a Paris, en réunissant les acteurs de la protection sociae, des historiens, les partenaires
sociaux et des personnalités politiques.

Lirelasuite sur www.francetvinfo.fr...

Francois Hollande a défendu mardi son bilan et son action, sa méthode aussi (le dialogue
social), al’occasion d’un long discour s prononcé pour le 70e anniversaire de la Sécurité
sociale. «1945 n’est pas un age d’or, ¢’ était une promesse», a-t-il commencé devant un large
parterre composé de ...

Dans un discours prononceé pour les 70 ans de la Sécurité sociale, le président s' est posé en garant
du modéle social francais.

Un éloge de la Sécurité sociale.
Lirelasuite sur www.lefigaro.fr...

Paris (AFP) — Vieille dame généreuse maistoujours a découvert, la Sécurité sociale, « I'un
des plus grands progrés qui soient » selon laministre dela Santé Marisol Touraine, féte
mardi ses 70 ans, en se projetant vers|’avenir.

Pour redonner tout son sens au principe d' universalité sur lequel repose la Sécu, laministre a
rappel € la mise en oeuvre, dés 2016, d’ une protection universelle maladie, consacrant la
« résidence stable et réguliére » comme unique critére d' ouverture des droits.

« Si la Sécurité sociale nous est aujourd’ hui éminemment familiére, si bénéficier de sa protection
parait naturel, il s'agit de I’un des plus grands progres qui soient », adéclaré laministre en
ouverture des rencontres organisées ala Mutualité a Paris pour cet anniversaire.

Lire la suite sur tempsreel .nouvel obs.com...

LeCPA, queleprésident a présentéle 19 avril dernier comme « la grande réforme sociale
du quinquennat », destiné a devenir « le capital de ceux qui travaillent », permet a|’assuré
de cumuler sesdroitsau long de son parcours professionnel, qu’il soit successivement
salarié, chdmeur ou travailleur indépendant.

La Sécurité sociale, née le 4 octobre 1945 sous les auspices du Conseil national de larésistance
avec |’ objectif de « garantir a chacun qu’ en toutes circonstances il disposera des moyens
nécessaires pour assurer sa subsistance et celle de safamille dans des conditions décentes ».

Pourtant, la Sécurité sociale, financée par |es contributions des salariés, semble de moins en
moins adaptée pour des bénéficiaires dont les parcours professionnels ne sont plus continus, dans
le contexte d’ un chémage a 10%.

Lirelasuite sur lexpansion.lexpress.fr...

L e 8 septembre 1967, le président de la République Geor ges Pompidou évoque ainsi un
«trou financier important, detrois milliards de francs » (ce qui représentait al’époque,
selon I'Inseg, I'équivalent de 3,74 milliards d’ eur os en 2015 compte tenu des différences de
prix par rapport a aujourd’hui).

Selon les premiers décomptes qui lui sont transmis, le 27 juin, la Cour estime que le déficit a
atteint 9,8 milliards de francs en 1978 (4 milliards d’ euros), et devrait étre ramené a 2,4 milliards
alafin del’année 1979 (1,6 milliard environ).

Le « trou » s affiche encore plus magistralement aux yeux du public a partir de 1979, date de
création de la Commission des comptes de la Sécurité sociae.

Lire la suite sur www.europel.fr...

Malgréle déficit du régime général (maladie, vieillesse, famille, accidents du travail),
I’anniver saire de I'instaur ation de la protection sociale en France est |’ occasion de souligner
les acquis des soixante-dix derniéres années. « La protection sociale est un outil puissant
pour réduirelesinégalités », rappelle Jean-Claude Barbier. « L’idée de pouvoir garantir a

Page 62 . . . .
Tous droits de reproduction réservés


http://mes-actus.fr/hollande-entend-defendre-un-modele-social-du-21e-siecle/

URL : http://mes-actus.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

mes-actus.fr

» 6 octobre 2015 - 20:23 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

tous un acces a des soins médicaux ou a un revenu lorsqu’ on part alaretraite, reste une référence
pour les pays émergents comme I’ Inde ou la Chine », gjoute Bruno Palier.

Cette inquiétude s exprime également par e nombre important de réformes engagées par la classe
politique et par |a persistance du déficit qui touche la sécurité sociale. « Depuisle milieu des
années 90, les réformes se sont multipliées et ont été présentées comme de nouvelles solutions
permettant de résoudre |a question de son financement, or le déficit persiste » souligne Bruno
Palier, docteur en sciences politiques et directeur de recherche du CNRS & Sciences Po (CEE).

Un sentiment qui s explique par la multiplication, depuis les années 80, des discours fatalistes
selon Jean-Claude Barbier, sociologue, directeur de recherche (CNRS) au Centre d’ économie de
la Sorbonne et auteur avec Bruno Théret du Systéme francais de protection sociale (Ed. La
Découverte). « Certaines forces politiques et économiques profitent de la crise pour mener une
campagne affirmant que la protection sociale est trop chére, qu’ on ne peut plus se payer.

Lire la suite sur www.20minutes.fr...
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Hollande s érige en défenseur dela Securité
sociale

L e chef del'Etat a demandé aux partenaires sociaux de r éfor mer
lesretraites complémentair es.

« L’imp6t, la cotisation, n’est pas une spoliation », la Sécurité sociale est |a pour « financer et
couvrir les risques essentiels de lavie ». Ce mardi soir ala Mutualité a Paris, Francois Hollande
n'apas fait d’annonces pour commémorer les 70 ans de la Sécurité sociale. Il asurtout prisla
défense de I’ ingtitution, comme si elle était assiégée. « La Sécurité sociale n’ est pas un acquis
irréversible, ce qui a été fait en 70 ans peut se défaire », a-t-il déclaré, un brin menacant.

Sous-entendu : si ladroite revient au pouvoir, elle risque de tout casser. Alors que I’ opposition
critique lalenteur de laréduction des déficits, il arétorqué que le « mal » vient du fait qu’un
gouvernement de droite a autorisé la Sécurité sociale a emprunter, une « fuite en avant ».

Lire aussi

> A 70 ans, la Sécurité sociale ne fera pas I’ économie de nouvelles réformes
> DIAPORAMA Petite histoire de la Sécurité sociale
> Modele socia : Hollande joue |e contraste avec Sarkozy

Alors que Nicolas Sarkozy propose de passer par-dessus les syndicats pour décider du temps de
travail dans chaque entreprise, en organisant des référendums, Francois Hollande arendu un long
« hommage » aux partenaires sociaux, présents danslasalle : « Il nous faut un interlocuteur, car
I’ Etat ne peut pas décider de tout », a-t-il glissé. A eux de mener & bien la négociation sur les
retraites complémentaires , pour sauver le modele paritaire, a-t-il souligné. Elle nécessite des

« MESUres courageuses » qui « ne peuvent reposer sur les seuls salariés, les entreprises doivent
prendre leur part ». Une fagon de dire au Medef qu'il serait bien d’ accepter une petite hausse des
cotisations. « Je demande donc auix partenaires sociaux de chercher toutes les solutions ». Elles
sont d§ja sur latable, a-t-il gouté.

Par ailleurs, sur le financement de la Sécurité sociale, le président veut « aller plusloin avec les
partenaires sociaux » en discutant de trois points : I autonomie de financement de la Sécurité
sociale par rapport al’ Etat, le role respectif de I'impbt et des cotisations, la prise en compte des
nouvelles formes d emplois liés al’ économie collaborative. A cet égard, la création du compte
personnel d’ activité en 2016 sera « une réforme essentielle ».

@SolwiiSuivre
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| ntervention de Marisol Touraine -
Ouverturedes 70 ansde la Sécurité sociale
6 octobre 2015

=3 Partager
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LE' Mardi 6 octobre 2015
Seul le prononcé fait foi

Mesdames et messieurs les parlementaires,

Mesdames et messieurs les représentants des partenaires sociaux,
Mesdames et messieurs les présidentes, présidents, directrices et directeurs,
Mesdames et messieurs,

Nous sommes aujourd’ hui réunis pour un anniversaire. Pas de ceux qui imposent le recueillement
ou I"introspection mais au contraire, invitent ala célébration et au rassemblement ; cet
anniversaire, c'est alafois celui d'une conquéte mais aussi d' une vision, ¢’ est celui d’'une vision
qui airréversiblement changé notre pays, cet anniversaire, ¢’ est celui de la sécurité sociale.

Il'y a70 ans en effet, le jeudi 4 octobre 1945, était promulguée I’ ordonnance instaurant la sécurité
sociae en France. Une simple ordonnance pour une si grande idée, aurait-on presgque envie de
dire.

Une simple ordonnance certes mais parce qu’ en cet automne 1945, I’ heure est al’ action. |1 faut
reconstruire, bien siir, maisil faut surtout poser trés vite les jalons d’ une société nouvelle.

La France est devenue lucide sur les causes de son effondrement et |a fraternité forgée dansle
conflit demeure vive. Laréflexion sur les valeurs et les principes de la sécurité sociale a déja été
conduite, dans la pénombre et sous le joug, par le CNR, et diffusée dans son programme intitulé
« lesjours heureux ». Les esprits sont préts au changement, il faut en profiter et agir vite.

Une simple ordonnance, soit, mais qui prendrarang parmi les textes fondateurs en posant les
bases d’' une nouvelle génération de droits de I’ homme, les droits sociaLix, et en densifiant notre
conception de la citoyenneté par I’ gjout, a ses volets civil et politique, d’ une dimension sociae.

Ce progres, nous |’ associons bien sir a Pierre Larogque et Ambroise Croizat. Ce progres, alors
intimement lié au travail et qui marque |le passage d’ une pratique d’ assistance a une logique de
solidarité, nous en devrons la consolidation aux partenaires sociaux qui ont pensé et béati le
systéme et continuent aujourd’ hui de I’ administrer.

Jenresterai lade I’ évocation historique mais il me paraissait essentiel de commencer par-la et de
rappeler que si la « sécu » nous est aujourd’ hui familiére et que bénéficier de sa protection
apparait naturel, il s'agit sans doute d'un des plus grands progres qui soit et qu'il aurafallu des
circonstances exceptionnelles pour qu'il voie le jour. Sa préservation et sa modernisation tiennent
alors autant du devoir que du besoin.

L’ égalité politique ne suffit en effet pas afaire République. La citoyenneté politique nous dit
€gaux mais ¢’ est la citoyenneté sociale qui nous rassemble et nous unit. La solidarité produit du
partage. Au-dela de nos différences et en dépit de nos divergences, nous savons que chacun
bénéficie de la protection de tous et que nous sommes tour atour celui qui regoit et celui qui
donne. Dans les périodes de tension, de pression ou d’ agression ce lien indéfectible change tout.
Latragédie des années 30 a érigé la solidarité en bouclier de la République. Ceux qui se jouent de
lasolidarité, dans les temps troubl és, fissurent notre pacte commun.
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La présence aujourd’ hui du Président de la République et des présidents de I’ Assembl ée nationale
et du Sénat témoigne de ce que la sécurité sociale a d’ essentiel pour notre vivre ensemble mais
cette adhésion n’ est pas seulement le produit d’ une histoire, de valeurs, €lle résulte tout autant de
son efficacité. L’idée est belle et le modél e fonctionne !

Depuis 1945, on vit plus vieux, on vit toujours mieux et on vit de plus en plus nombreux.
Comment ne pas voir dans cette évolution majeure les effets de la sécurité sociale ? Comment ne
pas voir le réle joué par un systeme de santé aussi bon qu’ accessible ; les effets d’ une politique
familiale qui fait autant contre la pauvreté que pour I’ émancipation des femmes ; le changement
permis par un systéme de retraite qui garantit des années de vie digne aprés I’ activité ?

Cesexemples, il y en ad autres, ils ne sont pas seulement la résultante du progrés technique et
scientifique sinon tous les pays dével oppés afficheraient la méme vitalité. lls sont bel et bienle
fruit de notre Etat social. Celui-ci protége desaéasdelavie, et il est fait pour ca me direz-vous.
Maisil fait bien plus que cela.

Par sarobustesse, il rassure et engage chacun a se projeter. Le taux de fécondité en est le meilleur
indicateur ; 2.01 enfant par femme en France. Etre mére et travailler ne sont pas antinomiques
parce que |es parents savent pouvoir bénéficier de prestations familiales et d’' un mode de garde
adapté. Dans les études, les Francais affichent une forme de pessimisme collectif mais dans leur
comportement individuel, ils manifestent leur confiance en I’ avenir.

Par sa surface financiére notre Etat social permet de financer un systéme de soins qui soutient
toutes les comparaisons en termes de qualité et d’ accessibilité. Un seul exemple : nos centres
hospitaliers universitaires sont al’ origine de plus de 100 premieres mondiales et chaque Francais
sait qu'il pourra profiter de cette médecine de pointe s'il en a besoin.

Par larépartition qu'il opére entre ses bénéficiaires, il contribue également a une redistribution du
pouvoir d achat la vers les ménages modestes. La récente étude de |’ INSEE en atteste, en France,
lesinégalités se réduisent, la pauvreté diminue.

Lasécurité sociale est efficace, ¢’ est avéré. Mais pour le rester, elle doit étre toujours interrogée,
réformée, repensée. A la permanence des grands principes elle doit alier I’ évolutivité de leur
mise en oauvre pour s adapter sans cesse ala donne sociale et économique.

La sécurité sociale innove pour offrir une couverture au plus grand nombre.

De sa généralisation progressive a toutes les catégories de travailleurs dans les années
d'apres-guerre alacréation de la Couverture Maladie Universelle en 2000, ¢’ est une longue
marche vers |’ universalisation. Cette marche, nous la prolongerons trés prochainement dans le
domaine de la santé avec la mise en cauvre de deux nouvelles étapes fondamentales : la
généralisation du tiers payant et la protection universelle maladie.

Letiers payant, d abord, est un progrés majeur. Parce qu’il abolit I’ obstacle financier. Parce qu'il
met un terme al’ insupportable « sélection a1’ entrée » qui conduit nombre de Frangais & renoncer
a se soigner faute de pouvoir avancer lesfrais. Dans e prolongement de laCMU, le tiers payant
vient parachever |e caractére profondément juste et universel de notre systéme de santé. |l s’ agit
en celad une réforme de justice profondément structurante.

Réformer structurellement pour faire progresser notre modéle social, ¢’ est le sens de la protection
universelle maladie. |l s agit de pallier les ruptures de parcours de plus en plus éclatés. Maisil

s agit d'infiniment plus que cela. Avec la protection universelle maladie, tous les Francais
deviendront des assurés a part entiére par leur résidence, la notion d’ ayant droit disparaitra avec la
majorité. Chaque personne sera porteuse de ses propres droits. L es changements de situation
professionnelle, de lieu d’ habitation n’ auront alors plus de conséquences. C’ est une avancée en
matiére de couverture, ¢’ est un progres en terme de citoyenneté sociale, ¢’ est aussi la
démonstration que la sécurité sociale se réforme pour s adapter aux nouvelles réalités.

Il s'agit pour elle de rester pertinente en épousant en permanence les contours de I’ épogue.

Aprés-guerre, la sécurité sociale s invente dans une société du plein emploi mais ou seul le chef
defamilletravaille.
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Aujourd’ hui, elle s'inscrit dans un monde plus complexe, plus divers, plus morcelé.

C’est pourquoi la sécurité sociale innove en personnalisant ses prises en charge. La protection
universelle maladie fait de I’ ayant droit un assuré a part entiere. La garantie d’impayé des
pensions alimentaires intégre laréalité contemporaine des familles monoparental es.
L’introduction de la pénibilité dans e calcul de la durée de cotisation pour laretraite, prend en
compte la vérité des parcours professionnels qui laissent pas a tous la méme espérance de vie en
bonne santé. La prime d’ activité prend en considération les jeunes actifs, jusqu’ici exclus des
dispositifs d’incitation au retour al’emploi. Le compte personnel d' activitélielesdroitsala
personne, plus au poste occupe.

Ce mouvement de modernisation ne concerne pas seulement les prestations, I'innovation est
partout. Création de la carte vitale, multiplication des canaux d' échange entre |’ assuré et les
caisses, instauration des espaces personnels sur internet... le numérique est de plus en plus
présent et |es caisses tordent chaque jour un peu plus le cou aux poncifs d’ antan sur les « guichets
delasécu ».

Création d’ un « blue button » alafrancaise ou valorisation encadrée du gisement de données
produit notamment par |’ assurance maladie sont nos prochains grands chantiers.

La sécurité innove enfin pour durer. Vivre longtemps avec une maladie autrefois fatale, vivre plus
vieux et donc passer plus de temps alaretraite, vivre plus nombreux... Ce sont des progrés
considérables pour lavie des Frangais. Certains les réduisent & « une charge » a assumer ? Nous
les considérons, pour notre part, comme une chance a valoriser. Certains s appuient sur les
déficits pour mieux les remettre en cause ? Nous défendons, pour notre part, la soutenabilité de ce
modél e protecteur.

Il faut le dire et I’ assumer : défendre notre modéle social, ¢’ est faire mentir les fatalistes, les
déclinistes, qui brandissent I’ épouvantail du gouffre sans fond et la menace de |’ assistanat. Parce
qgu'il n'y apasdefatalité.

Depuis 2012, nous agissons en modernisant pour tenir compte des nouvelles réalités de la société.
Et les résultats sont |a. Le déficit du régime général a été réduit de 40% en 3 ans, la branche
vieillesse sera, elle, al’ équilibre financier a partir de 2016. Je le dis a mes concitoyens : ayez
confiance!

Création de la CSG, de |’ ONDAM, des lois de financement de la sécurité sociale, des conventions
d’ objectifs et de gestion... beaucoup a été entrepris pour adapter lesrecettesal’ évolution de la
sécurité sociale et améliorer son pilotage financier. Il faut le dire, cette multiplication des
réformes est venue altérer la simplicité de notre systéme. La modernisation du financement sera
assurément |’ un des grands enjeux des années a venir. Trois maitres mots devront guider cette
réflexion : lisibilité, efficacité et justice.

Mesdames, messieurs,

De cet anniversaire nous prendrons prétexte pour parler de demain, pour envisager |’ avenir et s
C'est ala Mutualité que nous sommes réunis, lieu historique d’ autres modes d’ entraide mais dont
le choix ne résulte que du hasard des disponibilités, ¢’ est bien la sécurité sociale, forme laplus
aboutie, presque la plus absolue, de la solidarité, que nous célébrons aujourd’ hui.

Je tiens aremercier tous les participants et tous les intervenants, en premier lieu les partenaires
sociaux dont I" histoire des 70 derniéres années est intimement liée a celle de la sécurité sociale,
les parlementaires qui ont la responsabilité de son contréle financier, mes prédécesseurs dans ce
grand ministére qui ont eu celle de faire valoir les attentes et les objectifs de I’ Etat et mes
collégues étrangers qui sont venus nous dire ce que notre modél e peut avoir d universel mais
aussi d'original.

Mais le « systéme », ¢'est d’ abord des femmes et des hommes. Aussi je veux profiter de ce
moment et de la présence des présidents et directeurs de caisses présents (il faudra veiller aune
plus grande parité dans ces fonctions avant les 80 ans) pour lesremercier et atravers eux tousles
agents de la sécurité sociale. IIs sont 150 000 répartis dans les 4 branches de la sécurité sociale et
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implantés sur tout le territoire. Je sais que pour eux, la sécu est une histoire vivante, en marche, a
laguelleils sont viscéralement attachés. Cette journée est aussi laleur.

Bel anniversaire ala sécurité sociale, longue vie al’ Etat social francais et belle journée atous.
Eﬁ Téécharger le discours de Marisol Touraine (pdf - 387.4 ko)
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L’ avenir dela Sécu, c’'est I’emploi

Pour un président de la République qui n’aime rien tant que les commémorations,
pouvoir célébrer les 70 ans de la Sécurité sociale était une aubaine a ne pas rater.
Frangois Hollande était donc & son affaire en vantant les vertus du modéle social
francais hérité de |’ aprés-guerre : humanité, protection, sécurité, justice, le discours

contenait tous les référents incontournabl es.

Ah, qu'il est bon d’ &tre de gauche dans ces moments-la. On réquisitionne I’ histoire, on fait des
envolées. Celapermet de dissimuler laréalité derriére des concepts, de promettre de nouvelles
réformes — le plus souvent des dépenses supplémentaires — en laissant dans le flou les impasses de
financement. Commémorer, ¢’ est parler du passé, pas du bilan. Or il est effrayant : le modéle
frangais, tant vanté, est exsangue, perclus de dettes, contesté de I’ intérieur par ceux-la méme qui
I"animent et le font vivre.

Face a cette réalité seche, aucune réaction d’ envergure. Au contraire, le gouvernement enclenche
la généralisation du tiers-payant et promet un fumeux Compte personnel d' activité (CPA), sorte
de droit de tirage permanent sur le social, présenté comme le grand cauvre du quinquennat. Des
dépenses, toujours plus.

Au moment de donner naissance ala Sécurité sociale, ses fondateurs avaient voulu un systeme

d’ assurance basé sur I’emploi : tout travail devait ouvrir des droits a protection sociale. Cette
équation de base a été faussée par les explosions simultanées du chémage (moins de recettes) et
du co(it de la santé (plus de dépenses). Désormais, la progression des colts de la santé, méme
maitrisée, sembleinéluctable. C'est donc sur I'emploi que repose |’ avenir de la Sécu, cette viellle
dame fatiguée. Tout faire pour I'emploi : voila ce qu’ aurait dO ére la pierre apportée par Frangois
Hollande & notre édifice social.
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La CFTC propose un « nouveau contr at
social »

A l'occasion de son prochain congrés confédéral, du 17 au 20 novembre a Vichy, laCFTC va
proposer dans une motion d'orientation, déja adoptée par son conseil confédéral, la définition d'un
"nouveau contrat social". Décrivant lors d'une conférence de presse, mardi 6 octobre, les
changements générés par "la révol ution robotique ou robolution”, Philippe Louis, le président de
laCFTC, amisenrelief le développement, "en marge du salariat”, d'un "auto-salariat" ou, grace a
I'introduction du numérique, des personnes peuvent "tour a tour proposer un service gratuit ou
payant, ou en bénéficier". Des évolutions qui "ne vont pas sans poser de problémes en termes de
formation, de rémunération, de couverture sociale" .

"On aessayé de se projeter dans la société de demain”, a souligné Philippe Louis, en affirmant
gue pour la centrale chrétienne, qui défend depuis des années "un statut du travailleur avec des
droits attachés a la personne”, "tout travail doit donner droit a une protection social€". Dans sa
motion, qui prend aussi en compte les chambardements provoqués par e changement climatique,
laCFTC "propose al'ensemble des corps intermédiaires et aux pouvoirs publics de construire un
nouveau contrat social, pour que les bouleversements en cours et a venir ne simposent pas,
comme ce fut trop souvent le cas par le passé, dans "le sang et leslarmes'. La CFTC demande la
convacation d'un "Grenelle de la robotique et du numérique pour créer, dans le dialogue, un
nouveau contrat social entre les employeurs et les salariés, entre la société civile et les citoyens,
afin de canaliser démocratiquement latransition des technosciences'.

La centrale chrétienne voit dans le compte personnel d'activité (CPA), relancé par Francois
Hollande, qui sera au centre de la conférence sociale du 19 octobre et pourrait donner lieu (...)
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Qu'attendons-nous pour agir? : lesthemes
des Jéco 2015 dévoilés

Ce mardi midi, lors d'un point presse, le programme des 8e journées de I'économie de Lyon a été
détaillé.

Du 13 au 15 octobre, plus de 200 intervenants vont enchainer les conférences. Parmi eux, du beau
monde sera présent, notamment | actuel ministre de | Economie, Emmanuel Macron ainsi que

| ancien Jean-L ouis Borloo. Patrick Artus, chef économiste chez Natixis,Jean Pisani Ferry, ou
encore Agnes Benassy Quéré, la présidente du Conseil d Analyse Economique seront également
delapartie.

Le théme de ce rendez-vous est en lien avec la COP 21 qui se déroulera en décembre a Paris : "
Qu attendons-nous pour agir?. Au total, une soixantaine de conférences sont programmeées. Sur
desthéemes divers et variés. Par exemple, "le numérique : destruction ou création d emplois ?,
"terrorisme et économie", ou "la criminalité environnementale'.

"Toutes les interventions sont dans une idée d apporter les clés pour comprendre les mécanismes
économiques’, selon Pascal Le Merrer, le directeur des Journées de | économie. Pascal Le Merrer
qui assure que "les sujets ont été choisis |'année derniére mais sont aujourd hui totalement
d'actualité".

Les événements ainsi que les débats auront lieu dans plusieurs grands bétiments de Lyon comme
le théétre des Célestins ou la CCl. Pour David Kimelfeld, le vice-président en charge de

| économie alaMétropole, 't est une véritable volonté de Sinstaller dans des lieux qui
n'accueillent pas forcément des débats. Cela permettra aux citoyens de se former mais aussi de
participer"”.

De plus, au minimum 21 conférences seront diffusées en direct sur internet. "Une maniére de
toucher les salariés' selon Pascal Le Merrer. Et dans| avenir, vers mars 2016, un mooc sera
ouvert sur "comment pensent |les économistes”.

Une seule chose est regrettée par les organisateurs : ladate. Car | événement se déroule en méme
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temps que le Festival Lumiére.

Sur les trois jours, plus de 10 000 personnes sont attendues.
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Tousles Francais auront bientét une carte
vitale" a vie"
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Complémentaires santé : du nouveau pour les salariés et les retraités
Lses services recommandés par Capital.fr

Comparateur Assurances santé
...Voir tous nos services

Le choc de simplification vaaussi toucher I'assurance santé. Francois Hollande a annoncé mardi
lamise en oeuvre prochaine d'une carte Vitale "pour lavi€e", permettant de rester couvert a tout
moment, méme en cas de changement de métier ou de statut. Une mesure qui serainscrite dansle
projet de budget de la Sécurité sociale pour 2016.

Pour le moment, le dispositif reste encore flou. "Le progres, ce serala continuité de la couverture
et lasimplification trés profonde des démarches auprés des caisses. (...) L'objectif, c'est d'avoir
une carte Vitale pour toute sa vie dés lors qu'on réside en France (...) et d'avair cette affiliation
reconnue quels que soient les changements de métier", a déclaré e président francaislors d'une
manifestation organisée pour le 70éme anniversaire de la Sécurité sociae.

Autre annonce, la création d'un "compte de retraite unique" qui permettra d'ici 2017 a chagque
Francais de connaitre ses droits a tout moment, avec une procédure de liquidation unique quel que
soit le parcours professionnel.

Francois Hollande a aussi mis en avant le futur "compte personnel d'activité' qui fusionnera selon
Iui le compte personnel de formation, e compte épargne temps et I'éventuel compte pénibilite.
"L'ambition, c'est de créer des liens entre des dispositifs qui sont trop compartimentés et c'est de
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donner plus de liberté dans |'usage et la gestion de ces droits’, a-t-il dit. Lacréation de ce compte
seradiscutée lors de la conférence sociale du 19 octobre et formalisée dans une loi début 2016.

Francois Hollande a par ailleurs souligné que I'objectif de dépenses d'assurance maladie serait
tenu cette année pour la troisiéme année consécutive et que les comptes de retraites seraient
équilibrésI'an prochain pour la premiére fois depuis douze ans.

Leprojet deloi de financement de la Sécurité sociale, qui sera présenté mercredi au conseil des
ministres, prévoit de ramener le déficit du régime général de 9,0 milliards d'euros cette année a
6,0 milliards |'an prochain. En gjoutant le déficit du Fonds de solidarité vieillesse, le déficit serait
réduit a9,7 milliards fin 2016, aprés 12,8 milliards fin 2015.
© Capital.fr (avec Reuters)
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Un moisd’actualité, Ledossier pratique, N°
179/2015, 7 octobre 2015

Rentrée chargée pour ceux qui font ou suivent I’ actualité sociale, avec
la présentation du rapport Combrexelle qui servirade base ala
réforme du droit du travail, suivie de laremise du rapport Mettling
sur I’impact du numeérique sur lavie au travail, et du rapport
Lanouziere sur le travail répétitif et lapénibilité. L’ activité
parlementaire aauss repris, avec notamment I’ examen du projet de
loi Santé au Sénat. Comme chaque année ala méme période, les
grandes lignes de |’ avant-projet de loi de financement de la sécurité
sociale pour 2016 ont été présentées par le gouvernement. Enfin, au
grand dam du patronat, Michel Sapin a annoncé le report au ler avril
des baisses de charges prévues dans le cadre du pacte de
responsabilité.

Budget et fiscalitéRatification de I’ ordonnance simplifiant les obligations déclaratives des
entreprises en matiére fiscale le ministre des Finances a présenté, le 16 septembre, en Conseil des
ministres, un projet de loi ratifiant I’ ordonnance n° 2015-681 du 18 juin 2015 portant
simplification des obligations déclaratives des entreprises en matiere fiscale. Rappel ons que cette
ordonnance supprime la déclaration spéciale de CICE et d' autres déclarations de crédits d' impét,
au profit d’une déclaration simplifiée et dématérialisée intégrée ala déclaration de

résultats.L’ actualité n® 16916 du 18 septembre 2015Régime fiscal des indemnités des stagiaires
dans le Bofip-Impdtsdu 28 aodit 2015, I’ administration fiscale précise que lesindemnités versées
dans le cadre de conventions signées a compter a compter du ler septembre 2015 sont exonérées
d’ impét sur le revenu a hauteur du smic.L’ actualité n® 16904 du 2 septembre 2015Montée en
charge du CICEBercy annonce qu’afin aolt 2015, les entreprises ont déja empoché 14,4 milliards
d'€ de créances de CICE sur les salaires payés en 2014, dont 8,1 milliards ont été effectivement
verses. Le Comité de suivi du CICE confirme, le 22 septembre, que les entreprises se sont saisies
pleinement du dispositif, et révéle que les employeurs I utilisent en premier lieu pour
I’investissement, devant I’emploi et les salaires.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre

2015L actualité n° 16920 du 24 septembre 2015Chémagel_e rapporteur public de Conseil d’ Etat
demande I’ annulation de la convention d’ assurance chémage le rapporteur public du Conseil

d’ Etat a demandé le 14 septembre |’ annulation de la convention d’ assurance chémage du 14 mai
2014. 11 estime que trois dispositions de la convention sont illégales, notamment le « dispositif
relatif au différé d'indemnisation », qui instaurerait une différence de traitement entre les
salariés.L’actualité n® 16917 du 21 septembre 2015Empl oyeurs d’ intermittents du spectacle
couverts par |’ assurance chdmage | avenant n° 3 du 17 mars 2015 modifiant, pour la production
cinématographique, laliste fixant le champ d' application de I’ annexe V1I1 de la convention

d’ assurance chdmage relative aux intermittents du spectacle, a été agréé par arrété du 6 ao(t
2015.L’ actuaité n® 16903 du ler septembre 2015Myriam EI Khomri mobilisée sur les 300 000
emplois non pourvus laministre du Travail, Myriam EI Khomri, qui commentait le 25 septembre
sur iTELE les chiffres du chémage d aoiit, a déclaré vouloir se mobiliser pour former les
chémeurs aux métiers non pourvus.L’ actualité n® 16923 du 29 septembre 2015L ancement du
nouveau dispositif de contréle des chdmeursP6le emploi alancé, le 28 septembre, son nouveau
dispositif de contrdle dans trois régions expérimentatrices (Franche-Comté, Poitou-Charentes et
Paca), avant de le généraliser atout le territoire d'ici &la mi-novembre.L’ actualité n® 16923 du 29
septembre 2015Bilan de la personnalisation de I’ accompagnement par Péle emploi le directeur
général de Pdle emploi aestimé, le 21 septembre, qu’ aprés un peu moins d’ une année de mise en
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oauvre, les objectifs pour 2015 seront en majorité atteints, méme si des marges de progrés
persistent.L’ actualité n® 16920 du 24 septembre 2015Liens entre chdmage et altération mentale le
chémage favorise I apparition d’ épisodes dépressifs, mais un état de santé mentale fragile peut
également accroitre le risque de chdmage, constate la Dares dans une étude publiéele 18
septembre.L’ actualité n® 16918 du 22 septembre 2015Contrat de travailUn rapport sur la
transformation numérique et lavie au travail sécuriser le forfait-jours, permettre de déroger au
repos de 11 heures pour les travailleurs du numérique, instituer un droit et un devoir ala
déconnexion, mieux encadrer e télétravail : telles sont les principal es mesures suggeérées par
Bruno Mettling, DRH d’ Orange, dans un rapport remis e 15 septembre ala ministre du Travail.
Celle-ci aannoncé que le sujet serait al’ ordre du jour de la conférence sociale du 19

octobre.L’ actualité n°® 16915 du 17 septembre 2015L a vente a distance organise le recours au
télétravail un accord consacré au télétravail dans la vente adistance aété signé, le 6 juillet 2015.
Il prévoit la possibilité pour les salariés d effectuer latotalité de leur temps de travail hors de

I’ entreprise.L’ actualité n® 16920 du 24 septembre 2015ContréleDes pistes pour lutter contre

I’ exploitation des travailleurs détachés informer les donneurs d’ ordre et |es prestataires sur leurs
obligations, mieux contréler les conditions de vie et de travail des travailleurs détachés, renforcer
le role et les moyens des syndicats dans |a protection de ces travailleurs : telles sont trois mesures
qui pourraient étre mises en cauvre dans le cadre de la lutte contre les abus du détachement,
estime |e Cese dans un projet d’ avis adopté le 22 septembre. Le jour méme, laministre du Travail
annonce la mise en cauvre de plusieurs de ces mesures, notamment la mise en place « le plus
rapidement possible » d'un site d’' information des entreprises détachantes et des donneurs d’ ordre
sur leurs obligations en matiére de déclaration et de rémunération.L’ actualité n® 16919 du 23
septembre 2015L " actualité n° 16920 du 24 septembre 2015Conventions et accordsL es
propositions du rapport Combrexelle pour doper la négociation collective dans un rapport
présenté le 9 septembre, I’ ancien directeur général du travail formule 44 propositions pour
développer la négociation collective. |l propose notamment d'inverser la hiérarchie des normes
dans quatre domaines (conditions de travail, temps de travail, emploi et salaires), en faisant
primer I"accord d’ entreprise sur |’ accord de branche, sous réserve des ordres publics | égislatifs et
conventionnels de branche. Par ailleurs, méme s'ils sont moins favorables, |es accords de
maintien de |’ emploi, de mobilité ou de GPEC conclus au niveau de I’ entreprise prévaudraient sur
le contrat de travail. A plus long terme, Jean-Denis Combrexelle propose une réécriture du Code
du travail, en distinguant les dispositions impératives, celles ouvertes ala négociation et celles
supplétives en |’ absence d’ accord.L’ actualité n® 16911 du 11 septembre 2015L " institut Montaigne
et TerraNova appellent afaire de I’ accord collectif la norme de référence donner plus de place a
lanégociation collective pour fixer les régles générales des relations de travail, afin de
redynamiser |’ économie et améliorer la compétitivité des entreprises, tout en assurant la
protection des travailleurs. Telle est la solution avancée par I’ Institut Montaigne dans un rapport
publié le ler septembre. Le lendemain, le think tankTerra Nova publie un rapport appelant ace
gue dans chague entreprise et chaque branche, il soit possible d' adapter par accord collectif les
normes du Code du travail (IRP, seuils sociaux, durée du travail, etc.).L’ actualité n® 16906 du 4
septembre 2015L e Conseil d’ Etat annule I’ arrété d’ extension de I accord sur |e financement du
dialogue social des professions libéralesle 10 juillet 2015, le Conseil d’ Etat aannulé |’ arrété

d’ extension de I’ accord du 28 septembre 2012 relatif au dével oppement du dialogue social et du
paritarisme dans le secteur des professions libérales. Les hauts magistrats ont estimé qu’en
imposant al’ ensemble des employeurs compris dans son champ d’ application le versement d’ une
cotisation conventionnelle spécifique dont une partie du produit était réservée al’ Unapl, I’ accord
créait une rupture d' égalité entre les organi sations représentatives d’ employeurs.L’ actualité n°
16907 du 7 septembre 2015Négociation dans |” hospitalisation privée un accord du 27 mai 2015
définit les conditions dans lequelles les membres du CE, de la DUP, ou & défaut, les DP, peuvent
conclure des accords collectifs dans | es établissements de diagnostic et de soins et les
établissements d’ hébergement pour personnes agées de moins de 200 salariés dépourvus de DS.
Cetexte est publié auBO-CC2015-34.L " actualité n°® 16924 du 30 septembre 2015Dépendancel e
projet de loi autonomie adopté al’ Assemblée en 2e lecture les députés ont adopté, le 16
septembre, en 2e lecture, le projet de loi sur I adaptation de la société au vieillissement. 11s ont
rétabli deux dispositions supprimées par le Sénat : la mention de la perte d’ autonomie au nombre
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des critéres de discrimination interdits définis par laloi du 27 mai 2008 et le remplacement du
Haut conseil de I’ &ge et du Haut conseil de lafamille par une instance unique. Le Sénat devrait a
son tour examiner |e texte, en 2e lecture, les 28 et 29 octobre.L’ actualité n® 16917 du 21
septembre 2015Droit du travailHollande fixe le cap des réformes sociales le 7 septembre, le
président de la République a précisé que le rapport « Combrexelle » (v. « Conventions et accords
», ci-contre)servira de base ala prochaine réforme du droit du travail, qui donneralieu aun projet
deloi dansles prochains mois. Il aaussi indiqué que le compte personnel d’ activité serait au coaur
de la prochaine conférence sociale prévue les 19 et 20 octobre prochains. | a confirmé que « le
pacte de responsabilité se poursuivra en 2016 » et qu’il sera procédé a son évaluation fin 2015,
début 2016, afin de « faire des choix ». Frangois Hollande a également annoncé pour lafin de
I’année un projet de loi relatif alalutte contre les discriminations et pour I’ égalité. Enfin, il a
demandé au ministre de I’ Economie de préparer un projet de loi « sur les opportunités
économiques provoquées par |es innovations, notamment numériques ».L’ actualité n® 16909 du 9
septembre 2015V dlls précise le calendrier de laréforme du Code du travail laréforme du droit du
travail et le compte personnel d activité feront I’ objet d’ un projet de loi commun présenté en
Conseil des ministres en fin d’ année, en vue d' une adoption par le Parlement avant I’ été 2016, a
annonce le Premier ministre, le 9 septembre. Reprenant |es préconisations du rapport
Combrexelle, il aconfirmé son intention d’ élargir la place de |’ accord collectif par rapport au
Code du travail et d ouvrir de nouvealx champs de négociation sur quatre themes : les conditions
detravail, letemps de travail, I’emploi et les salaires. Le 10 septembre, la nouvelle ministre du
Travail, Myriam El Khomri, aindiqué qu’ elle ménera auparavant une concertation avec les
partenaires sociaux en deux temps : la premiére sur le rapport Combrexelle, la seconde sur le
projet de loi.L’ actualité n® 16911 du 11 septembre 2015Economie et conjoncturel e Cese
préconise une évaluation compléte des politiques publiques observant une croissance atone et «
I’impuissance des politiques publiques a lutter efficacement contre le chdmage », le Consell
économique, social et environnemental recommande une éval uation compl éte de ces politiques,
dans son rapport annuel sur I’ état de la France, adopté le 23 septembre.L’ actualité n® 16923 du 29
septembre 2015Egalité et diversitéPreuve d’ une discrimination syndicale selon un arrét du ler
juillet, la Cour de cassation précise que la discrimination syndicale ne peut étre retenue a

I’ encontre d’ un employeur que s'il est établi que celui-ci connaissait I’ engagement syndical du
salarié (en I’ occurrence, simple adhérent d'un syndicat).L’ actualité n® 16903 du ler septembre
2015L e principe d Egalité de traitement n’ est pas applicable au niveau du groupe dans un arrét du
16 septembre, la Cour de cassation confirme que le principe d’ égalité de traitement n’ est pas
applicable entre salariés d’ entreprises différentes, méme appartenant au méme groupe. Un salarié
ne saurait donc comparer sa situation avec celle de salariés d’ une autre entreprise du groupe pour
bénéficier d’ un avantage concédé a ces derniers.L’ actualité n® 16919 du 23 septembre 2015La
garde des Sceaux lance un site internet pour aider |es victimes de discriminationChristiane
Taubiraaannoncé, le 9 septembre, le lancement d'un site internet destiné aux victimes et aux
témoins de discriminations : stop-discrimination.gouv.fr.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre
2015Egalité dans la fabrication de produits pharmaceutiques un accord actualisant les
engagements de la branche en matiére d' égalité professionnelle a été conclu, le 2 avril

2015.L’ actualité n° 16904 du 2 septembre 2015L a féminisation des conseils d’ administration se
poursuit en 2015, les conseils d’ administration des entreprises du CAC 40 comptent en moyenne
35 % de femmes, contre 30 % en 2014, et ceux des entreprises du SBF 120 (indice regroupant les
120 plus grands groupes cotés en France), hors CAC 40, en comptent 32 % (contre 29 % en
2014), selon une étude du cabinet Russell Reynolds Associates publiée le 4 septembre.L’ actualité
n° 16909 du 9 septembre 2015Empl oiM odalités de la demande d’ aide « TPE jeunes apprentis »
un arrété du 7 ao(t fixe les modalités de la demande d’ aide financiére en faveur des trés petites
entreprises embauchant des jeunes apprentis, lorsque I’ employeur ne peut réaliser cette demande
de maniére dématérialisée sur le site www.alternance.emploi.gouv.fr.L’ actualité n® 16903 du ler
septembre 2015Deux projets de décrets fixent les modalités de la prime d’ activité deux projets de
décrets fixent I’ architecture de la future prime d' activité, instituée par laloi Rebsamen, qui doit
voir lejour le ler janvier 2016.L" actualité n® 16916 du 18 septembre 2015L" emploi salarié repart
alahausse au deuxiéme trimestre 2015, I’emploi dans I’ ensemble des secteurs concurrentiels a
augmenté de 0,2 %, selon les chiffres de I’ Insee et de la Dares, publiésle 10
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septembre.L’ actualité n® 16912 du 14 septembre 2015L es recrutements en CUI et en emplois
d'avenir ont diminué de pres de 10 % en 2014 plus de 338 000 contrats aidés ont été conclus en
2014 dans le secteur non marchand et prés de 75 000 dans le secteur marchand, révéle une étude
delaDares publiée le 3 septembre. Si le nombre global de contrats aidés signés a diminug, le total
des bénéficiaires a cependant continué a augmenter.L’ actualité n° 16908 du 8 septembre 2015La
condition d' ancienneté pour bénéficier du CFA des transports routiers de voyageurs est précisée
le congé de fin d’ activité dans |es transports routiers interurbains de voyageurs afait I’ objet d’un
avenant du 10 juin 2015. L e texte précise les années de conduite requises pour pouvoir en
bénéficier.L’ actualité n® 16924 du 30 septembre 2015L es activités du déchet renouvellent leurs
regles de reprise des salariés en cas de perte de marché public |es partenaires sociaux ont conclu,
le 15 juin 2015, un avenant qui encadre les relations entre entreprises sortantes et entrantes et
apporte des garanties aux salariés en matiere de parcours professionnel.L’ actualité n® 16910 du 10
septembre 2015Europel e Parlement européen approuve laratification du protocole 2014 relatif a
laconvention OIT sur le travail forcé les députés européens ont approuve, le 8 septembre, la
décision du Conseil de I’ UE autorisant |es Etats membres aratifier le protocole 2014 rel atif ala
convention de I’ OIT sur le travail forcé. Ce protocole renforce le cadre juridique international en
créant de nouvelles obligations pour prévenir le travail forcé.L’ actualité n® 16910 du 10
septembre 2015 a CJUE autorise un Etat membre d’ accueil & exclure du bénéfice des prestations
sociales des citoyens de I’ Union en recherche d’ emploi en réponse a une gquestion préudicielle, la
CJUE précise, dans un arrét du 15 septembre 2015, qu’ une réglementation nationale peut refuser
d’ octroyer des prestations sociales & des ressortissants inactifs d’ un autre Etat membre, qui
exercent leur liberté de circulation dans le seul but de bénéficier des aides de I’ Etat d’ accueil,
alors méme qu'ils ne disposent pas de ressources suffisantes pour prétendre a un droit de
sgjour.L’ actualité n® 16915 du 17 septembre 2015En Italie, le Jobs Act commence a porter ses
fruits |’ Italie a créé 100 000 nouveaux emplois au cours des sept derniers mois, gréce al’ entrée en
vigueur du Jobs Act, une réforme controversée du marché du travail, a annoncé le 6 septembre le
ministreitalien du Travail.L’ actualité n® 16909 du 9 septembre 2015En Grande-Bretagne, le
Parlement limite le droit de gréve les députés ont approuvé, le 14 septembre, en deuxieme lecture,
le projet deloi visant alimiter le droit de gréve. Le texte durcit les conditions préal ables aux
arréts de travail L’ actualité n® 16915 du 17 septembre 2015Fonction publiquel iste des indemnités
pouvant se cumuler avec le RIFSEEP un arrété du 27 ao(t fixe laliste des primes et indemnités
pouvant se cumuler, par exception, avec e régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’ expertise et de |’ engagement professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction publique
de |’ Etat.L’ actualité n° 16905 du 3 septembre 2015A ccompagnement indemnitaire de laréforme
de |’ organisation territoriale de I’ Etat un décret et un arrété du 4 septembre mettent en placele
dispositif d’ accompagnement indemnitaire des réorganisations de service liées alanouvelle
organisation territoriale de I’ Etat.L’ actualité n® 16908 du 8 septembre 2015Une circulaire précise
laréforme de la gestion des pensions des agents de |’ Etat |es principes de fonctionnement du
systéme de gestion des pensions et le role du service des retraites de I’ Etat, tel que réformé par
une série de décrets et d’ arrétés du 26 aot 2009, sont précisés par une circulaire du ministére des
Finances et des Comptes publics et du ministére de la Décentralisation et de la Fonction publique
du 20 ao(t 2015.L " actualité n°® 16921 du 25 septembre 2015Procédure de validation des services
de non-titulaire dans le régime de la CNRACL un arrété du 21 ao(t fixe les délais de transmission
des dossiers entre les employeurs et la CNRACL (Caisse nationale de retraites des agents des
collectivités locales) selon la date de la demande de validation des services des

non-titulaires.L’ actualité n® 16906 du 4 septembre 2015Exceptions al’ application du principe «
silence vaut acceptation » pour les collectivités territoriales selon un décret publié au JOdu 18
septembre, le principe « silence vaut acceptation » dans la Fonction publique territoriale, qui
entrera en vigueur le 12 novembre 2015, ne s appliquera pas aux demandes présentées par les
ayants droit et ayants cause d’ agents publics territoriaux et pour les demandes relatives aux
procédures d’ accés a un emploi public territorial. Le silence de I’ administration vaudra donc rejet
dans ces deux hypothéses.L’ actualité n® 16920 du 24 septembre 2015L e projet de décret sur le
télétravail adopté par le CCFP le projet de décret encadrant |e télétravail dans la Fonction
publigue a été adopté en Conseil commun de la Fonction publique (CCFP) le 24

septembre.L’ actualité n® 16924 du 30 septembre 2015A ccompagnement RH de laréforme
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territoriale de I’ EtatM arylise L ebranchu a adressé aux ministres et aux préfets de Région
préfigurateurs deux instructions du 9 septembre, dans lesquelles elle détaille les modalités

d’ accompagnement RH de laréforme territoriale de I’ Etat. Des études d’ impact RH devront étre
réalisées d'ici au 31 octobre 2015 pour chague nouveau service, nouvelle direction régionale ou
établissement public créé. Sur la base de ces études d’ impact, un plan ministériel

d’ accompagnement RH devra étre élaboré, en concertation avec |es organisations syndicales
représentatives, pour le 31 décembre 2015. || déclinerala feuille de route accompagnement RH
élaborée par laministre, qui précise les modalités du dialogue social, I' accompagnement
individuel et collectif des agents et |es garanties de traitement identique des agents.L’ actualité n®
16913 du 15 septembre 2015Négoaciation sur I’ avenir de la Fonction publique dans un courrier du
11 septembre, deux semaines avant la date butoir fixée aux syndicats pour faire part de leur
intention de signer ou non le projet d’ accord sur les parcours professionnels, les carrieres et les
rémunérations, la ministre de la Fonction publique leur avait fait part d’ une ultime amélioration
delanouvelle grille de la catégorie C. LaFSU, La CFE-CGC, laFA-FP, I'Unsa, laCFTC et la
CFDT ont annoncé qu'’ elles signeront |’ accord. En revanche, la CGT, FO et Solidaires nele
signeront pas.L’actualité n® 16914 du 16 septembre 2015L a concertation sur la qualité du
dialogue socia s achéve les syndicats de fonctionnaires ont été convoqués le 14 septembre dans
le cadre de la concertation sur la qualité du dialogue social. Au programme de cette réunion : les
projets d’ amendements au projet de loi « Déontologie » concernant notamment les obligations
comptables des organisations syndicales, le role du médiateur du dialogue socia, le droit de
gréve... |l s'agissait, en principe, de la derniére réunion de cette phase de concertation (une
ultime réunion pourrait se tenir le 4 novembre si nécessaire). Une phase de négociation devrait
maintenant s ouvrir, d’ici lafin de!’année.L’ actualité n® 16916 du 18 septembre 20151 es
solutions pronées par la Cour des comptes pour maitriser la masse salariale de I’ Etat réviser
certains éléments de rémunération comme la Gipa ou le supplément familial de traitement,
réexaminer les régimes dérogatoires ala durée |égale de travail, modifier les pratiques
d’avancement individuel, etc. Telles sont quelques-unes des recommandations de la Cour de
comptes, dévoilées le 9 septembre, pour respecter le budget triennal 2015-2017 et permettre la
revalorisation des grilles indiciaires portée par la ministre de la Fonction publique Marylise
Lebranchu.L’actualité n® 16911 du 11 septembre 2015Travail au noir dans les ministéres les
inspections générales des Finances, des Servicesjudiciaires et des Affaires sociales évaluent a
prés de 50 000 le nombre de « collaborateurs occasionnels du service public », non déclarés, dont
« 40 500 pour le seul ministére de la Justice ». Ces interprétes, experts ou médiateurs sont
considérés comme des prestataires remunérés al’ heure.L’ actualité n® 16905 du 3 septembre
2015FormationL e quota maximum de stagiaires accueillis en entreprise serait fixé a15 % le
nombre de stagiaires ne devrait plus pouvoir dépasser 15 % de |’ effectif dans les organismes
d'accueil d au moins 20 salariés, ni étre supérieur atrois dans ceux de moins de 20 personnes.
C'est ce que prévoit un projet de décret examiné par le Cnefop ala mi-septembre.L’ actualité n°
16916 du 18 septembre 2015Dépdt des contrats de professionnalisation sous forme dématérialisée
acompter du ler septembre 2016, les entreprises devront déposer de maniére dématérialisee leur
contrat de professionnalisation aupres des Opca, par le biais du « portail de |’ aternance ». C'est
ce que prévoit un décret du 28 ao(it 2015.L " actualité n® 16903 du ler septembre 2015La DGEFP
recommande des mesures de simplification des relations Opca-formateurs dans un courrier du 31
juillet, Emmanuelle Wargon, déléguée générale al’emploi et alaformation professionnelle
(DGEFP), recommande aux Opca plusieurs mesures destinées a simplifier leurs relations avec les
organismes de formation, dans |’ attente de I’ entrée en vigueur des critéres de qualité des actions
de formation.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre 2015L a DGEFP annonce un
guestions-réponses sur lamise en cauvre du décret sur la qualité des formations |e 8 septembre,
Emmanuelle Wargon aindiqué que des précisions seraient apportées « trés prochainement » sur le
décret du 30 juin 2015 relatif ala qualité des actions de formation et notamment les

critéres.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre 2015L e Copanef publie laliste des formations
éligibles au CPF le Comité paritaire interprofessionnel national pour I’emploi et laformation a
rendu public sur le portail du FPSPP laliste &jour au 31 aolt 2015 de |’ ensembl e des formations
éligibles au compte personnel de formation.L’ actualité n® 16906 du 4 septembre

20150rgani sations syndicales admises a siéger au Cnefop le 23 septembre, |e tribunal
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administratif de Parisaannulé I’ arrété du 3 octobre 2014 désignant les deux « organisations
syndicales de salariés intéressaes » admises, en application de |’ article R. 6123-1-8 du Code du
travail, a siéger au sein du Conseil national del’emploi, de laformation et de I’ orientation
professionnelles (asavoir I’'Unsa et la FSU). L’ Union syndicale Solidaires contestait le choix du
gouvernement de ne pas la désigner, alors qu’ elle serait plus représentative que laFSU. Le
ministére du Travail est invité a prendre un nouvel arrété correctif au profit del’Unsa et de
Solidaires.L’ actualité n® 16924 du 30 septembre 2015Montée en puissance du CPF selon les
chiffres de laDGEFP, au ler septembre, 1,73 million de comptes personnel de formation étaient
ouverts sur le site www.moncompteformation.gouv.fr, 86 025 dossiers de formation créés et 36
936 validés.L’ actualité n® 16906 du 4 septembre 2015L es gérants non salariés de la grande
distribution bénéficiaires du CPF les modalités d’ application aux gérants mandataires non salariés
de lagrande distribution du compte personnel formation sont définies par un avenant du 18 mai
2015. Ce texte rappelle que ces gérants bénéficient en outre d’ une formation complémentaire
théorique et pratique lors de leur prise de gestion et d’ une assistance commerciale et
professionnelle durant toute la durée d’ exécution de leur contrat de gérance.L’ actualité n® 16908
du 8 septembre 2015Financement de la formation dans le commerce de matériel agricole et de
BTP labranche « SDLM » s engage, par un avenant du 2 juillet 2015, sur le maintien d’une
contribution complémentaire pour financer une politique activede formation.L’ actualité n® 16903
du ler septembre 2015La Mutualité s'engage sur un niveau minimal d'investissement financier
un nouvel accord sur laformation, dont la négociation s est achevée le 3 juillet, prévoit, pour la
premiére fois dans ce secteur, un financement conventionnel de laformation, ainsi que

I’ obligation pour les entreprises de respecter un niveau minimal d’investissement au-dela des
obligations légales.L’ actuaité n® 16904 du 2 septembre 2015Financement de laformation des
salariés des huissiers de justice les partenaires sociaux ont conclu, le 25 juin, un avenant n° 50 a
leur CCN qui porte sur les financements de laformation dus al’ Opca Actaians.L’ actualité n®
16904 du 2 septembre 2015CPF dans |a fabrication de produits pharmaceutiques un accord,
conclu le 2 avril, liste les formations éligibles au CPF et prévoit un abondement des employeurs
au profit des salariés lorsgue le nombre d’ heures inscrites au CPF est insuffisant.L’ actualité n°
16904 du 2 septembre 2015Contribution formation dans |’ hotellerie de plein air le
BO-CC2015-26 publie un accord du 26 mai 2015, relatif au financement de la formation
professionnelle, qui crée, en plus de la contribution |égale, une contribution conventionnelle, due
al’ Agefos-PME.L’ actualité n° 16905 du 3 septembre 2015Formation des tuteurs dans les
entreprises de travaux publics un avenant conclu le 17 juin 2015 vise arelancer laformation des
tuteurs.L’ actualité n° 16910 du 10 septembre 2015Fonctionnement de I’ Opca de I’ hotellerie et des
loisirs un accord multi-branches relatif au Fafih a éé conclu, le 12 mai 2015, par les partenaires
sociaux. Ce texte modifie les dispositions régissant cet Opca afin de prendre en compte laloi du 5
mars 2014.L’" actualité n® 16913 du 15 septembre 2015CQP dans les industries de fabrication
meécanique du verre un accord sur les certificats de qualification professionnelle a été conclu, le
26 ao(t, dans la branche des industries de fabrication mécanique du verre. 11 fait des CQP une
priorité de la branche.L’ actualité n® 16914 du 16 septembre 2015L e tourisme social et familial
fixe une contribution formation les partenaires sociaux de la branche ont signé, le 3juin, un
avenant qui fixe les nouveaux taux de la contribution conventionnelle destinée a financer la
formation professionnelle.L’ actualité n® 16919 du 23 septembre 20151’ Afdas booste le CPF

I’ Afdas (Opca des secteurs de la culture, de lacommunication, des médias et des loisirs) annonce,
le 7 septembre, que pour tout projet de formation dont la durée excéde le nombre d’ heures
inscrites sur les compteurs CPF des salariés, elle procédera a un abondement en heure pour
couvrir latotalité du parcours.L’ actualité n® 16908 du 8 septembre 2015Handicapésla
reconnaissance de lalourdeur du handicap va étre simplifiée un projet de décret et un projet

d arrété, transmis aux partenaires sociaux le 15 septembre, visent & simplifier, & compter du ler
juillet 2016, la reconnaissance de lalourdeur du handicap. Laliste des justificatifs serait allégée et
le renouvellement serait automatique en cas de situation inchangée. En outre, les modalités de
cacul del’aide al’emploi seraient modifiées.L’ actualité n® 16916 du 18 septembre 2015Une
QPC sur I’ obligation d’emploi de travailleurs handicapés dans les groupements d’ employeurs le
11 septembre 2015, le Conseil d’ Etat atransmis au Conseil constitutionnel une question
prioritaire portant sur une potentielle rupture d’ égalité entre les groupements d’ employeurs et les

Page 82 . . . .
Tous droits de reproduction réservés


http://liaisons-sociales-quotidien.fr/NE0000046658_20151006

URL : http://www.liaisons-sociales-quotidien.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public

» 6 octobre 2015 - 14:55 Cliquez ici pour accéder a la version en ligne

entreprises de travail temporaire, s agissant des modalités d’ application de I’ obligation d’ emploi
de travailleurs handicapés. Contrairement aux premiers, lesETT ne sont en effet assujettiesqu’'a
raison de leurs salariés permanents.L’ actualité n°® 16914 du 16 septembre 2015P6le emploi
s'engage sur I’emploi des personnes handicapéesPdle emploi réaffirme sa volonté d’ exemplarité
en matiére d’ emploi des personnes handicapées, dans un accord triennal conclu par les partenaires
sociaux le 20 juillet. L’ organisme rappelle son adhésion au concept de I’ « accessibilité universelle
» amettre en cauvre aussi bien pour I'aménagement des locaux qu’ en matiere d' acces aux
nouvelles technologies.L’ actualité n® 16912 du 14 septembre 2015Airbus Defense and Space
renforce sa politique en faveur des personnes handicapées la direction asigné, le 10 juillet, avec
quatre syndicats, un nouvel accord triennal en faveur de I’emploi et de |’ insertion des personnes
en situation de handicap. L’ entreprise s engage arecruter, d'ici le 31 décembre 2017, 21
personnes handicapées en CDI ou en CDD, neuf en formation en aternance et 12 en

stage.L’ actualité n® 16913 du 15 septembre 2015L e secteur sanitaire et social non lucratif veut
renforcer I'emploi des personnes handicapées les partenaires sociaux ont renouvelé, le 7
septembre 2015, leur accord sur I’ emploi des personnes handicapées. La branche se fixe I’ objectif
de 400 embauches en CDI en 2016, 425 en 2017, 450 en 2018, 475 en 2019 et 500 en 2020. Le
texte prévoit aussi 700 recrutements en CDD sur chacune de ces cing années.L’ actualité n® 16918
du 22 septembre 2015 RPPrise en charge par I’ employeur desfrais d expertise du CHSCT le 16
septembre, la Cour de cassation atransmis au Conseil constitutionnel une QPC sur I'article L.
4614-13 du Code du travail. Selon lajurisprudence, ce texte impose al’ employeur de prendre en
charge le colit de I’ expertise décidée par le CHSCT, y compris lorsque la délibération décidant du
recours al’ expert a été annulée par le juge apres que I expert désigné a accompli samission. Or,
la Cour de cassation considéere que cette solution est « susceptible de priver d’ effet utile le recours
de|’employeur ». Les Sages ont trois mois pour déterminer si I'article L. 4614-13 est conforme
aux droits et libertés garantis par la Constitution.L’ actualité n® 16918 du 22 septembre 2015Un
syndicat ne peut contester les modalités de la procédure menée devant le CE européen selon une
ordonnance du TGI de Nanterre du 17 juillet 2015, un syndicat ne peut se substituer au comité

d’ entreprise européen pour contester en justice la pertinence et les modalités de la procédure
d’information mise en cauvre par I’ employeur devant cette instance.L’ actualité n® 16912 du 14
septembre 2015L e régime général confirme les modalités de la concertation sociale menée au sein
delI’INC le mode de partage de I’ information avec les syndicats dans | e régime général de
securité sociale est défini par un accord du 5 mai 2015, qui traite également du dialogue socid
interrégional danslabranche.L’actualité n® 16906 du 4 septembre 2015L icenciement
économiquePSE : une homol ogation annulée en raison de la composition irréguliére du CHSCT
dans un arrét du 26 ao(t, la cour administrative d’ appel de Marseille précise que I'irrégularité de
la composition du CHSCT, tenant al’ expiration du mandat de ses membres, retire toute portée a
I"avis émis par cette instance et fait obstacle al’ homol ogation du document unilatéral fixant le
contenu du plan de sauvegarde de I’ emploi.L’ actualité n® 16912 du 14 septembre
2015MaladieExamen du projet de loi Santé au Sénat |es sénateurs ont rejeté, le 18 septembre, le
tiers payant généralisé, une mesure phare du projet de loi Santé vivement critiquée par certains
syndicats de médecins. La ministre de la Santé Marisol Touraine a aussitét annoncé qu'’ elle
réintroduirait en nouvelle lecture cette mesure.L’ actualité n°® 16919 du 23 septembre

2015L" avant-projet de loi de financement de la sécurité sociale poursuit la généralisation de la
complémentaire santé I’ avant-projet de LFSS pour 2016 transmis le 28 septembre aux partenaires
sociaux vise a gjuster certaines régles relatives ala complémentaire santé. Aux termes du texte,
les salariés dont la durée du contrat de travail ou la quotité de travail est inférieure a certains
seuils pourraient se dispenser, aleur initiative, de la couverture d’ entreprise. Mais pour assurer le
processus de généralisation, ils auraient droit, s'ils en font la demande a une aide financiére
dédiée de la part de leur employeur.L’ actualité n® 16924 du 30 septembre 2015Précisions sur les
pieces afournir ala demande d extension d’ un accord comportant une clause de recommandation
conformément au décret du 8 janvier 2015, les partenaires sociaux qui demandent |’ extension

d’ une convention ou d’ un accord collectif comportant une clause de recommandation doivent
fournir les pieces afférentes a la procédure de mise en concurrence. Un arrété du 19 aolt 2015
fixe laliste de ces piéces.L’ actualité n° 16908 du 8 septembre 2015Dominique Libault propose de
rétablir partiellement les clauses de désignations dans son rapport « sur la solidarité et la
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protection sociale complémentaire collective », présenté le 23 septembre, |e Directeur de |’ école
national e supérieure de sécurité social e propose de rétablir partiellement les clauses de
désignation, de renforcer les clauses de recommandation, et de mettre en place des conventions
collectives de sécurité sociale.L’ actualité n° 16922 du 28 septembre 2015L a prévoyance a été un
théme de négociation important en 2014 dans son quatrieme rapport d activité, publié au cours de
I été, la Commission des accords de retraite et de prévoyance (Comarep) indique avoir examiné
en 2014 153 accords et avenants en matiére de prévoyance et de retraite complémentaire. Elle en
profite pour émettre des recommandations a destination des partenaires sociaux négociant de tels
accords.L’ actualité n® 16922 du 28 septembre 2015L a part des dépenses a la charge des
complémentaires santé a diminué la prise en charge des dépenses de santé par |les organismes
complémentaires a reculé en 2014, révéle une étude de la Drees du 16 septembre. Elle avait
augmenté de 0,8 point en sept ans.L’ actualité n® 16917 du 21 septembre 2015Couverture frais de
santé dans I” hospitalisation privée a but non lucratif est agréé par arrété publié au JOdu 18 aolt

I’ avenant du 27 janvier 2015 créant une couverture complémentaire santé. Ce texte est complété
par un additif du 22 juin 2015, créant un niveau de couverture supplémentaire entre les options 2
et 3.L’actualité n°® 16905 du 3 septembre 2015Prévoyance dans les entreprises du paysage deux
avenants du 25 juin 2015 modifient les dispositions conventionnelles de la branche consacrées a
la prévoyance des techniciens, agents de maitrise et cadres. Un avis publié auJOdu 20 ao(t en
lance la procédure d’ extension.L’ actualité n® 16921 du 25 septembre 2015L es établissements
pour personnes handicapées amendent leur complémentaire santé | e régime de complémentaire
santé est modifié par un avenant du 29 avril 2015, pour prendre en compte les décrets relatifs au
nouveau cahier des charges du contrat responsable et au degré élevé de solidarité des
garanties.L’ actualité n® 16916 du 18 septembre 2015Couverture santé des salariés de la branche
des IEGMutieg, la mutuelle des industries électriques et gazieres rejoint I’ Union de groupe
mutualiste (UGM) composée, depuisjuillet 2014, des mutuelles Matmut Santé Prévoyance et
Ociane.L’ actualité n° 16912 du 14 septembre 2015L a manutention ferroviaire met en place une
couverture frais de santé les partenaires socialix ont signé, le 29 juin, un accord mettant en place
un régime professionnel de frais de santé. 11s recommandent aux entreprises de choisir
Carcept-Prévoyance comme assureur.L’ actualité n® 16917 du 21 septembre 2015L " industrie du
meédicament actualise son régime prévoyance et frais de santé un accord unanime du 9 juillet fait
évoluer la couverture prévoyance du secteur. Dans la continuité des régles antérieures, il
recommande |les mémes organismes assureurs pour une nouvelle période de cing ans, maisil
permet aux entreprises de ' adhérer qu’ a une seule des deux couvertures : prévoyance ou frais de
santé.L’ actualité n°® 16918 du 22 septembre 2015Couverture santé des journalistes professionnels
rémunérés ala pige un accord sur la couverture frais de santé des journalistes pigistes a été signé
le 24 septembre par quatre syndicats de journalistes (CFDT, CFTC, CGT et SNJ).L’ actualité n®
16922 du 28 septembre 2015L e commerce de matériel agricole et de BTP définit son régime frais
de santé la branche du commerce de matériel agricole et de BTP, dite « SDLM », asigné, le 2
juillet, un accord sur les remboursements complémentaires de frais de santé.L’ actualité n® 16923
du 29 septembre 2015Couverture frais de santé et cotisation prévoyance dans les services de

I” automobile les partenaires sociaux ont conclu, le 7 juillet dernier, un avenant actualisant les
garanties du régime frais de santé et un accord sur le financement du régime de

prévoyance.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre 2015Minima sociauxLe RSA socle revalorisé
de 2 % laministre des Affaires sociales, Marisol Touraine, et la secrétaire d’ Etat chargée de la

L utte contre I’ exclusion, Ségoléne Neuville ont annoncé, e 28 ao(t, la reval orisation
exceptionnelle du RSA-socle de 2 % au ler septembre 2015.L" actualité n® 16903 du ler
septembre 2015L a Cour des comptes plaide pour une fusion des minima socialix et des aides
personnelles au logement le colt des aides personnelles au logement ne cesse d’ augmenter (18,2
milliards d’'€ en 2015). Aussi pour « préserver leur financement », la Cour des comptes plaide,
dans un rapport diffusé le 16 septembre, pour lafusion des aides personnelles au logement avec le
RSA et la PPE (ou future prime d’ activité).L’ actualité n® 16917 du 21 septembre 2015Prime
transitoire de solidarité depuis e ler juin 2015, un demandeur d’ emploi &gé de 60 ans et plus,
percevant I’ ASS ou le RSA, peut bénéficier d’ une aide mensuelle de 300 € jusgu’ alaliquidation
de saretraite. La Cnav indique, le 25 septembre, qu’ un formulaire d’ attestation de carriére dédié
est adisposition des personnes concernées, au sein des caisses du régime général .L’ actualité n°
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16924 du 30 septembre 2015Non-salariésPension de retraite minimale pour les exploitants
agricoles les modalités du complément différentiel de points de retraite complémentaire
obligatoire (RCO), prévu pour les chefs d’ exploitation ou d’ entreprise agricole dont le montant de
laretraite de non-salarié agricole est inférieur a 75 % du smic net, sont précisées par un décret du
31 ao(t 2015.L’ actualité n° 16908 du 8 septembre 2015L e rapport Bulteau-Verdier écarte |’ idée
d'uneintégration totale du RSI dans e régime général dans leur rapport sur le RSI, présentéle 21
septembre, les députés Sylviane Bulteau et Fabrice Verdier préconisent de préserver le régime
socia desindépendants tout en améliorant son fonctionnement. Un certain nombre de ces
recommandations devraient figurer dans le PLFSS pour 2016, a annonceé le Premier

ministre.L’ actualité n® 16918 du 22 septembre 20151’ actualité n® 16919 du 23 septembre
2015L es pistes du Cese pour améliorer le fonctionnement du RSI dans un rapport sur le RSI,
présenté le 22 septembre, le Conseil économique, social et environnemental préconise de réfléchir
aune couverture sociale identique, quel que soit le statut du travailleur.L’ actuaité n® 16918 du 22
septembre 2015PatronatL.’ UPA modernise ses statuts réunis le 17 septembre, les membres du
Conseil national de |’ UPA ont adopté une série de modifications relatives aux statuts de

I’ organisation et & son réglement intérieur. Selon I’ UPA, « s les principes fondateurs sont
inchangés, les nouveaux statuts confortent un mode de gouvernance efficace et transparent
garantissant la juste représentation des branches qui composent I'UPA ».L" actualité n® 16917 du
21 septembre 2015CroissancePlus et PME Finance s unissent les deux organisations ont décidé
d'unir leursforces. « PME Finance devient le think tankde CroissancePlus, spécialisé sur les
guestions de financement des entreprises. Ensemble, les deux associations appellent les
entrepreneurs a se mobiliser et a définir les idées pragmatiques qui nourriront |e débat présidentiel
».L"actualité n® 16914 du 16 septembre 2015Politique socialeMyriam El Khomri remplace
Francois Rebsamen au ministére du Travail jusqu’ & présent secrétaire d’ Etat chargée de la
politique de laville, Myriam El Khomri a été nommée, le 2 septembre, ministre du Travail pour
succéder a Francois Rebsamen, démissionnaire. Le décret de sa nomination a été publié auJO du
3 septembre.L’ actualité n® 16906 du 4 septembre 2015Report au ler avril 2016 des baisses de
charges du pacte de responsabilité e ministre des Finances a annonce, le 16 septembre, que les
bai sses de cotisations prévues sur les salaires entre 1,6 et 3,5 smic dans le cadre du pacte de
responsabilité ne prendraient effet qu’' au ler avril 2015, soit trois mois aprés la date prévue.
Objectif : financer lesincitations al’ investissement décidées en avril et des mesures d’ aide a
I’emploi dans les TPE/PME. Le patronat proteste contre cette décision.L’ actualité n® 16915 du 17
septembre 2015L " actualité n°® 16916 du 18 septembre 2015Prud’ hommesFormation des
conseillers prud’ hommes un décret du 16 septembre 2015 proroge |’ agrément des organismes
assurant laformation des conseillers prud’ hommes jusqu’ a |’ expiration du mandat prud’ homal en
cours, soit au plus tard jusqu’au 31 décembre 2017.L" actualité n® 16919 du 23 septembre 2015La
CGPME réclame le retour du baréme forfaitaire d’ indemnités de licenciement la CGPME estime,
le 17 septembre, que « quel que soit I'intérét du désormais fameux rapport Combrexelle, il ne
regle pas |le probléme de ces chefs d’ entreprise de TPE/PME confrontés &’ incertitude des
condamnations prud’ homales en cas de licenciement jugé non conforme aux textes en vigueur ».
Elle réclame donc « le retour d’ un projet de baréme forfaitaire d’ indemnités de licenciement
tenant compte de laréalité des TPE/PME ».L’ actualité n® 16917 du 21 septembre
2015RémunérationUn crédit d’ impdt n’ augmente pas le montant de la réserve spéciale de
participation dans un avis du 14 septembre, la Cour de cassation s est ralliée ala position du
Conseil d’ Etat, en précisant qu’il n’y a pas lieu de tenir compte des crédits d’ impét dont

I’ entreprise peut bénéficier, pour calculer le bénéfice net servant a déterminer le montant de la
réserve spéciale de participation.L’ actualité n® 16917 du 21 septembre 2015Reval orisation des
rémunérations dans |es sociétés d’ assurances quatre accords du 18 mai revalorisent de 0,7 % les
rémunérations minimal es annuelles pour |’ ensembl e des conventions collectives des salariés des
sociétés d' assurances pour 2015.L" actualité n® 16907 du 7 septembre 2015Salaires dans |la
branche BJOC les partenaires sociaux de la bijouterie, joaillerie, orfévrerie ont conclu, le ler
juillet 2015, un accord revalorisant lagrille de 1,1 %. Les deux salaires les moins élevés passent
ainsi a1 468 € et 1 487 €L actualité n® 16911 du 11 septembre 2015Salaires dans la coiffure la
FGTA-FO annonce qu'’ elle signeral’ accord du 8 juillet sur les salaires minimaux, qui porterale
premier niveau a 27 € au-dessus du smic et qui entérinera une augmentation comprise entre 0,81
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% et 0,94 % selon les niveaux.L’ actualité n® 16911 du 11 septembre 2015Sal aires des cadres de la
fabrication des ciments un avenant du 27 mai 2015, actualise les salaires minimaux des

cadres.L’ actualité n° 16913 du 15 septembre 2015Sa aires dans la logistique de communication
écrite directe un accord a été conclu, le 11 juin 2015, par le syndicat patronal et les fédérations
CFDT, CFE-CGC, CFTC et FO, qui revalorise les minimade 0,6 % au ler juillet 2015. La
nouvelle grille débute au smic au premier coefficient.L’ actualité n® 16915 du 17 septembre
2015Salaires dans la boulangerie-pétisserie industrielle un avenant 19, conclu le 18 juin,
revalorise les salaires mensuels dela CCN du 13 juillet 1993 en deux étapes, au ler juillet et au
ler octobre 2015.L’ actualité n° 16917 du 21 septembre 2015Revalorisation des salaires ala
Sécurité sociale la fédération FNPOS-CGT annonce, le 17 septembre, qu'ala suite d’ une reprise
des discussions salariales avec |’ Ucanss, un protocole sur les salaires dans le régime général de
sécurité sociale a été signé par trois syndicats.L’ actualité n® 16917 du 21 septembre 2015Salaires
dans la branche des instruments a écrire un avenant 42 sur les salaires a été conclu, le 1er juin
2015.L’ actualité n° 16920 du 24 septembre 2015Salaires dans I’ industrie de la chaussure deux
accords salariaux ont é&é conclus le 19 février 2015. Le premier fixe une grille au ler janvier 2015
pour les employés et ouvriers au coefficient inférieur a 200. Le second fixe des RAM
(rémunérations annuelles minimales) a partir du coefficient 200. Déposés e 4 ao(t, ces accords
seront publiés auBO-CC2015-36.L " actualité n® 16923 du 29 septembre 2015Salaires dans les
services de |’ automobile le 7 juillet 2015, un avenant sur les salaires 2016 a été conclu.L’ actuaité
n° 16910 du 10 septembre 2015L éger ralentissement de |a hausse des salaires au deuxieme
trimestre 2015 selon les résultats définitifs de I’ enquéte Acemo de la Dares, publiésle 18
septembre, la hausse du salaire mensuel de base a été de 0,3 % au deuxieme trimestre 2015. Le
pouvoir d'achat des salariés aainsi |égerement progresse, I'indice des prix sur la période ayant
baissé de 0,1 %.L’ actualité n° 16918 du 22 septembre 2015Titres-restaurant dans le régime
général de Sécurité sociae un accord du 30 juin 2015 revalorisant la participation patronale aux
titres-restaurant est agréé, par arrété du 8 septembre 2015.L’ actualité n°® 16924 du 30 septembre
2015RetraiteVers laratification de I’ ordonnance sécurisant |es retraites chapeauMarisol Touraine
aprésenté en Conseil des ministres du 23 septembre un projet de loi ratifiant I’ ordonnance n°
2015-839 du 9 juillet 2015 relative &la sécurisation des rentes versées dans le cadre des régimes
deretraite mentionnés al’article L. 137-11 du Code de la sécurité sociale.L’ actualité n® 16921 du
25 septembre 2015M ensualisation du versement des cotisations Agirc-Arrco au ler janvier 2016
une circulaire Agirc-Arrco du 18 septembre détaille les modalités de |a mensualisation du
versement de cotisations Agirc et Arrco applicable a compter du ler janvier 2016 dans les
entreprises de plus de neuf salariés. Elle précise lapériodicité, I’ exigibilité et ladate limite de
paiement des cotisations.L’ actualité n® 16920 du 24 septembre 2015Rachat de périodes de
volontariat pour la solidarité internationale la Cnav revient, dans une circulaire du 4 septembre,
sur les possibilités de rachat des cotisations vieillesse par les personnes ayant effectué une période
volontariat pour la solidarité internationale avant 1987.L" actualité n® 16911 du 11 septembre
2015L es conditions de garantie de paiement des pensions sont précisées par la Cnav depuisle ler
septembre 2015, |e versement d’ une retraite le mois suivant sa date d’ effet est garanti al’ assuré, a
condition que la demande de liquidation de laretraite soit effectuée au moins quatre mois civils
avant la date de départ prévue et que le dossier soit complet. La Cnav, dans une circulaire du 7
septembre 2015, vient préciser ces conditions.L’ actualité n® 16910 du 10 septembre 2015La
conformité de la contribution additionnelle sur les retraites chapeau soumise au Conseil
constitutionnel le 11 septembre, le Conseil d’ Etat a transmis aux Sages une question prioritaire de
constitutionnalité portant sur I’article L. 137-11, 11 bis du Code de la sécurité sociale. Ce texte
institue une contribution patronal e additionnelle sur les rentes excédant huit fois le plafond annuel
de la sécurité sociale, contribution dont le taux a été porté a 45 % par laloi de financement dela
securité sociale (LFSS) pour 2015. Le Conseil constitutionnel devra se prononcer sur le point de
savoir si ces dispositions, « par |’ effet de seuil qu’elles créent », portent ou non atteinte au
principe d’ égalité devant les charges publiques.L’ actualité n® 16914 du 16 septembre 2015La
Cour des comptes prone une convergence progressive des dispositifs de réversion moderniser et
harmoniser les pensions de réversion, telle est I’ une des propositions d’ économies formul ées par
la Cour des comptes dans son rapport annuel sur I” application des | ois de financement de la
securité sociale, rendu public le 15 septembre, pour réduire le déficit de la sécurité
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sociae.L’actualité n® 16915 du 17 septembre 2015Négociation sur les retraites complémentaires
alors que les négociations doivent reprendre le 16 octobre, I’ Ugict-CGT expose, le 15 septembre,
les conséquences du dernier projet du Medef, remisle 22 juin, chiffrant |les pertes sur les pensions
des cadres en fonction de différentes hypothéses. Le président du Medef affirme le 15 septembre
qu'il va éudier « rapidement » ces chiffrages, mais prévient que « si rien n’ est fait, les cadres
auront un abattement de 12 % sur leurs pensions d'ici 2 2018, de fagon viagére, jusqu’alafin de
leur vie ». Le 22 septembre, Jean-Claude Mailly estime que « |" absence d’ accord constituerait une
déflagration qui irait bien au-dela du dossier retraites ». Le 23 septembre, Laurent Berger propose
de mettre en place une contribution de solidarité intergénérationnelle de 4 % assumée, pendant
deux ans, par les salariés partant alaretraite. Cette contribution, « limitée en montant », serait
demandée « quel que soit I’ &ge du départ ». Il préconise aussi une taxation des entreprises qui
licencient des seniors. Le Medef accueille avec beaucoup de réserve ces propositions.L’ actualité
n° 16915 du 17 septembre 2015L" actualité n® 16920 du 24 septembre 2015L’ actualité n® 16921 du
25 septembre 2015RSEL es syndicats réclament une transition juste pour les salariés vers une
économie verte des responsables syndicaux d' une cinquantaine de pays, réunis a Paris pour un «
sommet syndical mondial sur le climat » organisé par la Confédération syndicale internationale
(CSl) ont demandé le 15 septembre que la conférence sur le climat (COP21) s engage en faveur
d'une « transition juste » vers une économie plus verte, « qui ne laisse aucun salarié sur le bord du
chemin ».L’ actualité n® 16916 du 18 septembre 2015Rupture du contratNouvelles précisions de la
Cour de cassation sur la rupture conventionnelle dans un arrét du 16 septembre, la Cour de
cassation précise que I’ existence d’ un vice du consentement est laissée al’ appréciation
souveraine des juges du fond. Dans un second arrét du méme jour, elle se prononce sur les effets
d’ une tentative avortée de conclusion d’ une rupture conventionnelle, postérieurement & une
démission.L’ actualité n°® 16921 du 25 septembre 2015P us de 35 000 demandes de ruptures
conventionnelles déposées en juillet 2015 selon les statistiques du ministére du Travail, publiées
le 14 septembre, en juillet 2015, 33 211 ruptures conventionnelles ont éé homologuées, sur 35
984 demandes enregistrées par I’ administration.L’ actualité n® 16914 du 16 septembre 2015Santé
au travail Un test salivaire de dépistage de drogue ne peut pas étre pratiqué par I’ employeur dans
un arrét du 21 ao(t, la cour administrative d’ appel de Marseille précise que portent une atteinte
disproportionnée aux droits et libertés des salariés les dispositions d’ un réglement intérieur
autorisant un supérieur hiérarchique a procéder a des tests salivaires dont les résultats positifs
peuvent aboutir a des sanctions disciplinaires.L’ actualité n® 16920 du 24 septembre 2015V ers une
nouvelle définition du travail répétitif pour le compte pénibilité le directeur général de |’ Anact,
Hervé Lanouziére, aprésenté, le 28 septembre, son rapport sur le travail répétitif. 11 propose une
nouvelle définition de ce facteur de pénibilité afin de faciliter son appréciation par les entreprises
dans le cadre de lamise en cauvre du compte pénibilité. Laministre du Travail annonce le jour
méme la publication d’ici lafin octobre des décrets modificatifs.L’ actualité n® 16924 du 30
septembre 20150rgani smes habilités a dispenser laformation ala sécurité des travailleurs
intervenant en milieu hyperbare la liste des organismes habilités a dispenser laformation ala
securité des travailleurs intervenant en milieu hyperbare est modifiée par un arrété du 21 juillet
2015.L’ actualité n® 16919 du 23 septembre 2015Certification des entreprises réalisant des travaux
de traitement de I’ amiante un arrété publié au JOdu 23 septembre modifie I’ arrété du 14 décembre
2012 fixant les conditions de certification des entreprises réalisant des travaux de retrait ou

d’ encapsulage d’ amiante, de matériaux, d’ équipements ou d’ articles en contenant pour y inscrire
lanouvelle norme Afnor applicable.L’ actuaité n® 16920 du 24 septembre 2015SecteursL es Sages
confirment I’ interdiction d’ UberPop le Conseil constitutionnel a confirmé, le 22 septembre,
I'interdiction du service UberPop, en rejetant les griefs soulevés par Uber, le géant américain de
véhicules de transport avec chauffeurs (VTC), dans une question prioritaire de constitutionnalité.
I a notamment déclaré conforme ala Constitution |’ article 3124-13 du Code des transports, qui
condamne le fait d’ organiser un systéme de mise en relation de clients avec des personnes qui se
livrentau transport de passagers a titre onéreux sans étre une entreprise de transport, et a estimé
gue cette disposition n’avait ni pour objet, ni pour effet d’interdire le covoiturage, comme

I’ affirmait la firme californienne.L’ actualité n® 16921 du 25 septembre 2015Sécurité socialel e
gouvernement dévoile les grandes lignes du PLFSS pour 2016 rationalisation des exonérations de
cotisations, poursuite du pacte de responsabilité, mise en place d’ une protection universelle
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maladie, amélioration de la protection sociale des travailleurs indépendants. Telles sont les
principal es annonces faites par la ministre des Affaires sociales et le secrétaire d’ Etat chargé du
budget, le 24 septembre, dans e cadre de |a présentation des grandes lignes du projet de loi de
financement de la sécurité sociale pour 2016. Concernant les exonérations de cotisations,

I’ avant-projet de loi prévoit la poursuite de la baisse de la cotisation d’ allocations familiales, la
hausse de I’ abattement d’ assiette de C3S, | e recentrage des exonérations applicables en outre-mer
et larationalisation des dispositifs d’ exonération zonée. Autre nouveauté : larevalorisation de

I’ ensembl e des prestations sociales interviendrait a date fixe au ler avril de chaque année (sauf
pour les pensions de retraite, au ler octobre) selon de nouvelles modalités. Le projet de loi sera
présenté le 7 octobre en Conseil des ministres.L’ actualité n® 16922 du 28 septembre

2015L " actualité n° 16924 du 30 septembre 20151’ organisation du régime spécial de la sécurité
sociale dans les mines est réformée un décret du 3 septembre révise I’ organisation du régime
spécial de securité sociale dans les mines a compter du 4 septembre 2015, conformément ala
convention d objectifs et de gestion (COG) 2014-2017, qui vise a préserver les droits sociaux des
anciens mineurs jusqu’ au dernier affilié du régime. A cet effet, il réforme la gouvernance du
régime des mines, en mettant en place un comité de suivi de la COG et en créant des consells
territoriaux a compter du ler janvier 2016.L" actualité n® 16912 du 14 septembre 2015L a réforme
des ZRR est engagée le président de la République a annoncé, le 14 septembre, lors du Comité
interministériel aux ruralités, la prolongation du dispositif d’ exonération de cotisations sociales
patronales attachée aux ZRR (zones de revitalisation rurale) mais pour les seules OIG
(organismes d’ intérét général). Les autres structures (PME de moins de 50 salariés) bénéficieront
en conséguence du dispositif de droit commun (réduction Fillon). Ces mesures sociaes «
pertinentes » seront inscrites dans les lois de finances de fin d’année.L’ actualité n® 16914 du 16
septembre 2015Bruxelles alerte la France sur le régime local d’ assurance maladie

d’ Alsace-Moselle dans un avis motiveé, adressé ala France le 24 septembre, Bruxelles ui
demande de « velller ace que lestitulaires de pension ayant travaillé et cotisé au systéme de
Sécurité sociale en Alsace-Moselle puissent s affilier auprés du régime local d assurance maladie,
méme s ils résident dans un autre Etat membre ».L’ actualité n® 16923 du 29 septembre 2015Un
rapport préconise de plafonner les niches sociales de certaines professions un rapport réalisé par

I’ Inspection générale des finances publiques (IGF) et I’ Inspection générale des affaires sociales
(Igas), dévailé le 3 septembre, préconise de plafonner certaines « niches sociales », afin de
dégager des économies pour le budget de |’ Etat. Les auteurs du rapport passent au crible 92
dispositifs d’ exonération spécifiques, applicables par exemple aux journalistes, aux chansonniers
ou aux gardiens de monuments historiques.L’ actualité n® 16907 du 7 septembre 2015Hors
mesures nouvelles, le déficit du régime général repartirait ala hausse en 2016 dans son rapport du
24 septembre 2015, la Commission des comptes de la Sécurité social e estime que le déficit de la
Sécu vadiminuer |égérement en 2015, pour ensuite augmenter en 2016.L’" actualité n® 16922 du
28 septembre 2015La Cour des comptes appelle arelever le taux de certaines cotisations dans son
rapport sur I’ application des lois de financement de la sécurité sociale du 15 septembre, 1a Cour
des comptes plaide pour des mesures structurelles d’ économies visant particuliérement la branche
maladie. Elle recommande aussi de relever le taux de la cotisation d’ assurance vieillesse
déplafonnée due par lesindépendants affiliés au RSI et le taux de la cotisation d’ assurance
maladie.L’ actualité n® 16915 du 17 septembre 2015Statuts particuliersLes collaborateurs de
parlementaires demandent une convention collective le Syndicat national des collaborateurs
parlementaires FO (SNCP-FO) a demandé, le 18 septembre, aux députés de « I’ exemplarité »
dans I’ application des normes sociales, al’ occasion de laréforme générale du droit du travail
annoncée avant |’ été 2016. 1| appelle les députés a élaborer « une convention collective négociée
avec les collaborateurs parlementaires ».L’ actualité n® 16918 du 22 septembre 2015V ers un
allongement de laliste des artistes du
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Video.

Air France: I'impassibilité des dirigeants face une salariée en colere
Ce sont des images prises hier, lors du comité central d'entreprise
d'Air France, dans la salle des négociations. Elles sont peut-étre aussi
violentes que celles de patrons dépenaillés par des salariés en colere,
mais cette violence n'est ni visuelle, ni verbale: elle se trouve plutot
dans | e silence des responsables (parmi lesquels ne semblent pas
figurer les deux qui seront ensuite chahutés qui ignorent
impassiblement une salariée leur rappelant les efforts qu'elle et ses
collégues ont fait depuis 4 ans. « Nous ne sommes pas habilités », [ui
répondent-ils quand elle leur demande de parler. Vous avez dit
dialogue social?

Air France. Matignon annonce que le Premier ministre, Manuel Valls, va se rendre au siege d'Air
France & Roissy a 11 heures.Bilan.Le hasard fait bien les choses. Francois Hollande va profiter
des 70 ans de la Sécurité sociale, ce mardi, pour dresser son bilan dans ce domaine, vanter la
malitrise des comptes et détailler le futur «compte personnel d'activité», comme le décrypte notre
journaliste Laure Bretton .Safe Harbor.La Cour de justice de I'Union européenne (CJUE) a
déclaré mardi «invalide» le cadre de juridique qui couvre le transfert de données personnelles de
I'Union européenne vers les Etats-Unis, dans une affaire ou le géant Facebook est impliqué .La
cour basée a Luxembourg aainsi donné raison al'Autrichien Max Schrems, qui contestait une
décision de la Commission européenne, datant de 2000. Cette derniére estimait que les Etats-Unis
assuraient un «niveau de protection adéquat» aux données a caractére personnel transférées.
D'aprés notre journaliste Jean Quatremer , qui parle de «grosse claque pour la Commission et les
Etats qui font semblant de croire que les USA protégent les données personnelles» , cette décision
La décision«remet en cause tous les accords entre I'UE et les USA sur les données personnelles
(Swift, PNR, etc.)». On en reparle trés rapidement.
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Francois Hollande mise sur le modéle social

L'occasion est trop belle pour étre négligée. Francois Hollande va se fendre
d'un grand discours, ce soir, ala Mutualité, al'occasion du 70eme
anniversaire de la Sécurité sociale. Discours atravers lequel il va expliquer
tout le bien qu'il pense du modéle social alafrancaise...

sécurité sociae France Info © Radio France

) Il sait quelesfrancais, dans leur grande majorité, y sont attachés, méme sils
craignent qu'il soit menacé. Raison pour laquelle c'est en protecteur de ce modéle social que va

safficher Francois Hollande, aujourd'hui...

Un modéle social, certes, qu'il faut adapter pour le pérenniser. Mais c'est justement ce qu'il est en
train defaire, dirale président...

Regardez, on va mettre en place "le Compte Personnel d'Activité'. Cette sorte de "besace social€"
gu'un salarié pourratrimballer tout au long de sa carriére. Et qui regrouperal'ensemble des droits
qu'il acquiert au fur et amesure : Droits alaformation, droits liés a un début de carriére précoce,
droitsliés ala pénébilité, Compte Epargne Temps... C'est tout ¢cale Compte Personnel
d'Activité...

Lamesure avait été annoncée début avril, au lendemain de la défaite aux élections
départementales. Et Francgois Hollande I'avait présentée comme "la grande réforme sociale" de
son quinquennat. Elle feral'objet d'un projet de loi I'année prochaine, en 2016, pour une
application en 2017. Oui, c'était un peu compliqué de le faire avant. On avait déja le Pacte de
Responsabilité, le CICE, bon...

En attendant, le chef de I'Etat va aussi rappeler ce qui est déja dans les tuyaux pour I'année
prochaine : La Protection Universelle Maadie. Sorte de CMU améliorée pour faciliter |'accés au
systéme de soins, et mise en avant, il y a quelques jours, par la ministre de la santé, Marisol
Touraine, al'occasion de la présentation du Projet de Loi de Finances de la Sécurité Sociale pour
2016...

Francois Hollande, donc, n'est pas seulement "le président des bisous" (surnom dont il sétait lui
méme affublé lors d'une visite dans une école au lendemain de son élection), c'est aussi le
président de la défense du modéle de protection social francais...

On est la clairement dans un discours de pré-campagne présidentielle...

Hollande entend par |a se démarquer de ses rivaux potentiels et réinstaurer un clivage gauche -
droite sur la question...

Nicolas Sarkozy, dans une interview aux Echos la semaine derniére, annoncait vouloir "refonder
le modéle social frangais' en supprimant les 35 heures, en abrogeant les seuils sociaux. Alain
Juppé et Francois Fillon, dans leurs programme, eux, vont encore plus loin en proposant de
repousser |'age de départ 1égal alaretraite a65 ans...

Il sagit donc pour le président de les présenter, tous, comme de potentiels destructeurs du modéle
socia tandis que lui en serait le protecteur...

Et cava également lui permettre de réorienter son discours a gauche. Et de sadresser a ses
détracteurs dans son propre camp, ceux qui I'accusent de mener une politique pro-entreprises et
un tantinet trop libérale. Le social, ca c'est de gauche. Et il est un président de gauche, qu'on sele
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dise...

D'ici quelques semaines, il y aura aussi I'écologie avec la COP 21, la Grande Conférence
Internationale a Paris, qui tombera, tiens donc, en méme temps que les élections régionales. Un
accord lui permettra alors d'apparaitre comme le président qui afait avancer la cause écologiste.
Et de doubler Cécile Duflot et ses amis sur cette question de I'environnement...

On voit la que petit a petit, a petit pas, par petites touches, Frangois Hollande est en train de
préparer le terrain en vue d'une candidature a sarédection en 2017. Et si, adroite comme a
gauche, on pointe encore les profondeurs abyssales dans |esguelles se perde sa popul arité dans
I'opinion, on est aussi conscient que rien n'est joué, qu'il faut encore "compter” avec ce
président...
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SOCIAL ANNIVERSAIRE DE LA SECURITE SOCIALE

Francois Hollande célebre cet apres-midi la création du régime de protection sociale
francais, né en 1945 a la Libération. Aujourd’'hui, les acquis sociaux sont fragilisés par les

déficits.

Un anniversaire. Et desdéfis pour
['avenir. Francois Hollande célébre
aujourd'hui la naissance dela
Sécurité sociae - créée en 1945, ala
Libération.

Bientdt une « protection maladie
universelle. » Julio PELAEZ

Dans son discoursde cléturede la
rencontre nationale du
70émeanniversaire de la Sécurité
sociale, le président de la
République rappellera les acquis
historiques de lasécu et les efforts
pour redresser les comptes.

Depuis 2002, le régime général dela
Sécurité sociale (ses branches
maladie, retraite, accident du travail)
est constamment déficitaire. En
2015, apres de nouvelles mesures
d'économie, le « trou » est passé a 9
milliards d'euros (contre 9, 7
milliards en 2014), dont 7, 5
milliards pour la seule branche
maladie. L'équilibre n'est pas en vue
avant 2020 selon le gouvernement.
Dans ce contexte, la célébration des
70 ansdu régime ne saccompagnera
d'annonces chocs avec lacréation de

9A78082A5BD0900A 101203B3310C35FB22C78595B 1A 95CB864CB9I32

nouveaux droits onéreux pour les
comptes publics.

L'heure est davantage ala
simplification avec la miseen place
de la « déclaration socide
nominative » pour les entreprises et
de la « protection maladie
universelle » pour les patients.

La premiére permettra, a compter de
2016, de faciliter pour les
entreprises les déclarations de leurs
salariés aupres des différents
organismes. La seconde devrait
éviter les bugs auxquels sont
confrontés lesinscrits a
I'Assurance-maladie quand ils
déménagent ou changent de régime
(par exemple en passant du systéme
étudiant & au régime général). En
2016 - ou au plus tard en 2017 -,
une simple déclaration de
changement d'adresse sur le site
www. ameli. fr éviteratoutes les
démarches d'inscription auprés d'une
nouvelle caisse.

Le nouvel horizon desdroits sociaux
se dessinera lui, al'occasion de la
prochaine conférence sociale. La
négociation vasouvrir avec les
partenaires sociaux sur le contenu du
« Compte personnel d'activité »,
sorte de « cartable de droits» que le
travailleur aura tout au long de sa
carriére professionnelle alors
qu'aujourd'hui, les droits sont liés a
I'entreprise.

Elodie Bécu =
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"La qualite du dialogue social dépend aussi de
I’entreprise et des moyens qu’elle y met"
06/10/2015

Mg 1L KHOWR!

Jean-Denis Combrexelle, président de la section sociale du Conseil d'Etat, est revenu hier sur son rapport
sur la négociation collective devant 1'Association des journalistes de 1'information sociale (Ajis).
L'occasion de pointer les principaux écueils sur lesquels achoppe le développement de la négociation
collective en France et les moyens - fragiles - d'y remédier.

Jean-Denis Combrexelle, I'ancien directeur général du travail et I'actuel président de la section sociale du
Conseil d'Etat, est venu défendre son rapport sur la négociation collective (lire notre article) devant les
journalistes de |'Association des journaliste de I'information sociale hier. L'occasion d'expliquer plus
avant comment il entend rendre le dialogue social plus efficace.

Endiguer le flux 1égislatif

En filigrane de son rapport, Jean-Denis Combrexelle formule une critique de fond sur le rdle du législateur,
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pour organiser la venue de patients étrangers
sur notre territoire, et ainsi créer une source
de revenus supplémentaires pour les établisse-
ments et favoriser le ravonnement et les com-
pétences du systeme de santé frangais.

Si I’hopital public souhaite s’engouffrer dans
la breche avec I’espoir, sans doute un peu irréa-
liste, de bénéfices économiques réels?, les cli-
niques frangaises possedent des atouts certains
a faire valoir en se positionnant sur le haut de
gamme : excellence médicale, offre hoteliére
de qualité, souplesse de gestion, organisation
moderne, etc.

Incontestablement, des occasions sont a sai-
sir pour les établissements privés frangais sur ce
marché extrémement concurrentiel au plan
international. Notre expérience a la Clinique de
I’Alma montre néanmoins qu’il faut prendre
certaines précautions et adopter une approche
raisonnée pour structurer une filiere de soins
et batir une offre médicale de qualité.

MARCHE MONDIAL. L ¢ “tourisme médical”
est en pleine explosion. Le phénoméne est mon-
dial et irréversible. Le nombre de patients se
rendant a 'étranger pour se faire soigner a dou-
blé en cinq ans, passant de 7,5 millions en 2007
a 16 millions en 2012, Sur ce marché, estimé
aujourd’hui a 60 milliards de dollars, la France
est devancée et peine toujours a se positionner,
face a une véritable opportunité sur le plan
économique. Or, sur ce terrain, notre pays doit
affronter une double concurrence.

Il se doit de rattraper tout d’abord son retard
par rapport au reste de I'Europe, notamment
vis-a-vis de I’Allemagne (2 milliards de dollars
de chiffre d’affaires) et de la Suisse, qui ont
développé depuis une dizaine d’années des pres-
tations médicales haut de gamme. De méme
pour la Pologne et la Hongrie pour le dentaire.
Hors de I'Europe, outre les destinations tradi-
tionnelles que sont les Etats-Unis et la Grande-
Bretagne, d’autres pays ont fortement joué la
carte de I'internationalisation des soins, comme
la Turquie, I'Inde, la Thailande, Singapour, le
Mexique, le Costa Rica.

Si I'inertie passée a pu pousser certains de
nos professionnels de santé eux-mémes a aller

opérer a I’étranger, en Italie ou dans les pays
d’Europe de I'Est, par exemple, il est urgent de
se mobiliser pour éviter le nomadisme médi-
cal qui s’est développé ces dernieres années et
qui est une perte de richesse pour nos établis-
sements, alors que les conditions d’exercice a
I’étranger de ces chirurgiens frangais sont sou-
vent moins bonnes que celles qu’ils ont I"habi-
tude de connaitre en France. C'est donc bien
que ce nomadisme répond également a un
besoin des praticiens de faire valoir leur excel-
lence dans un cadre moins contraint que le sys-
teme de santé frangais.

COUTS COMPETITIFS. Face a la concurrence
internationale, bien présente, quelles sont les
opportunités a saisir ? La valorisation et le
développement de I'attractivité médicale de la
France peuvent s’appuyer sur une conjonction
de conditions favorables au développement
d’une offre médicale de qualité, et ce a un cotr
extrémement compétitif.

Dans le cadre du systeme de sécurité sociale
francais, le montant des prestations hospita-
lieres et chirurgicales est fixé par le biais d’une
échelle tarifaire publiée chaque année par voie
d’arrété ministériel. Pour les patients étrangers
venant en France pour des soins programmés —
ce qui exclut donc les étrangers pris en charge
en urgence ou les étrangers en situation irré-
guliere, insolvables —, la prise en charge se fait
dans un cadre “hors Sécu™. Or les tarifs fran-
¢ais sont extrémement compétitifs.

En effet, les prix d’intervention y sont trés
inférieurs a ceux pratiqués aux Etats-Unis
(quatre a cing fois moins pour une prothése
de hanche, par exemple) ; ils sont comparables,
voire inférieurs, a ceux pratiqués chez nos voi-
sins européens (Allemagne, Pologne) ou dans
des pays émergents, comme la Thailande, I'Inde
ou le Mexique (pour des opérations telles que
la mastectomie, la pose d’un prothése de
hanche, d’un by-pass gastrique, etc.)",

Avec des soins de meilleure qualité a des cofits
plus faibles, la France est donc bien dotée pour
affronter la concurrence internationale, a condi-
tion d’effectuer un renversement conceptuel,
a savoir que la santé ne s’envisage pas seule-

(2) Encore faut-il, en effet,
pouvoir récupérer les
sommes dues. Les sommes
dues a I'AP-HP par les
patients étrangers se sont
élevées a 118 millions
d’euros en 2014, soit plus
du double du déficit des
activités de soins des
hépitaux parisiens.
iﬁj.ﬁgs}i&‘ﬁiﬁsumr et
Mathilde Revnaupi, “Quelle
place pour la France sur le
marché international des
soins ?", Note d'analyse,
n° 27, France Stratégie,
mars 2015.

@) Ibid., p. 2.
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americain : c'est le cas de Blue Cross Blue Shield, de Companion Healthcare, ou
encore de Wellpoint qui a lancé le premier contrat collectif pour des soins en Inde.
Voir Aissa KreLirs, Mondialisation des soins et tourisme médical, Institut du
Montparnasse, 2013 [http://www.institut-montparnasse.fr/publications-
interactives/Collection-recherches7/index.html).

() Nicoias CraaLES et Quentin DeLpeck, investir dans intermationalisation de
l'enseignement supérieur, France Strategie, janvier 2015
[htt;}:!!www.strategie.gouv.fr.’siteMe.guuv,frﬂiles/atoms/fi les/fs_rapport_inter
nationalisation_enseignement_12022015_web.pdf].

{10} Paui
Implications, Deloitte Center for Health Solutions, 2009

v et Howard R. Unoerwooo, Medical Tourism- Update and

[http://www.medretreat.com/templates/UserFiles/Documents/Deloitte%20Report%20
20091023.pdf].

(1) Tiiman Ermgeck, Ceani GuevaR et Paul D, Manco, o 2008.

diminué b en 2007 et de 10 %
en 2008, avant d'augmenter de 20 % en 2009, puis de 35 % annuellement jusqu’en
2012.

(13) Tilman Eanseck, Ceani GuevaRa 6t Paul D. MAo, op. oit. [note 3], 2

(12) Le nombre de touristes médicaux aura

(14) Fondee en 1998 par i Joint Commission, agence d accréditation des structures
médicales américaines, la Joint Commission International fournit I'accréditation
infernationale la plus connue pour les hapitaux, structures de soins primaires ou de
longue durée. Renouvelable tous les trois ans, cette accréditation codte environ

33 000 euros. En 2014, plus de 640 structures en bénéficient dans 59 pays.

{15) lan Younouan, “Medical tourism statistics. Why McKinsey has got it wrong”,
International Medical Travel Journal, 2009
[http://www.imtjonline.com/articles/2009/mckinsey-wrong-medical-travel].

(16) Anchana NaRaong et Viro) NaRanowic, “The effécts of medical tourism: Thailand's
experience”, Bulletin of the World Health Organization, vol. 89, n°5, 2011
[http://www.who.int/bulletin/volumes/89/5/09-072249/en].

(17) Thomas G. Weiser, Scott E. Reenaocen, Katherine D. Trompson, Alex B. Hares,
William R. Beray et Atul A.Gawanoe, “An estimation of the global volume of surgery.

A modelling strategy based on available data", The Lancet, vol. 372, n° 9633, 2008,
Est retenue comme opération chirurgicale toute intervention se déroulant dans une
salle d'opération d'un hdpital impliquant I'incision, I'excision, la manipulation ou la
suture de tissu et nécessitant habituellement une anesthésie ou une sédation
régionale ou générale.

(18) DELOTTE CENTER FoR HEALTH SOLUTIONS, Survey of Heaith Gare Consumers. Global
Report, 2011.

(1) Norra MacRexov, “Developing countries court medical tourists, The Lancet

vol. 369, n® 8576, 2007 — cité par Deloitte, op. cit. [nate 18), 2011.

(20) OMIS, Rapport sur Ia santé dans ie monde 2000. Pour un systéme de santé plus
performant, 2000.

(21) Voir notamment les rapports publics = T

— Stéphane ManTion, Action internationale en santé et en protection sociale :
propositions pour une influence frangaise, 2011

[http://www.sante.gouv. fr/IMG/pdf/Rapport_OPUS_2012.pdf] ;

— Patrick MoroeLer, L'Organisation et le financement des activités de coopération

internationale des hdpitaux dans le cadre de la

tarification a I'activité, 2008 [http://www.sante.gouv. fr/IMG/pdf/
Mordelet_-_rapport_complet.pdf].

{22) Le Cieiss procéde au controie et au regiement des
créances et des dettes représentant les frais afférents aux
soins de santé recus par des Frangais dans les pays étrangers
qui ont passé des accords avec la sécurité sociale frangaise,
et inversement.

(23) Assistance publique-Hopitaux de Paris,

{24) Uaccueil historique de patients non résidents 4 I'Hapital
americain explique que cet établissement soit une exception.
(25) Cleiss, “Etat des lieux des soins de santé en 2013",
Décryptage, n® 17, 2014 [ntp://www.cleiss.fr/docs/decryptage
/decryptage17).

{26) D'aprés I'AP-HP, 58 % des patients non résidents
proviennent de pays dont la sécurité sociale nationale a un
accord avec la sécurité sociale frangaise. Si I'on applique
cette répartition aux données du Cleiss qui couvrent la totalité
du territoire national, il est possible d'estimer le nombre total
de non-résidents soignés en France a § 900.

(27) Avant 'adoption de T'article L174-20, ies hpitaux publics
appliquaient les mémes tarifs a I'ensemble des patients,
résidents ou non.

(28)
2020 et plan marketing 2010-2015, 2010
[http://www.entreprises.gouv.fr/files/files/directions_services/t

RaNce, Stratégie destination France 2010-

ourisme/territoires/Contrats_de_destination/atout-france-
strategie-marketing-2010-2020.pdf], ainsi que les actions du
cluster Tourisme et bien-étre d'Atout France.

(29) Jean e Keavas

; les atouts de la France pour
I'accueil des patients étrangers, rapport au ministre des
Affaires étrangéres et au ministre des Affaires sociales et de la
Santé, mars 2015

[http://www.veilleinfotourisme. fr/medias/fichier/rapport-
kervasdoue-juin2014-tourisme-medical_1436364525204-
pdf].

(30) Remenciements - Michel Drouet (ancien directeur de
I’Agence régionale de I'hospitalisation de Bourgogne), Florence
Veber et Jérdme Pieuchard (Assistance publique-Hdpitaux de
Paris), Jean de Kervasdoué (Conservatoire national des arts et
metiers), David Sourdive (Cellectis), Christina Brink et Claudia
Gilles (Deutscher Tourismusverband e.V.), Anne Inizan, Héléne
Frangie et Fadi Hajar (FAME), Pascal Garel et Yves Gaubert
(Féderation hospitaliére de France), André Guinet, Jean-Marie
Desmonts et Francis Bailly (Hopital américain de Paris), Serge
Bonnetier et Charles Guépratte (Institut Gustave-Roussy) et
Jean-Michel Gayraud (Institut mutualiste Montsouris).
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Faute dereésultats, M. Hollande peaufine son
discour s social

Francois Hollande aime les célébrations. Le président de la République doit participer, mardi 6
octobre, au 70e anniversaire de la Sécurité sociale al’ occasion d’ une « rencontre nationale »
organisée & Paris, qu'il conclura par un discours. Cette adresse du chef de |’ Etat intervient aprés
plusieurs interventions sur le terrain social, au cours des derniéres semaines. Fin septembre, M.
Hollande s’ est rendu au 76e congres du logement social & Montpellier, avant de s'inviter quelques
jours plus tard, le ler octobre, au 60e anniversaire des Crous (Centres régionaux des cauvres
universitaires et sociales). L’ occasion d’ annoncer des mesures en direction desHLM puis des
étudiants.Mardi, le chef de |’ Etat ne devrait pas faire d’ annonces particuliéres, mais rappeler son
« attachement » au modée de la sécurité sociale instauré aprés guerre, et insister sur «
I’universalité » de la couverture sociale. L’ objectif de |’ exécutif est de dessiner les contours de «
la sécurité sociale du X Xle siecle » qui doit davantage tenir compte de la mobilité et dela
précarité des parcours professionnels. Un moyen pour Frangois Hollande de mettre en avant le
compte personnel d’ activité, présenté par I’ Elysée comme la grande réforme sociale du
quinquennat. « Il y aeu le RMI avec Michel Rocard, laCMU avec Lionel Jospin, il y aurala CPA
avec Francois Hollande », explique un conseiller présidentiel. « C' est laréforme sociale majeure
du quinquennat », appuie Stéphane Le Foll, porte-parole du gouvernement et « hollandais » du
premier cercle.Pour Francois Hollande, e compte personnel d’ activité, qui consiste a préserver
les droits des salariés tout au long de leur vie professionnelle, périodes de chémage comprises,
présente I’ avantage de faire I’ unanimité dans son propre camp. « C’ est la grande mesure sociale
que les socialistes réclament , explique Jean-Christophe Cambadélis. |1 s agit de créer un filet de
securité pour les salariés, quelle que soit leur situation, qu’ils soient au chémage ou non ». Pour le
premier secrétaire du PS, lamise en place de cette réforme est un préalable indispensable a celle
du code du travail. « C'est un projet qui peut rassembler tout le monde : personne ne peut nier que
gaserait une conquéte, et ca donnerait du sens a notre action », assure-t-il. Le dispositif a

d ailleursfait partie des é éments de négociation lors du congres du PS en juin, a Poitiers, et la
promesse de sa mise en cauvre avait fortement pesé dans le ralliement de Martine Aubry ala
majorité présidentielle.« Une séguence sociale »L.a musique sociale du président de la République
ne résonne pas par hasard. Elle est le fruit d’ un positionnement politique assumé, avec pour
objectif a court terme la conférence sociale du 19 octobre, et along terme la présidentielle de
2017. « On rebéatit un bout de séquence sociale », reconnait un proche de M. Hollande, quand un
autre confie « décliner une gamme : logement social, condition étudiante et modéle social ». Une
déclinaison qui intervient dans la derniére partie du quinquennat alors que s enclenche, selon

I’ Elysée, « une phase a vocation plus redistributive » évoquée par le chef de I’ Etat lors de son
discours de Carcassonne en mai.Elle intervient également au moment ou la droite propose de
revoir le modéle social frangais. Dans un entretien aux Echos le 30 septembre, Nicolas Sarkozy
S'est dit favorable a une « véritable refondation du modéle social et économique », proposant
notamment de sortir des 35 heures ou de repousser I’ &ge légal de départ alaretraite. « Une
attague sans précédent contre notre modéle social », a aussitot réagi le PS, accusant le président
des Républicains de « remettre en cause la France sociale telle qu’ elle existe depuislafin dela
seconde guerre mondiale ».La temporalité est donc jugée idéale par Francois Hollande pour se
poser en contre, en président alafois « réformiste » et « protecteur ». « Lui défend le maintien du
modele social francais et non sa remise en cause, mais propose son adaptation a notre époque qui
n'aplusrien avoir avec celle de la Libération », décrypte un de ses proches. Cété maintien, le
rappel del’universalité du régime ; coté réforme, laloi sur le code du travail annoncée pour le
premier trimestre 2016.A moins de deux ans de la présidentielle, le chef de I’ Etat continue ainsi
de modeler son costume de candidat sortant. A coté du président régalien qui fait la guerre au
terrorisme au Mali et maintenant en Syrie contre I’ El, a cbté du président vert de la COP21 qui
tente de s adresser al’ électorat écologiste, voici le président social qui espére toujours renouer
avec le peuple de gauche. Une entreprise tout-terrain qui aaussi un but caché: éviter de parler des
résultats économiques et sociaux, qui malgré les réformes lancées depuis maintenant plus d’ un an,
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ne sont toujours pas tangibles.
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La Secu et le «président protecteur»

Francois Hollande, le 2 octobre 2015 a Paris. Photo Stéphane de
Sakutin. AFP

«Le hasard fait bien |les choses», concéde un conseiller de Francois Hollande. Grace au 70°
anniversaire de la Sécu, le chef de I’ Etat s appréte, mardi, arevétir ses habits de défenseur du
modele social francais en plein ramdam budgétaire, qui charrie son cortége d’ économies, de
coupes et de mécontents tous les automnes. «Nous avons toujours dit qu’ aprés | e redressement de
la compétitivité et la maitrise des finances publiques viendrait |e temps de la modernisation du
modele social : nousy sommes», corrobore un proche du président. Si «aucune révolution» n’est
au programme, dixit |’ Elysée, ce discours devant tous les partenaires sociaux et une palanquée de
ministres étrangers réunis ala Mutuaité, a Paris, offre a Hollande une tribune idéale pour
remettre en perspective son action sur le volet social depuistrois ans.

Contre Sarkozy

Laficelle parait un peu grosse mais «Hollande veut montrer que les grandes avancées de
protection sociale de son quinquennat sont dans la droite ligne de la Sécu», compl éte un conseiller
ministériel. La généralisation du tiers payant, le plan pauvreté, laréforme de la politique familiale
figureront donc en bonne place de I’ allocution présidentielle. Mais aussi son projet
d'universalisation de la Sécurité sociale. Qui parachéve I’ cauvre du Conseil national dela
résistance en 1944, boucle la boucle des ordonnances de 1945 ayant créé formellement

I’ organisme et compl éte le dispositif de Couverture maladie universelle (CMU) mis au point par
le gouvernement Jospin. Congue pour des salariés passant toute leur vie professionnelle au sein
d’une entreprise, la Sécu doit s adapter a des parcours accidentés. Avec cette simplification
présentée sous |e nom de code «PUMA>» (pour «Protection maladie universelle»), «on a créé des
droits pour ceux qui n’en avaient pas, qui passaient par les mailles du filet pas si universel», se
félicite-t-on dans |’ entourage de Hollande. Plus qu’ une révolution, «c’est une réforme
pragmatique attendue depuis longtemps, pas un grand soir social», temporise un dirigeant
socialiste. Face au Front national, le chef de |’ Etat veut aussi dérouler son discours sur les
«protections». «On ne crée pas de nouveaux droits mais de nouvelles garanties», fait valoir un
conseiller présidentiel.

En détaillant son plan de «refondation» du modéle socia frangais la semaine derniére, Nicolas
Sarkozy aservi sur un plateau ala gauche I’ occasion de riposter sur un terrain plus consensuel
pour |’ ensemble de cette tendance politique. «L’ex-président, qui fait de la démolition de Francois
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Hollande un viatique, a ébauché un programme de combat contre notre modéle social», atonné
Jean-Christophe Cambadélis, le premier secrétaire du PS, qui atenu une conférence de presse en
grande pompe avec les patrons des députés et des sénateurs socialistes pour répondre al’interview
de Sarkozy dans les Echos. Puisque ce dernier promet al’ avenir de court-circuiter les corps
intermédiaires, I Elysée joue sur du velours pour vanter la «méthode Hollande» avec les
partenaires sociaux : un Etat qui prend ses responsabilités, mais avec beaucoup de concertation.
«On ed aler vite mais toujours dans | e dial ogue», vante un proche de Hollande.

M aitrise des comptes sociaux

Aprés une rentrée dominée par les questions internationales et percutée par les déclarations a

I’ emporte-piéce de son ministre de I’ Economie Emmanuel Macron, Hollande multiplie les prises
de parole sur les thémes de la solidarité, cette idée qui «sans étre neuve ade |’ avenir», sourit un
de ses proches. Devant la confédération européenne des syndicats puis au congres desHLM la
semaine derniere. Aux 70 ans de la Sécu aux cotés de laministre des Affaires sociales, Marisol
Touraine mardi en attendant la conférence sociale du 19 octobre. Autant de petites pierres
sociales sur le chemin du président réformiste qui hérisse son camp. Mardi, il ne manquera
toutefois pas I’ occasion de souligner I’ importance de la maitrise des comptes sociaux : assurance
vieillesse al’ équilibre pour la premiére fois depuis 2004 et déficit de la Sécu divisé par deux

en 2016. «Mémesi politiquement ¢’ est un discours qui porte moins, cela crédibilise le discours
sur la protection, insiste-t-on dans |’ entourage de Marisol Touraine, chargée de ce tour de force
depuis 2012. Savoir que les comptes sont maitrisés facilite I’ adhésion au pacte social : on sait
pourquoi on cotise».

A laMutualité, le président doit aussi présenter les grandes lignes du futur «compte personnel

d activité», le dispositif qui doit aterme regrouper tous les droits acquis par les salariés au cours
deleur carriére, de laformation alapénibilité en passant par le chémage. Dégainé par Hollande
en pleine campagne des départemental es, au printemps, quand son camp lui réclamait une grande
mesure sociae, le projet seraintégré dans la future loi préparée par la nouvelle ministre du
Travail Myriam El Khomri. Le texte est attendu en conseil des ministres fin décembre pour un
examen al’ Assemblée dés janvier aprés consultation des partenaires sociaux.

Laure Bretton
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